
 

           สหกรณอ์อมทรพัย ์กรมทรพัยากรธรณี จ ากดั 
                     DEPARTMENT  OF  MINERAL  RESOURCES  SAVING  AND  CREDIT  CO-OPERATIVE  LIMITED 

                                 ตู้ ปณ.29  ปณฝ.กรมโรงงานอตุสาหกรรม  กรุงเทพมหานคร 10413       0-2644-5264  ,  0-2621-9620-22   FAX.0-2644-8838  
 

ที่  สอ.กทธ.  42/2566 
 

         วันที่  31  มกราคม 2566            
 

เร่ือง   ขอเชิญประชุมใหญ่สามญั ประจ าปี 2565 
 

เรียน   สมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์ กรมทรัพยากรธรณี จ ากัด 
 

คณะกรรมการด าเนินการสหกรณ์ออมทรัพย์ กรมทรัพยากรธรณี จ ากัด ชุดที่  47 ประจ าปี 2565 
ขอเชิญสมาชิ กประชุ มใหญ่ สามัญ  ประจ าปี  2565 ในวันพฤหัสบดี ที่  16 กุ มภาพั นธ์  2566 เวลา 09.30 น . 
ณ ห้องนิทรรศการ ชั้น 1 กรมส่งเสริมอุตสาหกรรม 

วาระที่  1 เร่ืองที่ประธานแจ้งให้ทีป่ระชุมทราบ       
วาระที่  2 รับรองรายงานการประชุมใหญ่สามัญ ประจ าปี 2564 เมื่อวันที่ 17 กุมภาพันธ์ 2565 
วาระที่  3 เร่ืองเพื่อทราบ       
 3.1  ผลการจัดระดับมาตรฐานสหกรณ์ ประจ าปี 2565   
 3.2  การด าเนินงานในรอบปี 2565 ของสหกรณ์ออมทรัพย์ กรมทรัพยากรธรณี จ ากัด  
 3.3  รายงานผู้ตรวจสอบกิจการ ประจ าปี 2565      
 3.4  การท าประกันชีวติกลุ่ม ประจ าปี 2566   
วาระที่  4 เร่ืองสืบเนื่อง 
 4.1  รายงานผลด าเนนิการของคณะกรรมการด าเนินการ ชุดที่ 47 ประจ าปี 2565   
                        เร่ือง การด าเนินการกรณีการทุจริตของเจ้าหน้าที่การเงิน 
วาระที่  5 เร่ืองเพื่อพิจารณา         
 5.1  งบแสดงฐานะการเงิน งบก าไรขาดทนุ และงบกระแสเงนิสด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565

 5.2  การเลือกตั้งผู้ตรวจสอบกิจการ ประจ าปี 2566 และประจ าปี 2567   
 5.3  การคัดเลือกผู้สอบบัญชีและก าหนดค่าธรรมเนียมการตรวจสอบ ประจ าปี 2566   
 5.4  การก าหนดวงเงินที่สหกรณ์อาจกู้ยืม หรือการค้ าประกัน ประจ าปี 2566 
 5.5  การน าเงินไปฝากหรือลงทุนอย่างอ่ืนตามประกาศคณะกรรมการพัฒนาการสหกรณ์แห่งชาติ 
       และนโยบายการน าเงินไปลงทุน ประจ าปี 2566 
 5.6  แผนงานและงบประมาณรายจ่าย ประจ าปี 2566 
 5.7  การจัดสรรก าไรสุทธิ ประจ าปี 2565       
 5.8  การเลือกตั้งคณะกรรมการด าเนินการ ชุดที่ 48 ประจ าปี 2566  
 5.9  การแก้ไขเพิ่มเติมข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์ กรมทรัพยากรธรณี จ ากัด 
วาระที่  6 เร่ืองอื่น ๆ (ถ้ามี)   

ทั้งนี้ สหกรณ์ฯ จะจ่ายเงินแก่สมาชิกผู้เข้าร่วมการประชุมใหญ่สามัญ  ประจ าปี 2565 เป็นค่าพาหนะ 
ค่าอาหาร ค่าเครื่องดื่มเหมาจ่าย ส าหรับผู้เข้าร่วมประชุม ในอัตรา 400 บาทต่อคน เมื่อได้ตรวจสอบบัตรประจ าตัว 
ที่ทางราชการออกให้ถูกต้องและสมาชิกได้ลงชื่อเรียบร้อยแล้วจนถึงการปิดประชุมฯ 

จึงขอเรียนเชิญสมาชิกเข้าร่วมประชุมตามวัน เวลา และสถานที่ดังกล่าว 
 

          ขอแสดงความนับถือ 
                
 

                                                                     (นายพงษกร  กังวาลย)์ 
                                                                     กรรมการและเลขานุการ 
                                                         สหกรณ์ออมทรัพย์ กรมทรัพยากรธรณี จ ากัด              
 



สารจากประธานกรรมการ 
เรียน   สมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์ กรมทรัพยากรธรณี จ ากัด 

ตามที่ผมได้รับความไว้วางใจจากสมาชิกให้ด ารงต าแหน่งประธานกรรมการ เพื่อเข้ามาบริหาร 
สหกรณ์ออมทรัพย์ กรมทรัพยากรธรณี จ ากัด  ร่วมกับคณะกรรมการด าเนินการ ชุดที่  47 พร้อมฝ่ายจัดการฯ 
ในการด าเนินงานตามนโยบายการส่งเสริมผลประโยชน์ทางเศรษฐกิจและสังคมของสมาชิกตามหลักการของสหกรณ์ 
การส่งเสริมการออม และการให้กู้ยืมเพื่อแก้ไขปัญหาการครองชีพและสนองความต้องการทางเศรษฐกิจ ตลอดจน 
การจัดสวัสดิการต่างๆ เพื่อประโยชน์แก่สมาชิกสูงสุด นั้น 

การด าเนินงานของสหกรณ์ออมทรัพย์ กรมทรัพยากรธรณี จ ากัด ประจ าปี 2565 คณะกรรมการ
ด าเนินการฯ ชุดที่ 47 ขอเรียนว่า เศรษฐกิจของประเทศยังอยู่ระหว่างการปรับตัวจากผลกระทบการแพร่ระบาด 
ของเชื้อไวรัส COVID-19 สิ่งที่เห็นได้อย่างชัดเจน คือ ธนาคารต่างๆ มีการปรับลดอัตราดอกเบี้ยการรับฝากลงมาก 
และการกู้ยืมเงินของสมาชิกลดลงเพราะเหตุเกษียณอายุราชการ อย่างไ รก็ตามคณะกรรมการฯได้ด าเนินกิจการ 
ของสหกรณ์ฯตามสถานการณ์ที่จ ากัดดังกล่าวอย่างเต็มก าลัง เพื่อคงไว้ซึ่งประโยชน์ของสมาชิกได้เท่ากับปี 2564 
และช่วยเหลือสมาชิกโดยการเพิ่มประเภทการกู้ยืมดอกเบี้ยต่ า  ในปี พ.ศ. 2565 กรมส่งเสริมสหกรณ์ได้ใช้มาตรฐาน
สหกรณ์เป็นกลไกหลักในการพัฒนาระบบสหกรณ์ โดยวัดจากความเป็นองค์กรของสมาชิกตามหลักการสหกรณ์  
การปฏิบัติตามกฎหมาย และการบริหารจัดการภายใน ก าหนดมาตรฐานของสหกรณ์  เป็น 2 ระดับ ได้แก่ ระดับ 
ผ่านมาตรฐาน และระดับไม่ผ่านมาตรฐาน ซึ่งสหกรณ์ออมทรัพย์ กรมทรัพยากรธรณี จ ากัด “ผ่านเกณฑ์มาตรฐาน” 
ในปี 2565 สหกรณ์ออมทรัพย์ กรมทรัพยากรธรณี จ ากัด มีสินทรัพย์รวม 1,293,755,053.50 บาท มีก าไรสุทธิ 
62,941,878.43 บาท  

ส าหรับบรรเทาความเดือดร้อนของสมาชิกอันเนื่องจากการแพร่ระบาดของเชื้อไวรัส  COVID-19 
สหกรณ์ออมทรัพย์ กรมทรัพยากรธรณี จ ากัด ได้มีโครงการส าคัญ ดังนี้ 

1. โครงการเงินกู้เพื่อซื้อที่อยู่อาศัย วงเงินกู้ ไม่เกิน 5,000,000.- บาท อัตราดอกเบี้ยร้อยละ 2.99 ต่อปี 
(3 ปีแรก) และอัตราดอกเบี้ยร้อยละ 5.00 ต่อปี (หลังครบก าหนด 3 ปี)  

2. การให้เงินกู้เพื่อเหตุฉุกเฉินเป็นกรณีพิเศษ COVID-19 พ.ศ. 2565 วงเงินกู้ไม่เกิน 240,000.- บาท 
(ปี 2564 วงเงินกู้ 120,000.- บาท) อัตราดอกเบี้ยร้อยละ 4.00 ต่อปี 

3. การให้เงินกู้สามัญเป็นกรณีพิ เศษ โควิด-19 พ.ศ. 2565 วงเงินกู้ ไม่ เกิน 300,000. - บาท 
อัตราดอกเบี้ยร้อยละ 5.00 ต่อปี ส่งช าระหนี้เงินกู้ได้ไม่เกิน 36 งวดเดือน มีสมาชิกค้ าประกันเพียง 1 คน อนุมัติและ 
โอนเงินกู้ให้สมาชิกภายใน 3 วันท าการ สมาชิกใช้สิทธิกู้ได้เพียง 1 ครั้ง ขอกู้ได้ตั้งแต่วันที่ 8 มิถุนายน 2565 ถึง 
วันที่ 7 มิถุนายน 2566   

ในปี พ.ศ. 2565 สหกรณ์ฯยังคงมีการจ่ายเงินสวัสดิการให้แก่สมาชิกและครอบครัวอย่างต่อเนื่อง 
โดยการให้ทุนการศึกษาบุตรสมาชิก การท าประกันชีวิตกลุ่มส าหรับสมาชิกที่อายุไม่เกิน 65 ปี การจ่ายเงินสงเคราะห์สมาชิก 
ที่อายุเกิน 65 ปี ที่ถึงแก่กรรม และการให้ทุนส่งเสริมการศึกษาบุตรของสมาชิก เป็นต้น รวมแล้วมากกว่า 5.3 ล้านบาท  
  ส าหรับการประชุมใหญ่สามัญ ประจ าปี 2565 คณะกรรมการด าเนินการฯ ชุดที่ 47 จะได้รายงาน 
ผลการด าเนินการให้กับสมาชิกทราบ และพิจารณาในเร่ืองต่างๆ ตามระเบียบวาระการประชุม พร้อมทั้งจะมีการคัดเลือก
บุคคลที่เหมาะสมเข้ามาบริหารกิจการของสหกรณ์ฯในต าแหน่งที่ปฏิบัติงานครบวาระเพื่อประโยชน์ของสมาชิกต่อไป 
  สุดท้ายนี้ ผมขอขอบคุณสมาชิกทุกท่าน คณะกรรมการด าเนินการ และอนุกรรมการด้านต่างๆ 
ตลอดจนเจ้าหน้าที่ฯ ที่ให้การสนับสนุนและอนุเคราะห์กิจการของสหกรณ์ออมทรัพย์ กรมทรัพยากรธรณี จ ากัด ด้วยดี
ตลอดมา 
        
 

 

(นายสุวภาคย์  อ่ิมสมุทร) 
ประธานคณะกรรมการด าเนนิการ 

สหกรณ์ออมทรัพย์ กรมทรัพยากรธรณี จ ากัด 
ชุดที่ 47 ประจ าปี 2565 



กรรมการผู้แทนกรมเชื้อเพลิงธรรมชาติ 

 

 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 

 

  นายสวุภาคย์  อ่ิมสมุทร             
  ประธานกรรมการ 

 
   
                                                                  
      
   
    
 

 

                                            
 

 
 
                                                                  
   
  
 
   

 
 
 
 

 
   
                                                                            
  
  
   
  

                      
    

คณะกรรมการด าเนินการ  ชุดที่ 47 ประจ าป ี2565 

นางวรรณฑกา ธิติภาทร 
รองประธานกรรมการ 

นายไพรัตน์  เจริญกิจ 
รองประธานกรรมการ 

นายสุดใจ  วงชารี 
รองประธานกรรมการ 

นางอัปสร  สอาดสุด 
รองประธานกรรมการ 

นายเดชา  ค าแก้ว นางกัตติกา  อินทร์นอก 
 

กรรมการผู้แทนกรมทรัพยากรธรณี 

นายบุญสี  เหล็กศรี 
 

นางสาวอุไร  บางยี่ขัน 
 กรรมการผู้แทนกรมอุตสาหกรรมพื้นฐานและการเหมืองแร่ 

นายพงษกร  กังวาลย์ 
 

นางสาวภิรมย์  บัวอยู่ นายทัศพล  เดชขุนทด นางสาวทวีพร  ส าเร็จทรัพย์ 
 

กรรมการผู้แทนกรมทรัพยากรน้ าบาดาล 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

                       นางสดุาวด ี บางท่าไม้                       นางสาวทัศนีย์  สขุมาก 

 

 

 

  

 

 

 

 นายสมชัย  เอมบ ารุง 

 

 

 

 

 

 

นายประสันตา  ปูชะพันธ ์
 

ผู้ตรวจสอบกิจการ ประจ าปี 2565 

ที่ปรึกษากฎหมาย ประจ าปี 2565 

ผู้จัดการ 



 

                                                                                     
 
 

 
 

ในวันนี้มีสมาชิกเข้าร่วมประชุมทัง้สิ้น........คน ครบองค์ประชุมแล้ว ข้าพเจ้าจึงขอเปิดการประชุมใหญ่สามัญ 
ประจ าปี 2565 ของสหกรณ์ออมทรัพย์ กรมทรัพยากรธรณี จ ากัด ณ ห้องนิทรรศการ ชั้น 1 กรมส่งเสริมอุตสาหกรรม 
โดยมีเร่ืองขอแจ้งให้ทราบ ดังนี้ 

1. ขอขอบคุณสมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์ กรมทรัพยากรธรณี จ ากัด ที่ได้ให้ความร่วมมือสนับสนุนกิจการ 
ของสหกรณ์ฯ และเสนอข้อคิดเห็นต่างๆ เพื่อร่วมกันขับเคลื่อนงานสหกรณ์ของเราให้มีความมั่นคงและก้าวหน้ายิ่งขึ้น 

2. ในโอกาสนี้ขอแนะน าผู้ที่ให้เกียรติสหกรณ์ออมทรัพย์ กรมทรัพยากรธรณี จ ากัด เข้าร่วมประชุมในวันนี้ 
ดังต่อไปนี้ 

1. ................................................................. 
2. ................................................................. 

ในปี 2565 ขอเรียนสมาชิกว่าการแพร่ระบาดของเชื้อไวรัส COVID-19 ซึ่งมีมาตั้งแต่เดือนธันวาคม 2562 
ยังคงมีผลกระทบทางเศรษฐกิจของประเทศ คณะกรรมการฯจึงได้ด าเนินกิจการสหกรณ์เพื่อบรรเทาผลกระทบดังกล่าว
อาทิ ได้มีการจัดท าโครงการเงินกู้ส าหรับสมาชิก เช่น เงินกู้เพื่อการไถ่ถอนจ านอง การให้เงินกู้เพื่อซื้อที่อยู่อาศัยจาก
โครงการ การจัดท าโครงการเงินให้เงินกู้ยืมเพื่อช่วยเหลือสมาชิกจากการแพร่ระบาดของเชื้อไวรัส COVID-19 มีอัตรา
ดอกเบี้ยต่ า อย่างไรก็ตามถึงแม้ว่ารายได้ในปี 2565 จะมีผลก าไรลดน้อยลงไปบ้างแต่สหกรณ์ยังคงสามารถจ่ายเงินปันผล
ในอัตราร้อยละ 5.00 และเงินดอกเบี้ยเฉลี่ยคืนร้อยละ 10.50 (เท่ากับ ปี 2564 ) ซึ่งจะได้น าเสนอสมาชิกเพื่อพิจารณาอนุมัติ 
ในระเบียบวาระที่ 5.6 การจัดสรรก าไรสุทธิประจ าปี 2565 ต่อไป 

ปี 2565 สหกรณ์ฯมีรายได้ 72,699,841.60 บาท มีก าไร 62,941,878.43 บาท  
ปี 2564 สหกรณ์ฯมีรายได้ 73,064,545.51 บาท มีก าไร 64,430,449.35 บาท   

สหกรณ์ฯมีการจัดท าโครงการเงินกู้เพื่อช่วยเหลือสมาชิกจากการแพร่ระบาดของเชื้อไวรัส  COVID-19 
โดยก าหนดอัตราดอกเบี้ยเพียงร้อยละ 4–5 และสหกรณ์ฯได้จ่ายเงินเก่ียวกับสวัสดิการให้กับสมาชิก เป็นเงินจ านวนถึง 
5,364,819.11 บาท   

สหกรณ์ฯมีการจัดท าโครงการต่างๆส าหรับสมาชิก และให้ความช่วยเหลือสมาชิกจากการแพร่ระบาดของ
เชื้อไวรัส COVID-19 โดยจะเรียนน าเสนอต่อสมาชิกรับทราบ ประกอบด้วย 

1. โครงการเงินกู้พิเศษเกี่ยวกับการซื้อที่อยู่อาศัย 
1.1 การให้เงินกู้พิเศษ Refinance จากสถาบันการเงิน  ตามประกาศสหกรณ์ฯ เรื่อง ก าหนดหลักเกณฑ์ 

วิธีการ และเงื่อนไข การให้เงินกู้พิเศษ Refinance จากสถาบันการเงิน มีวัตถุประสงค์ให้เงินกู้แก่สมาชิกเพื่อช าระหนี้เงินกู้ 
กับสถาบันการเงินที่ ได้กู้ เงินเพื่อซื้อที่อยู่อาศัย หรือการไถ่ถอนจ านองห้องชุดในอาคารชุดได้  จ านวนเงินกู้สูงสุด 
ไม่เกิน 5,000,000.- บาท อัตราดอกเบี้ยร้อยละ 4.50 ต่อปี และสามารถกู้เงินเพิ่มได้อีกด้วย ก าหนดวงเงินส าหรับการให้กู้ไว้ 
ไม่เกิน 50 ล้านบาท สมาชิกที่สนใจสามารถดูรายละเอียดได้ที่ www.dmr-coop.com หรือสอบถามได้ที่สหกรณ์ฯ 

1.2 การให้เงินกู้เพื่อซื้อที่อยู่อาศัย ตามประกาศสหกรณ์ฯ เรื่อง ก าหนดหลักเกณฑ์ วิธีการ และเงื่อนไข
การให้เงินกู้พิเศษเพื่อซื้อที่อยู่อาศัยจากโครงการ มีวัตถุประสงค์ให้เงินกู้แก่สมาชิกในการซื่อที่อยู่อาศัยประเภทบ้านพร้อม
ที่ดิน หรือห้องชุดในอาคารชุดจากโครงการที่จัดสร้างบ้านหรือห้องชุดโดยตรง จ านวนเงินกู้สูงสุดไม่เกิน 5,000,000.- บาท 
อัตราดอกเบี้ย 3 ปีแรก ร้อยละ 2.99 ต่อปี และอัตราดอกเบี้ย (เมื่อครบก าหนด 3 ปี) ร้อยละ 5.00 ต่อปี ตลอดอายุสัญญา 
ที่เหลือ ก าหนดวงเงินส าหรับการให้กู้ไว้ไม่เกิน 50 ล้านบาท สมาชิกที่สนใจสามารถดูรายละเอียดได้ที่ www.dmr-coop.com 
หรือสอบถามได้ที่สหกรณ์ฯ 

 
 

วาระที่ 1 
เรื่องที่ประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบ 

http://www.dmr-coop.com/


2. การให้ความช่วยเหลือสมาชิกสหกรณ์จากการแพร่ระบาดของเชื้อไวรัส COVID-19 เนื่องจาก 
การแพร่ระบาดของเชื้อไวรัส COVID-19 คณะกรรมการฯ เห็นว่าสมาชิกอาจได้รับผลกระทบด้านรายได้ของครอบครัว 
คณะกรรมการฯจึงได้ออกมาตรการต่างๆ เพื่อเป็นการช่วยเหลือสมาชิก ดังนี้ 

2.1 การให้เงินกู้เพื่อเหตุฉุกเฉินเป็นกรณีพิเศษ COVID-19 พ.ศ. 2565  มีวัตถุประสงค์ เพื่อช่วย
สมาชิกมีเงินเป็นค่าใช้จ่ายของสมาชิกและครอบครัวในช่วงการแพร่ระบาดของเชื้อไวรัส COVID-19 การให้เงินกู้ดังกล่าว 
สหกรณ์ฯก าหนดเงื่อนไขไว้เป็นพิ เศษ เช่น วงเงินกู้ที่ ให้สมาชิกกู้ ได้ ไม่ เกิน 240,000.- บาท เพิ่มวงเงินกู้จากเดิม 
ให้กู้ ไม่เกิน 120,000.- บาท อัตราดอกเบี้ยร้อยละ 4.00 ต่อปี ผ่อนผันหลักเกณฑ์เรื่องเงินได้คงเหลือ และสมาชิกยื่นขอ 
กูเ้งินได้ตั้งแต่วันที่ 5 มีนาคม – 26 ธันวาคม 2565 ขอกูไ้ด้ 1 คร้ัง เป็นต้น 

2.2 การให้เงินกู้สามัญเป็นกรณีพิเศษ โควิด-19 พ.ศ. 2565  มีวัตถุประสงค์เพื่อช่วยเหลือทางการเงิน
สมาชิกและครอบครัวสหกรณ์จากการแพร่ระบาดของเชื้อไวรัส COVID-19 เพิ่มขึ้น สหกรณ์ฯก าหนดเงื่อนไขไว้เป็นพิเศษ 
เช่น สมาชิกมีเงินกู้สามัญสามารถกู้ได้ วงเงินกู้ไม่เกิน 300,000.- บาท(ไม่รวมวงเงินกู้สามัญเดิม) สมาชิกใช้สิทธิได้ 
เพียง 1 ครั้ง ส่งช าระหนี้ได้สูงสุดไม่เกิน 36 งวดเดือน อัตราดอกเบี้ยร้อยละ 5.00 ต่อปี มีสมาชิกค้ าประกัน 1 คน และ
สมาชิกยื่นขอกู้ได้ตั้งแต่วันที่ 8 มิถุนายน 2565 – 7 มิถุนายน 2566  เป็นต้น 

2.3 การก าหนดหลักเกณฑ์การให้เงินกู้สามัญสมาชิกสหกรณ์ที่ช าระหนี้เงินกู้ครบ 6 งวดเดือน 
มีวัตถุประสงค์จะช่วยเหลือทางการเงินแก่สมาชิกให้สามารถยื่นค าขอกู้เงินสามัญครั้งใหม่ได้จากผลกระทบจากการแพร่
ระบาดของเชื้อไวรัส COVID-19 มีเงื่อนไข สมาชิกที่กู้เงินกู้สามัญมีสมาชิกค้ าประกันที่ช าระหนี้มาครบ 6 งวดเดือนแล้ว
สามารถยื่นขอกู้เงินก็สามัญครั้งใหม่ได้ 1 ครั้ง ตั้งแต่วันที่ 1 กุมภาพันธ์ – 20 ธันวาคม 2565 และจากการที่การแพร่
ระบาดยังคงมีอยู่ เพื่อช่วยเหลือสมาชิก สหกรณ์ฯจึงเห็นควรก าหนดการกู้เงินกู้สามัญสมาชิกสหกรณ์ที่ช าระหนี้ 
ครบ 6 งวดเดือนแล้ว ยื่นขอกู้เงินกู้สามัญครั้งใหม่ได้ 1 ครั้ง ตั้งแต่วันที่ 3 มกราคม – 20 ธันวาคม 2566  

3. การให้เงินกู้พิเศษเพื่อการที่สมาชิกจะได้ใช้จ่ายเงินก่อนที่จะได้รับเงินปันผล ปี 2565  มีวัตถุประสงค์
เพื่อให้สมาชิกได้ใช้เงินก่อนที่จะประชุมใหญ่ ปี 2565 สหกรณ์ก าหนดเงื่อนไขการกู้เงิน เช่น ก าหนดให้สมาชิกที่มีสิทธิ
ได้รับเงินปันผลปี 2565 สามารถขอกู้เงินได้ไม่เกินร้อยละ 80 ของเงินปันผลที่สมาชิกได้รับในปี 2564 สมาชิกใช้สิทธิ 
ได้เพียง 1 คร้ัง การช าระหนี้สหกรณ์ฯจะหักจากเงินปันผลที่สมาชิกจะได้รับในปี 2565 สมาชิกขอกู้ได้ตั้งแต่วันที่ 5 ตุลาคม 
ถึงวันที่ 26 ธันวาคม 2565 เป็นต้น 

4. การให้เงินกู้เพื่อเหตุฉุกเฉินเพื่อการศึกษาบุตรสมาชิกเป็นกรณีพิเศษ ปี 2565 มีวัตถุประสงค์เพื่อเป็น
ค่าใช้จ่ายในการศึกษาบุตรสมาชิก สหกรณ์ฯก าหนดเงื่อนไขการกู้เงิน เช่น มีบุตรอยู่ระหว่างการศึกษา วงเงินกู้ได้ 
ไม่เกิน 50,000.- บาท สมาชิกใช้สิทธิได้เพียง 1 คร้ัง อัตราดอกเบี้ยร้อยละ 7.00 ต่อปี สมาชิกขอกู้ได้ตั้งแต่วันที่ 8 เมษายน 
ถึงวันที่ 26 ธันวาคม 2565 เป็นต้น 

5. ด้านเงินฝาก ในปี 2565 ธนาคารต่างๆมีการปรับลดอัตราดอกเบี้ยการรับฝากเงินลงมาก แต่สหกรณ์ฯ 
ยังพยายามคงอัตราดอกเบี้ยการรับฝากเงินส าหรับสมาชิกฯไว้ ยกเว้น เงินฝากออมทรัพย์แบบมีเป้าหมายที่มีการปรับลด
อัตราดอกเบี้ยลงเพียงเล็กน้อยแต่อัตราดอกเบี้ยเปรียบเทียบกับเงินฝากประจ าของธนาคารก็ยังสูงกว่า  

6. การซื้อหุ้นของสมาชิก คณะกรรมการด าเนินการฯ ได้ปรับการถือหุ้นของสมาชิกคนละไม่เกิน 500 บาท 
เพื่อให้สอดคล้องกับการบริหารด้านทุนด าเนินการของสหกรณ์ฯ   

7. การใช้จ่ายเงินทุนสาธารณประโยชน์ ปี 2565 
7.1 การท าประกันชีวิตกลุ่มให้สมาชิกที่มีอายุ  ไม่เกิน 65 ปี กับ บริษัท ไทยสมุทรประกันชีวิต จ ากัด 

เป็นเงินจ านวน 3,0741,519.11 บาท ให้ความคุ้มครองตั้งแต่วันที่ 1 เมษายน 2565 ถึงวันที่ 31 มีนาคม 2566 
7.2 การจ่ายเงินให้สมาชิกที่ถึงแก่กรรม อายุเกิน 65 ปี จ านวน 7 ราย เป็นเงิน 1,260,000.- บาท 
7.3 การจ่ายเงินสงเคราะห์ครอบครัวสมาชิกที่ถึงแก่กรรม จ านวน 39 ราย เป็นเงิน 39,000.- บาท   

8. การให้สวัสดิการในปี 2565   
8.1 ทุนการศึกษาบุตรสมาชิกสหกรณ์ฯ ที่อยู่ระหว่างการศึกษา สหกรณ์ฯได้จ่ายเงินทุนการศึกษาบุตร 

สมาชิกสหกรณ์ฯ ตั้งแต่ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 - ชั้นปริญญาตรี จ านวน 223 ราย เป็นเงิน 480,300.- บาท 



8.2 ทุนบ าเหน็จสมาชิก มีสมาชิกสหกรณ์ฯที่เกษียณอายุราชการ และลาออกจากราชการที่มีสิทธิ 
ได้รับเงินบ าเหน็จตามระเบียบสหกรณ์ฯ จ านวน 63 ราย เป็นเงิน 475,000.- บาท  

ในปี 2565 สหกรณ์ฯได้จ่ายเงินเพื่อประโยชน์ของสมาชิก (ทุนสาธารณประโยชน์และสวัสดิการสมาชิก) 
รวมเป็นเงิน 5,364,819.11 บาท     

ทั้งนี้ ขอเรียนสมาชิกว่า สหกรณ์ฯมีการจ่ายเงินเพื่อเป็นสวัสดิการสมาชิกสูงมากหากเทียบกับสหกรณ์ฯ 
ที่มีขนาดทุนด าเนินการและก าไรที่ใกล้เคียงกัน และนอกจากเงินปันผลและเงินเฉลี่ยคืนที่ไม่ต่ ากว่าเดิมแล้ว สหกรณ์ฯยังให้
ความส าคัญต่อเงินสวัสดิการต่างๆ ที่จัดให้กับสมาชิกประกอบกับเงินปันผลและเงินดอกเบี้ยเฉลี่ยคืนด้วย พร้อมกันนี้ 
ในหน้าสุดท้ายของหนังสือรายงานกิจการประจ าปี 2565 ได้มีการจัดท ารายละเอียดโดยสังเขปสิทธิประโยชน์ของสมาชิก
สหกรณ์และก าหนดระยะเวลาในการด าเนินการต่างๆ ให้สมาชิกได้ทราบด้วย 

9. การด าเนินการบังคับคดีการทุจริตของเจ้าหน้าที่การเงิน 
ในปี 2565 คดีล้มละลาย ผู้ล้มละลายทั้ง 2 ได้พ้นจากการล้มละลาย และสหกรณ์ฯได้รับเงินจากการ

ด าเนินคดีล้มละลายจากเจ้าพนักงานพิทักษ์ทรัพย์ รายละเอียดความคืบหน้าจะได้รายงานให้สมาชิกทราบในวาระที่ 4.1 
เรื่องสืบเนื่อง   

จากผลการด าเนินงานที่กล่าวข้างต้น สามารถสรุปการคืนประโยชน์สู่สมาชิกโดยดูสถิติย้อนหลัง 5 ปี ดังนี ้ 
*กลับคืนสู่สมาชิกโดยตรง 

- เงินปันผล  สหกรณ์ฯจะจ่ายเงินปันผลตามหุ้นที่ช าระแล้ว และตามสัดส่วนระหว่างระยะเวลา 
การถือหุ้นให้แก่สมาชิก แต่ต้องไม่เกินอัตราที่ก าหนดในกฎกระทรวง (ไม่เกินร้อยละ 10) ในการค านวณอัตราเงินปันผล 
สหกรณ์ฯจะค านวณเป็นรายเดือน โดยได้รับการยกเว้นภาษีเงินได้ตามพระราชกฤษฎีกาออกตามความในประมวล  
รัษฎากรว่าด้วยการยกเว้นรัษฎากร (ฉบับที่ 40) พ.ศ. 2514 ทั้งนี้ 5 ปีที่ผ่านมาสหกรณ์ฯมีการจ่ายเงินปันผลแก่สมาชิก 
โดยเฉลี่ยไม่ต่ ากว่าร้อยละ 5  เมื่อเปรียบเทียบกับอัตราเงินฝากประจ าของสถาบันการเงินจะเห็น ได้ว่าสหกรณ์ให้
ผลตอบแทนที่สูงกว่ามาก และหวังว่าปีต่อๆไปเราจะยังคงตัวเลขนี้ไม่ให้ลดลง 

- เงินเฉลี่ยคืน  สหกรณ์ฯจ่ายเงินเฉลี่ยคืนตามธุรกรรมที่สมาชิกท าไว้กับสหกรณ์ฯในระหว่างปี โดยจะจ่าย 
ให้ตามสัดส่วนจ านวนของดอกเบี้ยเงินกู้ที่ได้ส่งให้แก่สหกรณ์ฯในระหว่างปี ส าหรับสมาชิกที่ด าเนินการส่งเงินงวดช าระหนี้
ตามระยะเวลา โดยเงินเฉลี่ยคืนได้รับยกเว้นภาษีตามพระราชกฤษฎีกาออกตามความในประมวลรัษฎากรว่าด้วยการ
ยกเว้นรัษฎากร (ฉบับที่ 40) พ.ศ. 2514   

ทั้งนี้ 5 ปีที่ผ่านมา สหกรณ์ฯมีการจ่ายเงินดอกเบี้ยเฉลี่ยคืนให้สมาชิกที่มีการกู้เงินโดยเฉลี่ยไม่ต่ ากว่า 
ร้อยละ 10.50  ดังนั้น ดอกเบี้ยที่สมาชิกช าระให้สหกรณ์ฯส่วนหนึ่งจะได้รับคืน ซึ่งการกู้เงินกับสถาบันการเงินผู้กู้จะไม่ได้
รับเงินดอกเบี้ยคืนเหมือนการกู้เงินกับสหกรณ์ฯ และหวังว่าปีต่อๆไปเราจะยังคงตัวเลขนี้ไม่ให้ลดลงเช่นกัน 
                                

สถิติการจ่ายเงินปันผล – เงินเฉลี่ยคืน ตั้งแต่ปี 2560 – 2564 
 

ปีบัญช ี
เงินปันผล เงินเฉลี่ยคืน 

(%) จ านวนเงิน(บาท) (%) จ านวนเงิน(บาท) 
2560 5.00 42,765,274.12 10.00 6,483,503.29 
2561 4.90 42,654,912.86 9.50 6,222,333.11 

2562 5.00 42,960,610.11 10.50 6,739,200.62 
2563 5.00 43,331,353.30 10.50 6,458,868.39 
2564 5.00 43,471,198.95 10.50 6,150,001.22 

 

 
 

 

 

 



สถิติการจ่ายเงินทุนประเภทต่างๆ ของสหกรณ์ ตั้งแตป่ี 2560 – 2564 

ปี
บัญช ี

ประเภท 
ทุนส ารอง  

(บาท) 
ทุนสาธารณประโยชน์ 

(บาท) 
ทุนสวสัดิการ (บ าเหน็จสมาชิก)  

(บาท) 
ทุนการศึกษาบุตร 

(บาท) 
2560 5,981,607.09 2,260,563.09 800,000.00 400,000.00 

2561 6,265,338.77 5,375,825.98 500,000.00 500,000.00 

2562 6,389,321.47 5,933,502.44 300,000.00 500,000.00 

2563 6,489,678.96 6,489,678.96 532,800.00 500,000.00 

2564 6,443,044.94 6,443,044.94 327,540.30 417,000.00 

ท้ายที่สุดนี้ สหกรณ์ออมทรัพย์ กรมทรัพยากรธรณี จ ากัด ขอขอบคุณสมาชิกทุกท่านที่ให้ความไว้วางใจ
คณะกรรมการด าเนินการ ชุดที่ 47 ประจ าปี 2565 บริหารกิจการของสหกรณ์ฯ และเข้าร่วมการประชุมใหญ่สามัญ
ประจ าปี 2565 วันนี้ และในโอกาสนี้ขอให้สมาชิกได้ยืนเพื่อเป็นการไว้อาลัยแก่เพื่อนสมาชิกที่ถึงแก่กรรมเป็นเวลา 1 นาที 
   

 

*************************************** 



สหกรณ์ออมทรัพย์ กรมทรัพยากรธรณี จ ากัด 
 

รายงานการประชุมใหญ่สามัญ ประจ าปี 2564 
วันพฤหัสบดีที่ 17 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2565  
ณ โรงแรมปริ้นพาเลซ กรุงเทพมหานคร 
---------------------------------------------------------------------------- 

ผู้มาประชุม คณะกรรมการ 
1. นายสมหมาย เตชวาล ประธานกรรมการ 
2. นายสุดใจ วงชารี รองประธานกรรมการ 
3. นางสาวศุภมาศ เล้าสกุล รองประธานกรรมการ 
4. นายสุวภาคย์    อ่ิมสมุทร รองประธานกรรมการ 
5. นางอดิภา ศรีวิลาศ กรรมการ 
6. นายบุญสี เหล็กศรี กรรมการ 
7. นางสาวอุไร บางยี่ขัน กรรมการ 
8. นางสาวภิรมย์ บัวอยู่ กรรมการ 
9. นายทัศพล เดชขุนทด กรรมการ 
10. นางกัตติกา อินทร์นอก กรรมการและเหรัญญิก 
11. นายสัญญา สุขสุโฉม กรรมการและเลขานุการ 
12. สมาชิกสามัญ  120   คน    สมาชิกท้ังหมด  2,526  คน 

ผู้ตรวจสอบกิจการ 
1. นางสุดาวดี  บางท่าไม้   
2. นางสาวทัศนีย์ สุขมาก 

ผู้เข้าร่วมประชุม 
1. นายประสันตา ปูชะพันธ์ ผู้จัดการสหกรณ์ออมทรัพย์ กรมทรัพยากรธรณี จ ากัด 
2. นางวิวาห์พร ลักษณะโภคิน ผู้แทนกรมส่งเสริมสหกรณ ์พ้ืนที่ 1  
3. นายสุทธิรักษ์ แซ่ขวย          ผู้แทนกรมส่งเสริมสหกรณ์ พ้ืนที่ 1 
4. นายสิรวิชญ ์ ไพศาสตร์ ผู้สอบบัญชี บริษัท เอ็น.เอส.เค.สอบบัญชีและกฎหมาย จ ากัด 

 

เริ่มประชุมเวลา 09.30 น. 
นายสมหมาย เตชวาล ประธานกรรมการด าเนินการสหกรณ์ออมทรัพย์ กรมทรัพยากร 

ธรณี จ ากัด เป็นประธานในที่ประชุม แจ้งให้ที่ประชุมทราบว่า ถึงก าหนดเวลาประชุม มีสมาชิกเข้าร่วมการ
ประชุมจ านวน 120 คน ถือว่าครบองค์ประชุมตามข้อบังคับสหกรณ์ฯตามข้อ  58. จึงขอเปิดประชุม 
โดยด าเนินการประชุมตามวาระท่ีก าหนดไว้ ดังนี้ 
 

ระเบียบวาระท่ี 1  เรื่องทีป่ระธานแจ้งใหท้ี่ประชุมทราบ 
นายสมหมาย  เตชวาล ประธานในที่ประชุม แจ้งให้ทราบว่า ในวันนี้มีสมาชิกเข้าร่วม

ประชุมทั้งสิ้น 120 คน ครบองค์ประชุมแล้ว ข้าพเจ้าจึงขอเปิดการประชุมใหญ่สามัญ ประจ าปี  2564 ของ
สหกรณ์ออมทรัพย์ กรมทรัพยากรธรณี จ ากัด ณ โรงแรมปริ้นซ์พาเลซ มหานคร กรุงเทพมหานคร โดยมีเรื่อง
ขอแจ้งให้ทราบ ดังนี้ 

วาระที่ 2 
รับรองรายงานการประชุมใหญ่สามัญ ประจ าปี 2564 
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1. ขอขอบคุณสมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์ กรมทรัพยากรธรณี จ ากัด ที่ได้ให้ความ
ร่วมมือสนับสนุนกิจการของสหกรณ์ฯ และเสนอข้อคิดเห็นต่างๆ เพ่ือร่วมกันขับเคลื่อนงานสหกรณ์ของเราให้มี
ความมั่นคงและก้าวหน้ายิ่งขึ้น 

2. ในโอกาสนี้ขอแนะน าผู้ที่ให้เกียรติสหกรณ์ออมทรัพย์ กรมทรัพยากรธรณี จ ากัด 
เข้าร่วมประชุมในวันนี้ ดังต่อไปนี้ 
   1. นางวิวาห์พร  ลักษณะโภคิน ผู้แทนกรมส่งเสริมสหกรณ์ พ้ืนที่ 1  
   2. นายสุทธิรักษ์  แซ่ขวย         ผู้แทนกรมส่งเสริมสหกรณ์ พ้ืนที่ 1 
   3. นายสิรวิชญ์  ไพศาสตร์ ผู้สอบบัญชี บริษัท เอ็น.เอส.เค.สอบบัญชีและกฎหมาย จ ากัด 

ในปี 2564 ขอเรียนสมาชิกว่าการแพร่ระบาดของเชื้อไวรัส COVID–19 ซึ่งมีมา 
ตั้งแต่เดือนธันวาคม 2562 มีผลกระทบทางเศรษฐกิจของประเทศ สหกรณ์ฯ และสมาชิกสหกรณ์เป็นอย่างมาก 
อย่างไรก็ตามคณะกรรมการฯ ได้มีมาตรการในการบริหารงานต่างๆ เพ่ือประโยชน์ของสหกรณ์ฯและสมาชิก 
และเป็นไปตามเป้าหมายที่ได้ตั้งไว้เมื่อการประชุมใหญ่สามัญ ประจ าปี 2563 วันที่ 23 กุมภาพันธ์ 2564 
และเป็นที่น่าพอใจที่สหกรณ์ฯ สามารถรักษาการจ่ายเงินปันผลในอัตราร้อยละ 5.00 และเงินดอกเบี้ยเฉลี่ยคืน 
ร้อยละ 10.50 และจะได้น าเสนอสมาชิกเพ่ือพิจารณาอนุมัติในระเบียบวาระที่ 5.6 จัดสรรก าไรสุทธิ ประจ าปี 2564 
ต่อไป 

ปี 2564 สหกรณ์ฯมีก าไร 64,430,449.35 บาท ประมาณการไว้ 65,235,000.- บาท  
ปี 2563 สหกรณ์ฯมีก าไร 64,896,789.61 บาท ประมาณการไว้ 64,755,000.- บาท   
แม้จะมีก าไรใกล้เคียงกับปี 2563 แต่จ านวนเงินกู้ที่ให้สมาชิกกู้ยืมมีจ านวนลดลงกว่า 

30 ล้านบาท โดยในปี 2564 สหกรณ์ฯมีการจ่ายเงินเกี่ยวกับสวัสดิการของสมาชิกสหกรณ์ฯ เป็นเงินกว่า  
7,049,260.- บาท (ปี  2563 จ านวน 6,518,290.- บาท) และได้มีการปรับปรุงหลักเกณฑ์การเงินกู้ พิ เศษ 
Refinanceจากสถาบันการเงิน และการให้ความช่วยเหลือสมาชิกจากผลกระทบของการแพร่ระบาดของ 
เชื้อไวรัส COVID–19  ดังนี้ 

1. ประกาศสหกรณ์ออมทรัพย์ กรมทรัพยากรธรณี จ ากัด เรื่อง ก าหนดหลักเกณฑ์ 
วิธีการ และเงื่อนไขการให้เงินกู้พิเศษ Refinance จากสถาบันการเงิน  มีวัตถุประสงค์ให้เงินกู้แก่สมาชิกสหกรณ์
เพ่ือช าระหนี้ เงินกู้กับสถาบันการเงินที่ได้กู้ เงินเพ่ือซื้อที่อยู่อาศัย ทั้งนี้  สหกรณ์ฯได้ปรับปรุงเพ่ิมเติม เช่น 
การไถ่ถอนจ านองห้องชุดในอาคารชุดได้ การปรับลดอัตราดอกเบี้ยจากร้อยละ 5.00 ต่อปี เหลือ ร้อยละ 4.50 ต่อปี 
การให้เงินกู้เพ่ิมเติมจากจ านวนหนี้ที่เหลือกับสถาบันการเงิน เป็นต้น  

2. การให้ความช่วยเหลือสมาชิกสหกรณ์จากการแพร่ระบาดของเชื้อไวรัส COVID-19 
เนื่องจากแพร่ระบาดของเชื้อไวรัส COVID-19 คณะกรรมการฯ เห็นว่าสมาชิกอาจได้รับผลกระทบด้านรายได้ของ
ครอบครัว คณะกรรมการฯ จึงได้ออกมาตรการต่างๆ เพ่ือเป็นการช่วยเหลือสมาชิก ดังนี้ 

2.1 การพักช าระหนี้เงินกู้ (กู้สามัญและกู้พิเศษ) วัตถุประสงค์ เพ่ือช่วยเหลือ 
ความเดือดร้อนของสมาชิก จ านวน 2 ครั้ง คือ 

ครั้งที่ 1 ก าหนดระยะเวลาการด าเนินการตั้งแต่เดือนพฤษภาคม-สิงหาคม 2564 
ครั้งที่ 2 ก าหนดระยะเวลาการด าเนินการตั้งแต่เดือนตุลาคม-ธันวาคม 2564 

2.2 การให้เงินกู้เพ่ือเหตุฉุกเฉินเป็นกรณีพิเศษ COVID-19 มีวัตถุประสงค์ เพ่ือช่วย
สมาชิกมีเงินเป็นค่าใช้จ่ายของสมาชิกและครอบครัวในช่วงการแพร่ระบาดของเชื้อไวรัส COVID-19 การให้เงินกู้
ดังกล่าว สหกรณ์ฯก าหนดเงื่อนไขไว้เป็นพิเศษ เช่น วงเงินกู้ที่ให้สมาชิกกู้ได้ไม่เกิน 120,000.- บาท (หนึ่งแสน 
สองหมื่นบาท) อัตราดอกเบี้ยร้อยละ 4.00 ต่อปี ผ่อนผันหลักเกณฑ์เรื่องเงินได้คงเหลือเป็นต้น และสมาชิกยื่น 
ขอกู้เงินได้ตั้งแต่วันที่ 5 กุมภาพันธ์ - 28 ธันวาคม 2564 โดยสมาชิกสามารถกู้ได้ 1 ครั้ง และต่อมาเมื่อวันที่ 1 
กันยายน 2564 ได้ก าหนดเพ่ิมเติมให้สมาชิกท่ีกู้เงินไปแล้วสามารถกู้ได้อีก 1 ครั้ง 
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3. ด้านเงินฝาก สหกรณ์ฯ ยังคงอัตราดอกเบี้ยเงินรับฝากของสมาชิกไว้ แม้ธนาคาร
ต่างๆ จะมีการปรับลดอัตราดอกเบี้ยเงินรับฝากลงมาหลายครั้งก็ตาม  

4. การซื้อหุ้นของสมาชิก คณะกรรมการด าเนินการฯ ได้คงสภาพการถือหุ้นเพ่ิมของ
สมาชิกคนละไม่เกินร้อยละ 25 ของเงินได้รายเดือน แต่ไม่เกิน 1,000 บาท แม้จะพบว่าจ านวนหุ้นสะสมของ
สมาชิกมีสูงกว่าจ านวนเงินที่ให้สมาชิกกู้ยืมก็ตาม   

5. การใช้จ่ายเงินทุนสาธารณประโยชน์ ปี 2564 
5.1 การท าประกันชีวิตกลุ่มให้สมาชิกท่ีมีอายุไม่เกิน 65 ปี กับ บริษัท ไทยสมุทร

ประกันชีวิต จ ากัด เป็นเงินจ านวน 3,191,310.- บาท ให้ความคุ้มครองตั้งแต่วันที่ 1 เมษายน 2564 ถึงวันที่ 31 
มีนาคม 2565  

5.2 การจ่ายเงินให้สมาชิกที่ถึงแก่กรรม อายุเกิน 65 ปี จ านวน 15 ราย เป็นเงิน 
2,860,000.- บาท (ปี 2563 จ านวน 11 รายเป็นเงิน 2,200,000.- บาท ) 

5.3 การจ่ายเงินสงเคราะห์ครอบครัวสมาชิกที่ถึงแก่กรรม จ านวน 42 ราย 
เป็นเงิน 42,000.- บาท    

6. การให้สวัสดิการในปี 2564   
6.1 ทุนการศึกษาบุตรสมาชิกสหกรณ์ฯ ที่อยู่ระหว่างการศึกษา สหกรณ์ฯได้

จ่ายเงินทุนการศึกษาบุตรสมาชิกสหกรณ์ฯ ตั้งแต่ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 - ชั้นปริญญาตรี จ านวน 203 ราย 
เป็นเงิน 443,200.- บาท 

6.2 ทุนบ าเหน็จสมาชิก มีสมาชิกสหกรณ์ฯที่เกษียณอายุราชการ และลาออกจาก
ราชการทีม่ีสิทธิได้รับเงินบ าเหน็จตามระเบียบสหกรณ์ฯ จ านวน 60 ราย เป็นเงิน 473,250.- บาท  

ในปี 2564 สหกรณ์ฯได้จ่ายเงินเพ่ือประโยชน์ของสมาชิก (ทุนสาธารณประโยชน์และ
สวัสดิการสมาชิก)รวมเป็นเงิน 7,009,760.- บาท     

ทั้งนี้ ขอเรียนสมาชิกว่าในแต่ละปีสหกรณ์ฯ มีการจ่ายเงินเพ่ือเป็นสวัสดิการสมาชิก
และการจ่ายเงินทุนสาธารณประโยชน์ ปีละ 6,000,000 - 7,000,000 บาท ดังนั้น สหกรณ์ฯจึงขอเรียนว่า
นอกจากเงินปันผลและเงินเฉลี่ยคืนแล้ว สมาชิกสหกรณ์ฯ ยังต้องค านึงถึงเงินสวัสดิการต่างๆ ที่สหกรณ์ฯ 
จัดให้กับสมาชิกประกอบกับเงินปันผลและเงินดอกเบี้ยเฉลี่ยคืนด้วย พร้อมกันนี้ ในหน้าสุดท้ายของหนังสือ
รายงานกิจการประจ าปี 2564 ได้มีการจัดท ารายละเอียดโดยสังเขปสิทธิประโยชน์ของสมาชิกสหกรณ์ 
และก าหนดระยะเวลาในการด าเนินการต่างๆ ให้สมาชิกได้ทราบด้วย 

7. การด าเนินการบังคับคดีการทุจริตของเจ้าหน้าที่การเงิน 
ในปี 2564 การด าเนินการกับลูกหนี้ตามค าพิพากษาทั้ง 2 ซึ่งศาลล้มละลายได้มี 

ค าพิพากษาให้ให้เป็นบุคคลล้มละลายแล้ว รายละเอียดความคืบหน้าจะได้รายงานให้สมาชิกในวาระที่ 4.1 
เรื่องสืบเนื่อง   

จากผลการด าเนินงานที่กล่าวข้างต้น สามารถสรุปการคืนประโยชน์สู่สมาชิกโดยดูสถิติ
ย้อนหลัง 5 ปี ดังนี้  

*กลับคืนสู่สมาชิกโดยตรง 
- เงินปันผล  สหกรณ์ฯจะจ่ายเงินปันผลตามหุ้นที่ช าระแล้ว และตามสัดส่วนระหว่าง

ระยะเวลาการถือหุ้นให้แก่สมาชิก แต่ต้องไม่เกินอัตราที่ก าหนดในกฎกระทรวง (ไม่เกินร้อยละ 10) ในการ
ค านวณอัตราเงินปันผล สหกรณ์ฯจะค านวณเป็นรายเดือน โดยได้รับการยกเว้นภาษีเงินได้ตามพระราช
กฤษฎีกาออกตามความในประมวลรัษฎากรว่าด้วยการยกเว้นรัษฎากร (ฉบับที่ 40) พ.ศ. 2514  ทั้งนี้ 5 ปี 
ที่ผ่านมาสหกรณ์ฯมีการจ่ายเงินปันผลแก่สมาชิกโดยเฉลี่ยไม่ต่ ากว่าร้อยละ 5 เมื่อเปรียบเทียบกับอัตราเงินฝาก
ประจ าของสถาบันการเงินจะเห็นได้ว่าสหกรณ์ให้ผลตอบแทนที่สูงกว่ามาก 
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- เงินเฉลี่ยคืน  สหกรณ์ฯจ่ายเงินเฉลี่ยคืนตามธุรกรรมที่สมาชิกท าไว้กับสหกรณ์ฯ 
ในระหว่างปี โดยจะจ่ายให้ตามสัดส่วนจ านวนของดอกเบี้ยเงินกู้ที่ได้ส่งให้แก่สหกรณ์ฯในระหว่างปี ส าหรับ
สมาชิกที่ด าเนินการส่งเงินงวดช าระหนี้ตามระยะเวลา โดยเงินเฉลี่ยคืนได้รับยกเว้นภาษีตามพระราชกฤษฎีกา
ออกตามความในประมวลรัษฎากรว่าด้วยการยกเว้นรัษฎากร (ฉบับที่ 40) พ.ศ. 2514   

ทั้งนี้ 5 ปีที่ผ่านมา สหกรณ์ฯมีการจ่ายเงินดอกเบี้ยเฉลี่ยคืนให้สมาชิกที่มีการกู้เงินโดย
เฉลี่ยไม่ต่ ากว่าร้อยละ 10.50  ดังนั้น ดอกเบี้ยที่สมาชิกช าระให้สหกรณ์ฯส่วนหนึ่งจะได้รับคืน ซึ่งการกู้เงินกับ
สถาบันการเงินผู้กู้จะไม่ได้รับเงินดอกเบี้ยคืนเหมือนการกู้เงินกับสหกรณ์ฯ 

สถิติการจ่ายเงินปันผล – เงินเฉลี่ยคืน ตั้งแต่ปี 2559 – 2563 

ปีบัญชี 
เงินปันผล เงินเฉลี่ยคืน 

(%) จ านวนเงิน(บาท) (%) จ านวนเงิน(บาท) 
2559 5.30 44,318,274.72 12.50 8,425,913.23 
2560 5.00 42,765,274.12 10.00 6,483,503.29 
2561 4.90 42,654,912.86 9.50 6,222,333.11 
2562 5.00 42,960,610.11 10.50 6,739,200.62 
2563 5.00 43,331,353.30 10.50 6,458,868.39 

 

สถิติการจ่ายเงินทุนประเภทต่างๆ ของสหกรณ์ ตั้งแต่ปี 2559 – 2563 

ปี
บัญชี 

ประเภท 
ทุนส ารอง  

(บาท) 
ทุนสาธารณประโยชน์ 

(บาท) 
ทุนสวัสดิการ (บ าเหน็จสมาชิก)  

(บาท) 
ทุนการศึกษาบุตร 

(บาท) 
2559 6,849,595.95 6,577,839.11 700,000.00 500,000.00 
2560 5,981,607.09 2,260,563.09 800,000.00 400,000.00 
2561 6,265,338.77 5,375,825.98 500,000.00 500,000.00 
2562 6,389,321.47 5,933,502.44 300,000.00 500,000.00 
2563 6,489,678.96 6,489,678.96 532,800.00 500,000.00 

ท้ายที่สุดนี้ สหกรณ์ออมทรัพย์ กรมทรัพยากรธรณี จ ากัด ขอขอบคุณสมาชิกทุกท่าน
ที่ให้ความไว้วางใจคณะกรรมการด าเนินการ ชุดที่ 46 ประจ าปี 2564 บริหารกิจการของสหกรณ์ฯ และเข้าร่วม
การประชุมใหญ่สามัญประจ าปี 2564 วันนี้ และในโอกาสนี้ขอให้สมาชิกได้ยืนเพ่ือเป็นการไว้อาลัยแก่เพ่ือน
สมาชิกท่ีถึงแก่กรรมเป็นเวลา 1 นาที 

 

 มติที่ประชุม รับทราบ 

ระเบียบวาระท่ี 2  รบัรองรายงานการประชุม 
  ที่ประชุมตรวจรายงานการประชุมใหญ่สามัญ ประจ าปี 2563 เมื่อวันอังคารที่ 23          
กุมภาพันธ์ 2564 

มติที่ประชุม     รับรองรายงานการประชุมใหญ่สามัญ ประจ าปี 2563 เมื่อวันอังคาร
ที ่23 กุมภาพันธ์ 2564 
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ระเบียบวาระท่ี 3 เรื่องเพื่อทราบ 
  3.1 ผลการจัดระดับมาตรฐานสหกรณ์ ประจ าปี พ.ศ. 2564 
  นายสัญญา  สุขสุโฉม กรรมการและเลขานุการ สหกรณ์ออมทรัพย์ กรมทรัพยากร 
ธรณี จ ากัด ชุดที่ 46 ประจ าปี 2564 รายงานต่อที่ประชุมว่า ตามหนังสือที่ กษ 1109/2629 ลงวันที่ 17 
พฤศจิกายน 2564 เรื่อง ผลการจัดระดับมาตรฐานสหกรณ์ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

ด้วยกรมส่งเสริมสหกรณ์ ได้ก าหนดยุทธศาสตร์เสริมสร้างความเข้มแข็งของสหกรณ์ 
โดยใช้การจัดมาตรฐานสหกรณ์ เป็นกลไกหลักในการพัฒนาระบบสหกรณ์  เพ่ือวัดความเป็นองค์กรของ 
สมาชิกตามหลักการสหกรณ์ การปฏิบัติตามกฎหมาย และการบริหารจัดการภายใน โดยเพ่ิ มประสิทธิภาพ 
การพัฒนาสหกรณ์ด้วยตัวสมาชิกและสหกรณ์เองเป็นหลัก เน้นให้สหกรณ์มีส่วนร่วมในการวางแผนพัฒนา 
ตนเองให้ผ่านมาตรฐาน โดยได้ก าหนดตัวชี้วัดระดับมาตรฐานสหกรณ์ที่ พิจารณาจากผลการด าเนินงาน 
และกระบวนการจัดการภายในของสหกรณ์ 2 ระดับ ได้แก่ ระดับผ่านมาตรฐาน และระดับไม่ผ่านมาตรฐาน  

บัดนี้ กรมส่งเสริมสหกรณ์ได้ออกประกาศผลการจัดระดับมาตรฐานสหกรณ์ ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2564 แล้ว ปรากฎว่าสหกรณ์ออมทรัพย์ กรมทรัพยากรธรณี จ ากัด “ผ่านเกณฑ์มาตรฐาน” 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ 

   มติที่ประชุม รับทราบผลการจัดระดับมาตรฐานของสหกรณ์ ประจ าปี 2564 

3.2 การด าเนินงานในรอบปี 2564 ของสหกรณ์ออมทรัพย์ กรมทรัพยากรธรณี จ ากัด  
   นายประสันตา ปูชะพันธ์ ผู้จัดการ สหกรณ์ออมทรัพย์ กรมทรัพยากรธรณี จ ากัด 
รายงานต่อที่ประชุมว่า คณะกรรมการด าเนินการสหกรณ์ออมทรัพย์  กรมทรัพยากรธรณี จ ากัด ขอรายงานผล
การด าเนินงานในรอบปีบัญชีตั้งแต่วันที่ 1 มกราคม 2564 ถึงวันที่ 31 ธันวาคม 2564 โดยมีสาระส าคัญ ดังนี้ 
1. สมาชิกสหกรณ์ 
 

รายการ ปี 2563 (ราย) ปี 2564 (ราย) 
จ านวนสมาชิกต้นปี 2,614 2,593 

เพ่ิมระหว่างปี 98 49 
ลดระหว่างปี 119 116 
จ านวนสมาชิกในวันสิ้นปี 2,593 2,526 
แยกเป็น  
- สมาชิกสามัญ 

 
2,364 

 
2,309 

- สมาชิกสมทบ 229 217 
 

2. ทุนเรือนหุ้น 
 

รายการ ปี 2563 (บาท) ปี 2564 (บาท) 
ทุนเรือนหุ้นยกมาต้นปี 879,465,600.00 884,392,260.00 
ทุนเรือนหุ้นเพ่ิมระหว่างปี 34,957,920.00 24,320,950.00 
จ่ายคืนทุนเรือนหุ้นระหว่างปี 30,031,260.00 26,587,740.00 
     ทุนเรือนหุ้นคงเหลือวันสิ้นปี 884,392,260.00 882,125,470.00 
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3. เงินรับฝาก 
 

รายการ ปี 2563 (บาท) ปี 2564 (บาท) 
เงินรับฝากจากสมาชิกเม่ือต้นปี 151,820,650.71 173,552,283.34 
เงินรับฝากระหว่างปี 65,982,603.83 56,725,837.85 
ถอนเงินฝากระหว่างปี 44,250,971.20 29,721,696.70 
     เงินฝากคงเหลือวันสิ้นปี 173,552,283.34 200,556,424.49 

4. การลงทุน / เงินฝากธนาคาร , สหกรณ์อื่น , ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์แห่งประเทศไทย จ ากัด 
รายการ ปี 2563 (บาท) ปี 2564 (บาท) 

เงินฝากระยะสั้น 30,593,791.83 77,570,815.99 
เงินฝากระยะยาว 316,000,000.00 343,000,000.00 
หุ้นชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์ฯ 65,809,000.00 65,809,000.00 
หุ้นบริษัท สหประกันชีวิต จ ากัด 200,000.00 200,000.00 
      รวมคงเหลือวันสิ้นปี 412,602,791.83 486,579,815.99 

5. การให้บริการแก่สมาชิกด้านสินเชื่อ 
รายการ ปี 2563 (บาท) ปี 2564 (บาท) 

เงินกู้คงเหลือยกมาเม่ือต้นปี 882,237,029.49 842,047,909.25 
เงินให้กู้แก่สมาชิกระหว่างปี 417,751,620.00 375,697,265.00 
เงินช าระคืนเงินกู้ระหว่างปี 457,940,740.24 411,686,678.87 
     รวมลูกหนี้เงินกู้ 842,047,909.25 806,058,495.38 

ลูกหนี้อื่น 10,000,000.00 3,000,000.00 
 852,047,909.25 809,058,495.38 
-  สมาชิกมีหนี้ (ราย) 
-  สมาชิกไม่มีหนี้ (ราย) 

1,407 
1,186 

1,343 
1,183 

6. สรุปผลการด าเนินงานในรอบปี 2564 
รายการ ปี 2563 (บาท) ปี 2564 (บาท) 
รายได้ 74,432,600.59 73,064,545.51 

ค่าใช้จ่าย 9,535,810.98 8,634,096.16 
ก าไรสุทธิ 64,896,789.61 64,430,449.35 

7. การให้สวัสดิการสมาชิก ปี 2564 
1) สหกรณ์ฯ จ่ายเงินสงเคราะห์ให้สมาชิกที่ถึงแก่กรรม อายุไม่เกิน 65 ปี โดยการท าประกันชีวิตกลุ่ม 
    วงเงินคุ้มครอง รายละ 300,000 บาท  จ านวน   13 ราย เป็นเงิน  3,900,000 บาท 
2) สหกรณ์ฯ จ่ายเงินสงเคราะห์ให้แก่สมาชิกที่ถึงแก่กรรม อายุเกิน 65 ปี ตามระเบียบการจ่ายเงิน 
    ทุนสาธารณประโยชน์ รายละ 200,000 บาท จ านวน   15 ราย เป็นเงิน  2,860,000 บาท 
3) จ่ายเงินสงเคราะห์ให้บุคคลในครอบครัวของสมาชิกที่ถึงแก่กรรม รายละ 1,000 บาท 
          จ านวน   42 ราย  เป็นเงิน      42,000 บาท 
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4) มอบทุนการศึกษาให้บุตรสมาชิก    จ านวน 203 ราย เป็นเงิน     443,200 บาท 
5) มอบทุนสวัสดิการบ าเหน็จสมาชิก   จ านวน   60 ราย เป็นเงิน     473,250 บาท 
6) สมาชิกประสบภัยพิบัติ      จ านวน     6 ราย เป็นเงิน       22,500 บาท 

8. จ่ายการกุศลและสนับสนุนกิจกรรมต่างๆ 

รายการ จ านวน (ราย) จ านวนเงิน (บาท) 
พระกฐินพระราชทาน 5 12,000.00 

สนับสนุนกิจกรรม 1 5,000.00 
รวมเป็นเงิน 6 17,000.00 

 

9. ผลประโยชน์และค่าตอบแทนคณะกรรมการด าเนินการ ชุดที่ 45 และ ชุดที่ 46 ที่ปรึกษากฎหมาย ผู้จัดการ  
   ประจ าปี 2564 (เดือนมกราคม – ธันวาคม 2564) 

1. ค่าตอบแทนที่เป็นตัวเงิน 

ที ่ ช่ือ – สกุล ต าแหน่ง เงินเดือน 
ค่าเบี้ย 
ประชุม 

โบนัส 
ค่าตอบแทน 

ค่า
พาหนะ 

ค่าเบี้ย
เลี้ยง 

รวม 

1 นายสมหมาย  เตชวาล ประธานกรรมการ - 10,400 55,000 - - 65,400 

2 นายไพรตัน์  เจรญิกิจ รองประธานกรรมการ - 19,200 53,000 - - 72,200 

3 นางสาวศุภมาศ  เล้าสกุล รองประธานกรรมการ - 9,800 53,000 1,200 - 64,000 

4 นายสุดใจ   วงชารี รองประธานกรรมการ - 12,700 53,000 - - 65,700 

5 นายสุวภาคย์  อิ่มสมุทร รองประธานกรรมการ - 14,500 53,000 - - 67,500 

6 นางอดิภา  ศรีวิลาศ กรรมการ - 17,700 48,000 - - 65,700 

7 นายสัญญา  สุขสุโฉม กรรมการ - 28,200 51,000 200 800 80,200 

8 นายบุญสี  เหล็กศร ี กรรมการ - 18,800 - 200 - 19,000 

9 นางสาวอุไร  บางยี่ขัน กรรมการ - 16,800 - 3,000 - 19,800 

10 จ่าสิบเอกสุริยา  โคตะ กรรมการ - 20,400 51,000 200 900 72,500 

11 นางกัตติกา  อินทร์นอก กรรมการ - 20,300 - 200 - 20,500 

12 นางสาวภิรมย์  บัวอยู ่ กรรมการ - 18,800 - 3,200 - 22,000 

13 นายทัศพล  เดชขุนทด กรรมการ - 18,300 - 3,400 300 22,000 

14 นายศุภเวท  ทองประยูร กรรมการ  (ชุดที่ 45) - 500 48,000 - - 48,500 

15 นายบุญเลิศ  เลศิพฤกษ์สุกิจ กรรมการ  (ชุดที่ 45) - 4,600 48,000 1,400 - 54,000 

16 นายทินกร  สุนีย ์ กรรมการ  (ชุดที่ 45) - 5,900 48,000 1,400 - 55,300 

17 นางสาวทิพรัตน์  ดวงเด่น กรรมการ  (ชุดที่ 45) - 3,400 48,000 1,000 - 52,400 

18 นายเดชา  ค าแก้ว กรรมการ  (ชุดที่ 45) - 6,400 48,000 - - 54,400 

19 นายสมชัย  เอมบ ารุง ที่ปรึกษากฎหมาย - 11,400 50,000 - - 61,400 

20 นายประสันตา ปูชะพันธ์ ผู้จัดการ 559,872 3,000 64,800 - - 627,672 
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2. ค่าตอบแทนที่ไม่เป็นตัวเงิน 

ที ่ ช่ือ – สกุล ต าแหน่ง 
ประกัน 
สังคม 

ค่าเบี้ย 
ประชุม 

โบนัส 
ปีท่ีผ่านมา 

ค่า
พาหนะ 

ค่าเบี้ย
เลี้ยง 

รวม 

1 นายประสันตา  ปูชะพันธ์ ผู้จัดการ 5,100 - - - - 5,100 
 

มติที่ประชุม  รับทราบผลการด าเนินงานของสหกรณ์ในรอบปี 2564 
 

   3.3  รายงานการตรวจสอบกิจการ ประจ าปี 2564 
  นางสุดาวดี บางท่าไม้ ผู้ตรวจสอบกิจการ รายงานต่อที่ประชุมว่า ตามที่ที่ประชุม
ใหญ่สามัญประจ าปี 2563 เมื่อวันที่ 23 กุมภาพันธ์ 2564 ได้เลือกตั้งข้าพเจ้าเป็นผู้ตรวจสอบกิจการของ 
สหกรณ์ออมทรัพย์ กรมทรัพยากรธรณี จ ากัด ประจ าปี 2564 ส าหรับปีทางบัญชีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 
2564 คณะผู้ตรวจสอบกิจการได้ท าการตรวจสอบและรายงานผลการตรวจสอบต่อคณะกรรมการด าเนินการ
เป็นประจ าทุกเดือนที่เข้าตรวจสอบ และขอเสนอผลการตรวจสอบประจ าปีโดยสรุปดังนี้ 
 1. วัตถุประสงค์ของการตรวจสอบ 
  1.1 เพ่ือตรวจสอบการบริหารงานของคณะกรรมการด าเนินการ 
  1.2 เพ่ือตรวจสอบการปฏิบัติงานเกี่ยวกับการบัญชีและการควบคุมทางการเงิน 
  1.3 เพ่ือตรวจสอบการด าเนินงานอื่นๆ ของสหกรณ์ 
 2. ขอบเขตการตรวจสอบ 
  2.1 ตรวจสอบความถูกต้องของการบันทึกบัญชีตามเอกสารหลักฐาน 
  2.2 ตรวจสอบการควบคุมทางการเงินตามระเบียบและข้อก าหนดของสหกรณ ์
  2.3 ตรวจสอบการด าเนินงานตามวัตถุประสงค์ ข้อบังคับ ระเบียบ และมติที่ประชุม 
  2.4 ตรวจสอบการบริหารงานของคณะกรรมการด าเนินการตามแผนงาน  
                                          และงบประมาณที่ก าหนดไว้ 
 3. ผลการตรวจสอบ 

3.1 ผลการด าเนินงาน 
สหกรณ์มีสมาชิกเม่ือต้นปี 2,593 คน ระหว่างปีมีสมาชิกเพ่ิมขึ้น 49 คน ออกจาก

สหกรณ์ 116 คน สมาชิกคงเหลือวันสิ้นปี 2,526 คน การรับเข้าเป็นสมาชิกและการให้ออกจากการเป็นสมาชิก
มีการอนุมัติถูกต้องตามหลักเกณฑ์ท่ีก าหนดในข้อบังคับของสหกรณ์ 

ณ วันสิ้นปีสหกรณ์มีทุนด าเนินงานทั้งสิ้น 1,086,639,762.72 บาท และในรอบปี
มีรายได้ทั้งสิ้น 73,064,545.51 บาท ค่าใช้จ่าย 8,634,096.16 บาท มีก าไรสุทธิ 64,430,449.35 บาท ลดลง
จากปีก่อน 466,340.26 บาท หรือคิดเป็นร้อยละ 0.72 

3.2 ด้านบริหารงานทั่วไป 
3.2.1 สหกรณ์มีการก าหนดข้อบังคับ ระเบียบต่าง ๆ รวมทั้งการพิจารณา

ปรับปรุง แก้ไข เพ่ือความเหมาะสมและประโยชน์ต่อการด าเนินงานของสหกรณ์ และได้ถือปฏิบัติตามข้อบังคับ 
และระเบียบที่ก าหนด 

3.2.2 สหกรณ์มีการก าหนดนโยบายการด าเนินงานด้านต่างๆ ให้คณะกรรมการ
รับผิดชอบไว้อย่างชัดเจน เป็นไปตามวัตถุประสงค์ที่ก าหนดไว้ในข้อบังคับ 

3.2.3 สหกรณ์มีการประชุมคณะกรรมการประจ าทุกเดือน เพ่ือรับทราบผล
การด าเนินงาน และปัญหาต่างๆ ที่เกิดขึ้น รวมทั้งพิจารณาก าหนดแนวทางแก้ไข ตลอดจนมีการติดตามผล
อย่างสม่ าเสมอ 
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3.3 ด้านบัญชี  
สหกรณ์จัดท าบัญชีเรียบร้อยเป็นปัจจุบัน มีเอกสารหลักฐานประกอบการ

ลงบัญชีครบถ้วน และได้จัดท ารายงานฐานะทางการเงินของสหกรณ์เสนอต่อคณะกรรมการด าเนินการเป็น
ประจ าทุกเดือน  

ณ วันสิ้นปีสหกรณ์มีการตั้งค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญลูกหนี้เงินกู้จ านวนเงิน 
2,570,028.70 บาท เป็นไปตามระเบียบที่นายทะเบียนก าหนด 

3.4 ด้านการเงิน 
สหกรณ์ใช้จ่ายเงินเป็นไปตามระเบียบและงบประมาณรายจ่ายที่ที่ประชุม

ใหญ่ก าหนดไว้ รายจ่ายต่างๆ ได้จ่ายไปเพ่ือกิจการของสหกรณ์ควรแก่เหตุผล และเป็นไปตามมติที่ประชุม
คณะกรรมการด าเนินการ 

3.5 ด้านสินเชื่อ 
 3.5.1 สหกรณ์ให้เงินกู้แก่สหกรณ์น้ าบาดาลระหว่างปี 3,000,000.00 บาท 
 3.5.2 สหกรณ์ให้เงินกู้แก่สมาชิกระหว่างปี 3 ประเภท รวม 375,697,265.00 บาท 

   1) เงินกู้เพ่ือเหตุฉุกเฉิน จ านวนเงิน 144,265,630.00 บาท 
   2) เงินกู้สามัญ จ านวนเงิน 219,635,995.00 บาท 
   3) เงินกู้พิเศษ จ านวนเงิน 11,795,640.00 บาท 
           วันสิ้นปีมีเงินให้กู้แก่สมาชิกคงเหลือ รวม 806,058,495.38 บาท 
   1) เงินกู้เพ่ือเหตุฉุกเฉิน จ านวนเงิน 34,730,833.71 บาท 
   2) เงินกู้สามัญ จ านวนเงิน 728,202,425.64 บาท 
   3) เงินกู้พิเศษ จ านวนเงิน 43,125,236.03 บาท 

การจ่ายเงินกู้แก่สมาชิกแต่ละรายและสหกรณ์อ่ืนถูกต้องเป็นไปตามระเบียบ
เกี่ยวกับการให้เงินกู้ทีก่ าหนดและได้รับอนุมัติจากคณะกรรมการด าเนินการ 

ณ วันสิ้นปี สหกรณ์มีรายได้จากการให้เงินกู้ จ านวนเงิน 59,861,154.43 บาท 
ลดลงจากปีก่อน 2,379,222.09 บาท 

3.6 ด้านเงินรับฝาก 
สหกรณ์รับฝากเงินในระหว่างปี 2 ประเภท รวม    56,725,837.85 บาท 

   1) เงินรับฝากออมทรัพย์ จ านวนเงิน 40,729,421.36 บาท 
   2) เงินรับฝากออมทรัพย์พิเศษ จ านวนเงิน 15,996,416.49 บาท 
   วันสิ้นปีมีเงินรับฝากคงเหลือ รวม 200,556,424.49 บาท 
   1) เงินรับฝากออมทรัพย์ จ านวนเงิน 160,247,431.00 บาท 
   2) เงินฝากออมทรัพย์พิเศษ จ านวนเงิน 40,308,993.49 บาท 
  3.7 ด้านการลงทุน 
   ณ วันสิ้นปี สหกรณ์มีเงินลงทุน  439,009,000.00 บาท ประกอบด้วย 

1) หุ้นชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์ฯ          จ านวนเงิน   65,809,000.00 บาท 
2) หุ้นบริษัท สหประกันชีวิต จ ากัด(มหาชน) จ านวนเงิน       200,000.00 บาท 

   3) เงินฝากประจ าชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์ฯ จ านวนเงิน 261,000,000.00 บาท 
   4) เงินฝากประจ าสหกรณ์ออมทรัพย์ต ารวจสุราษฎร์ธานี จ ากัด  
                                                                                                     จ านวนเงิน 112,000,000.00 บาท 
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ผลตอบแทนที่ได้รับจากการลงทุนในปี 2564 เป็นเงิน 13,194,312.41 บาท 
เพ่ิมข้ึนจากปีก่อน 1,036,861.69 บาท 

3.8 ด้านทุน 
3.8.1 ทุนเรือนหุ้น 
ณ วันต้นปีมีทุนเรือนหุ้น จ านวนเงิน 884,392,260.00 บาท ระหว่างปี

เพ่ิมขึ้น 24,320,950.00 บาท และลดลง 26,587,740.00 บาท คงเหลือวันสิ้นปีจ านวนเงิน 882,125,470.00 บาท 
3.8.2 ทุนสะสมต่าง ๆ 
ณ วันต้นปีมีทุนสะสมต่างๆ จ านวนเงิน 133,105,945.45 บาท ระหว่างปี

เพ่ิมขึ้น 14,027,157.92 บาท และลดลง 7,049,260.00 บาท คงเหลือวันสิ้นปีจ านวนเงิน 140,083,843.37 บาท 
ประกอบด้วย 
   1) ทุนส ารอง               จ านวนเงิน 135,104,060.70 บาท 
   2) ทุนสาธารณประโยชน์               จ านวนเงิน     2,740,948.23 บาท 
   3) ทุนรักษาระดับอัตราเงินปันผล         จ านวนเงิน     1,131,544.43 บาท  
   4) ทุนส่งเสริมเพ่ือการศึกษาบุตรสมาชิก จ านวนเงิน       108,850.00 บาท 
   5) ทุนสวัสดิการบ าเหน็จสมาชิก           จ านวนเงิน       272,477.61 บาท 
   6) ทุนจัดตั้งส านักงานหรือทุนอ่ืนๆ        จ านวนเงิน       725,962.40 บาท 

4. เรื่องอ่ืนๆ 
การตรวจสอบกิจการในรอบปีที่ผ่านมา มุ่งเน้นการตรวจสอบการด าเนินงาน 

ด้านการเงินการบัญชีการจัดท ารายงานการเงินที่เกี่ยวข้อง และการด าเนินงานให้เป็นไปตามระเบียบ ข้อบังคับ 
ที่ก าหนด ไม่มีข้อสังเกตเก่ียวกับข้อบกพร่องทางการเงินและบัญชี และการด าเนินงานที่เป็นสาระส าคัญ 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ 
 

มติที่ประชุม  รับทราบรายงานผู้ตรวจสอบกิจการ ประจ าปี 2564 

3.4 การท าประกันชีวิตกลุ่ม ประจ าปี 2565 
นายสัญญา  สุขสุโฉม  กรรมการและเลขานุการ สหกรณ์ออมทรัพย์ กรมทรัพยากร 

ธรณี จ ากัด ชุดที่ 46 ประจ าปี 2564 รายงานต่อที่ประชุมว่า ตามที่ที่ประชุมใหญ่สามัญ ประจ าปี 2563 
มีมติเห็นชอบให้ใช้เงินทุนสาธารณประโยชน์ จัดท าประกันชีวิตกลุ่มให้กับสมาชิกประจ าปี 2564 และต่อมา 
คณะกรรมการฯได้พิจารณาเห็นชอบการจัดท าประกันชีวิตกลุ่มสมาชิกสหกรณ์กับบริษัท ไทยสมุทรประกัน 
ชีวิต จ ากัด (มหาชน) ทุนประกันคนละ 300,000.- บาท/เบี้ยประกันคนละ 1,770.- บาท/ปี ซึ่งเป็นบริษัทฯ
รับประกันเดิมและอัตราเบี้ยประกันเท่ากับสัญญาเดิม นั้น 

คณะกรรมการด าเนินการฯ ขอเรียนสมาชิกว่ากรมธรรม์ฉบับปัจจุบันจะสิ้นสุด    
ความคุ้มครองในวันที่ 31 มีนาคม 2565 แม้การจัดประกันชีวิตกลุ่มดังกล่าวจะต้องใช้เงินเป็นค่าเบี้ยประกัน
เป็นจ านวนที่สูง แต่เป็นประโยชน์กับสมาชิกสหกรณ์ฯ ดังนั้น ในปี 2565 จึงเห็นควรจัดท าประกันกลุ่มสมาชิก
สหกรณ์ทุนประกัน 300,000.- บาท/คน/ปี/เบี้ยประกันคนละไม่เกิน 1,770 บาท และเนื่องจากกรมธรรม์ยังมี
ระยะเวลาคุ้มครองถึงวันที่ 31 มีนาคม 2565 ดังนั้น คณะกรรมการด าเนินการฯ จึงเห็นว่ายังมีเวลาในการ
จัดหาบริษัทฯประกันใหม่ หรือต่อรองกับบริษัท ไทยสมุทรประกันชีวิต จ ากัด (มหาชน) ในเรื่องของอัตราเบี้ย
ประกัน เพ่ือประโยชน์แก่สมาชิกและสหกรณ์ฯ อย่างไรก็ตามจะได้ด าเนินการให้แล้วเสร็จก่อนกรมธรรม์  
ฉบับเดิมจะครบก าหนด 
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คณะกรรมการด าเนินการฯ จึงก าหนดกรอบการจัดท าประกันชีวิตกลุ่มสมาชิก
สหกรณ์ออมทรัพย์ กรมทรัพยากรธรณี จ ากัด (อายุไม่เกิน 65 ปี) ประจ าปี 2565 ดังนี้ 

1. จ านวนเงินคุ้มครอง คนละ 300,000.- บาท  
2. เบี้ยประกันคนละไม่เกิน 1,770.- บาท /ปี โดยใช้เงินทุนสาธารณประโยชน์ 

จึงเรียนมาเพ่ือทราบ 

มติที่ประชุม  รับทราบการท าประกันชีวิตกลุ่ม ประจ าปี 2565 

ระเบียบวาระท่ี 4 เรื่องสืบเนื่อง 
4.1 รายงานผลการด าเนินการของคณะกรรมการด าเนินการ ชุดที่ 46 ประจ าปี 2564 
      เรื่อง การด าเนินการกรณีการทุจริตของเจ้าหน้าที่การเงิน 

  นายประสันตา ปูชะพันธ์ ผู้จัดการฯ รายงานที่ประชุมว่า ตามที่คณะกรรมการ
ด าเนินการฯ ได้รายงานในการประชุมใหญ่สามัญ ประจ าปี 2564 ว่า ได้ฟ้องล้มละลายลูกหนี้ตามค าพิพากษา
ทั้ง 2 ต่อศาลล้มละลายละลายกลาง นั้น 

คณะกรรมการฯขอสรุปรายงานความคืบหน้า ดังนี้ 
1. วันที่ 30 มกราคม 2561 บริษัท ส านักกฎหมายรอแยลอินเตอร์กรุ๊ป จ ากัด ได้ยื่น

ฟ้องลูกหนี้ตามค าพิพากษาทั้ง 2 ต่อศาลล้มละลายกลาง  
  2. วันที่ 8 กรกฎาคม 2562 ศาลล้มละลายกลางมีค าพิพากษาให้จ าเลยทั้ง 2 เป็น
บุคคลล้มละลายและผู้ล้มละลายก าหนดพ้นจากการล้มละลาย ในวันที่ 8 กรกฎาคม 2565 

3. เม่ือวันที่ 15 ตุลาคม 2564 สหกรณ์ฯ และทนายความติดตามพบว่ามีเงินของ    
ผู้ล้มละลายที่จะน าส่งช าระหนี้ให้สหกรณ์ฯ เป็นเงินประมาณ 770,000. - บาท และอยู่ระหว่างการที่ เจ้า
พนักงานพิทักษ์ทรัพย์ด าเนินการท าหนังสือแจ้งสหกรณ์ฯ ให้ทราบ และน าส่งเงินดังกล่าวให้สหกรณ์ฯต่อไป 

ทั้งนี้ สหกรณ์ฯคาดว่าจะได้รับเงินจากการด าเนินคดีล้มละลายรวมเป็นเงินประมาณ 
900,000.- บาท และในวันที่ 8 กรกฎาคม 2565 ผู้ล้มละลายทั้ง 2 จะพ้นจากการล้มละลายอันท า ให้คดี
ล้มละลายเสร็จสิ้นลง ดังนั้น การประชุมใหญ่สามัญในปีถัดไป คณะกรรมการด าเนินการฯจะได้สรุปการ
ด าเนินการต่างๆ ตั้งแต่ต้นจนถึงการสิ้นสุดของคดีล้มละลายให้สมาชิกทราบ    

คณะกรรมการด าเนินการฯ ขอเรียนว่า ได้มีการติดตามเรื่องการด าเนินคดี 
อย่างต่อเนื่อง และฝ่ายจัดการฯจัดท ารายงานความคืบหน้าของคดีให้คณะกรรมการด าเนินการฯทราบทุกเดือน 
และในการประชุมใหญ่สามัญประจ าปี คณะกรรมการด าเนินการฯได้รายงานความคืบหน้าให้สมาชิกทราบ 
ทุกๆ ครั้ง 

           มติที่ประชุม รับทราบผลด าเนินการของคณะกรรมการด าเนินการ ชุดที่  46 
ประจ าปี 2564 เรื่อง การด าเนินการกรณีทุจริตของเจ้าหน้าที่การเงิน 

ระเบียบวาระท่ี 5  เรื่องเพื่อพิจารณา 
   5.1 งบแสดงฐานะการเงิน งบก าไรขาดทุน และงบกระแสเงินสด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 
   นายสิรวิชญ์ ไพศาสตร์ ผู้แทนบริษัท เอ็น.เอส.เค. สอบบัญชีและกฎหมาย จ ากัด 
ผู้ตรวจสอบบัญชี รายงานต่อที่ประชุมว่า ข้าพเจ้าได้ตรวจสอบงบการเงินของ สหกรณ์ออมทรัพย์ 
กรมทรัพยากรธรณี จ ากัด ซึ่งประกอบด้วย งบแสดงฐานะการเงิน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 งบก าไร
ขาดทุน และงบกระแสเงินสด ส าหรับปีสิ้นสุดวันเดียวกัน และหมายเหตุประกอบงบการเงิน รวมถึงหมายเหตุ
สรุปนโยบายการบัญชีที่ส าคัญ  
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   ข้าพเจ้าเห็นว่า งบการเงินข้างต้นนี้แสดงฐานะการเงินของ สหกรณ์ออมทรัพย์ 
กรมทรัพยากรธรณี จ ากัด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 ผลการด าเนินงาน และกระแสดเงินสด ส าหรับปี
สิ้นสุดวันเดียวกัน โดยถูกต้องตามท่ีควรในสาระส าคัญตามระเบียบนายทะเบียนสหกรณ์ 

เกณฑ์ในการแสดงความเห็น 
ข้าพเจ้าได้ปฏิบัติงานตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบัญชีและตามระเบียบ       

กรมตรวจบัญชีสหกรณ์ ความรับผิดชอบของข้าพเจ้าได้กล่าวไว้ในส่วนของความรับผิดชอบของผู้สอบบัญชี  
ต่อการตรวจสอบงบการเงินในรายงานของข้าพเจ้า ข้าพเจ้ามีความเป็นอิสระจากสหกรณ์และ ได้ปฏิบัติตาม
จรรยาบรรณของผู้สอบบัญชีสหกรณ์ ข้าพเจ้าเชื่อว่าหลักฐานการสอบบัญชีที่ข้าพเจ้าได้รับเพียงพอและ
เหมาะสมเพื่อใช้เป็นเกณฑ์ในการแสดงความเห็นของข้าพเจ้า 
เรื่องส าคัญในการตรวจสอบ 

เรื่องส าคัญในการตรวจสอบ คือ เรื่องต่างๆ ที่มีนัยส าคัญที่สุดตามดุลยพินิจเยี่ ยง     
ผู้ประกอบวิชาชีพของข้าพเจ้าในการตรวจสอบงบการเงินส าหรับงวดปัจจุบัน ข้าพเจ้าได้น าเรื่องเหล่านี้มา
พิจารณาในบริบทของการตรวจสอบงบการเงินโดยรวม และในการแสดงความเห็นของข้าพเจ้า ทั้งนี้ ข้าพเจ้า
ไม่ได้แสดงความเห็นแยกต่างหากส าหรับเรื่องเหล่านี้ 

เรื่องส าคัญในการตรวจสอบ วิธีการตรวจสอบ 
ค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญลูกหนี้เงินให้กู้ 
อ้างถึงหมายเหตุประกอบงบการเงิน ข้อ. 4 
การป ระมาณ การค่ า เผื่ อ ห นี้ ส งสั ย จ ะ 
สูญ ลู กห นี้ เงิ น ให้ กู้ ต้ อ งอาศั ย ระ เบี ยบ 
นายทะเบียนสหกรณ์ที่ เกี่ยวข้องรวมทั้ ง 
ดุลยพินิจของคณะกรรมการด าเนินการ
สห กรณ์ ป ระกอบด้ ว ย ในการป ระเมิ น
พฤติการณ์ของลูกหนี้ที่คาดว่าจะช าระหนี้
ไม่ได้ เมื่อพิจารณาถึงลักษณะการด าเนิน
ธุรกิจสินเชื่อของสหกรณ์ซึ่งมีเงินให้กู้ยืม 
จ านวน 809.06 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 
62.53 ของสินทรัพย์ทั้ งสิ้ น  การเผื่ อหนี้ 
สงสัยจะสูญที่เพียงพอ จะส่งผลให้การแสดง
จ าน วน เงิน ด้ านลู กห นี้ ใน งบ การ เงิน มี 
ความเหมาะสม การพิจารณาถึงการค่า 
เผื่อหนี้สงสัยจะสูญให้ถูกต้องตามที่ควร 
จึงเป็นเรื่องส าคัญในการตรวจสอบ 

   ข้าพเจ้าได้ประเมินและทดสอบระบบการควบคุมภายในของ
สหกรณ์ท่ีเกี่ยวกับการประเมินค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ ดังนี้ 
- สอบถามเจ้าหน้าที่ท่ีเกี่ยวข้องในการค านวณค่าเผื่อหนี้สงสัย

จะสูญ 
- สอบทานความสมเหตุสมผลเกี่ยวกับพฤติการณ์ของลูกหนี้

เงินให้กู้ท่ีคาดว่าจะช าระหนี้ไม่ได้ 
- สอบถามนโยบายของสหกรณ์ในการประมาณการค่าเผื่อหนี้

สงสัยจะสูญ 
- สอบทานดุลยพินิจคณะกรรมการในการประเมินสถานะ 

และพฤติกรรมของลูกหนี้ที่คาดว่าจะเรียกเก็บเงินไม่ได้ 
และความเพียงพอของหลักประกัน เพ่ือตั้งค่าเผื่อหนี้ 
สงสัยจะสูญเต็มจ านวน 
- ตรวจสอบการค้างช าระของลูกหนี้กับบัญชีย่อยลูกหนี้ 
- ตรวจสอบลูกหนี้ที่ไม่ได้รับค ายืนยันยอดอย่างสมเหตุสมผล

ว่ามีสถานะช าระหนี้ได้ 
- สอบทานการประมาณการตั้งค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญว่ามี

ความเพียงพอและเหมาะสมเป็นไปตามระเบียบที่ 
นายทะเบียนสหกรณ์ก าหนด 
- สุ่มทดสอบการค านวณและตรวจสอบการบันทึกบัญชี 

ค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ ณ วันสิ้นปีบัญชีเป็นไปตามระเบียบ 
ที่นายทะเบียนสหกรณ์ก าหนด 
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ความรับผิดชอบของคณะกรรมการด าเนินการสหกรณ์ต่องบการเงิน 
 คณะกรรมการด าเนินการสหกรณ์มีหน้าที่รับผิดชอบในการจัดท าและการน าเสนอ 
งบการเงินเหล่านี้โดยถูกต้องตามที่ควรตามระเบียบนายทะเบียนสหกรณ์ และรับผิดชอบเกี่ยวกับการควบคุม
ภายในที่คณะกรรมการด าเนินการสหกรณ์พิจารณาว่าจ าเป็นเพ่ือให้สามารถจัดท างบการเงิน ที่ปราศจาก 
การแสดงข้อมูลทีข่ัดต่อข้อเท็จจริงอันเป็นสาระส าคัญไม่ว่าจะเกิดจากการทุจริตหรือข้อผิดพลาด 

ในการจัดท างบการเงิน คณะกรรมการด าเนินการสหกรณ์รับผิดชอบในการประเมิน
ความสามารถของสหกรณ์ในการด าเนินงานต่อเนื่อง การเปิดเผยเรื่องที่เกี่ยวกับการด าเนินงานต่อเนื่องในกรณี
ที่มีเรื่องดังกล่าว และการใช้เกณฑ์การบัญชีส าหรับการด าเนินงานต่อเนื่อง เว้นแต่คณะกรรมการด าเนินการ
สหกรณ์มีความตั้งใจที่จะเลิกสหกรณ์หรือหยุดด าเนินงานหรือไม่สามารถด าเนินงานต่อเนื่องต่อไปได้ 
ความรับผิดชอบของผู้สอบบัญชีต่อการตรวจสอบงบการเงิน 
  การตรวจสอบของข้าพเจ้ามีวัตถุประสงค์เพ่ือให้ได้ความเชื่อมั่นอย่างสมเหตุสมผลว่า 
งบการเงินโดยรวมปราศจากการแสดงข้อมูลที่ขัดต่อข้อเท็จจริงอันเป็นสาระส าคัญหรือไม่ ไม่ว่าจะเกิดจาก 
การทุจริตหรือข้อผิดพลาด และเสนอรายงานของผู้สอบบัญชี ซึ่งรวมความเห็นของข้าพเจ้าอยู่ด้วย ความเชื่อม่ัน
อย่างสมเหตุสมผล คือ ความเชื่อมั่นในระดับสูงแต่ไม่ได้เป็นการรับประกันว่าการปฏิบัติงานตรวจสอบตาม
มาตรฐานการสอบบัญชีและระเบียบกรมตรวจบัญชีสหกรณ์จะสามารถตรวจพบข้อมูลที่ขัดต่อข้อเท็จจริง  
อันเป็นสาระส าคัญที่มีอยู่ได้เสมอไป ข้อมูลที่ขัดต่อข้อเท็จจริงอาจเกิดจากการทุจริตหรือข้อผิดพลาดและ 
ถือว่ามีสาระส าคัญเมื่อคาดการณ์ได้อย่างสมเหตุสมผลว่า รายการที่ขัดต่อข้อเท็จจริงแต่ละรายการหรือ 
ทุกรายการรวมกันจะมีผลต่อการตัดสินใจทางเศรษฐกิจของผู้ใช้งบการเงินจากการใช้งบการเงินเหล่านี้ 

ในการตรวจสอบของข้าพเจ้าตามมาตรฐานการสอบบัญชีและระเบียบกรมตรวจบัญชี
สหกรณ์ ข้าพเจ้าได้ใช้ดุลยพินิจและการสังเกตและสงสัยเยี่ยงผู้ประกอบวิชาชีพตลอดการตรวจสอบ          
การปฏิบัติงานของข้าพเจ้ารวมถึง 

- ระบุและประเมินความเสี่ยงจากการแสดงข้อมูลที่ขัดต่อข้อเท็จจริงอันเป็น
สาระส าคัญในงบการเงินไม่ว่าจะเกิดจากการทุจริตหรือข้อผิดพลาด ออกแบบและปฏิบัติงานตามวิธีการ
ตรวจสอบเพ่ือตอบสนองต่อความเสี่ยงเหล่านั้น และได้หลักฐานการสอบบัญชีที่เพียงพอและเหมาะสมเพ่ือ 
เป็นเกณฑ์ในการแสดงความเห็นของข้าพเจ้า ความเสี่ยงที่ไม่พบข้อมูลที่ขัดต่อข้อเท็จจริงอันเป็นสาระส าคัญ 
ซึ่งเป็นผลมาจากการทุจริตจะสูงกว่าความเสี่ยงที่เกิดจากข้อผิดพลาด เนื่องจากการทุจริตอาจเกี่ยวกับการสมรู้
ร่วมคิดการปลอมแปลงเอกสารหลักฐาน การตั้งใจละเว้นการแสดงข้อมูล การแสดงข้อมูลที่ไม่ตรงตาม
ข้อเท็จจริงหรือการแทรกแซงการควบคุมภายใน 
  - ท าความเข้าใจในระบบการควบคุมภายในที่ เกี่ยวข้องกับการตรวจสอบ       
เพ่ือออกแบบวิธีการตรวจสอบที่เหมาะสมกับสถานการณ์ แต่ไม่ใช่เพ่ือวัตถุประสงค์ในการแสดงความเห็นต่อ
ความมีประสิทธิผลของการควบคุมภายในของสหกรณ์ 
 - ประเมินความเหมาะสมของนโยบายการบัญชีที่คณะกรรมการด าเนินการ
สหกรณ์ใช้และความสมเหตุสมผลของประมาณการทางบัญชีและการเปิดเผยข้อมูลที่เกี่ยวข้องซึ่งจัดท าขึ้น 
โดยคณะกรรมการด าเนินการสหกรณ์ 
 - สรุปเกี่ยวกับความเหมาะสมของการใช้เกณฑ์การบัญชีส าหรับการด าเนินงาน
ต่อเนื่องของคณะกรรมการด าเนินการสหกรณ์ และจากหลักฐานการสอบบัญชีที่ได้รับว่ามีความไม่แน่นอน 
ที่มีสาระส าคัญที่เกี่ยวกับเหตุการณ์  หรือสถานการณ์ที่อาจเป็นเหตุให้เกิดข้อสงสัยอย่างมีนัยส าคัญต่อ 
ความสามารถของสหกรณ์ในการด าเนินงานต่อเนื่องหรือไม่ ถ้าข้าพเจ้าได้ข้อสรุปว่ามีความไม่แน่นอน 
ที่มีสาระส าคัญ ข้าพเจ้าต้องให้ข้อสังเกตไว้ในรายงานของผู้สอบบัญชีของข้าพเจ้าถึงการเปิดเผยที่เกี่ยว  
ข้องในงบการเงินหรือถ้าการเปิดเผยดังกล่าวไม่ เพียงพอความเห็นของข้าพเจ้าจะเปลี่ยนแปลงไป 
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ข้อสรุปของข้าพเจ้าขึ้นอยู่กับหลักฐานการสอบบัญชีที่ ได้รับจนถึงวันที่ ในรายงานของผู้สอบบัญชีของ 
ข้าพเจ้า อย่างไรก็ตามเหตุการณ์หรือสถานการณ์ในอนาคตอาจเป็นเหตุให้สถานการณ์ต้องหยุดการด าเนินงาน
ต่อเนื่องได ้
 - ประเมินการน าเสนอ โครงสร้างและเนื้อหาของงบการเงินโดยรวม รวมถึงการ
เปิดเผยข้อมูลที่เกี่ยวข้องตลอดจนประเมินว่างบการเงินแสดงรายการและเหตุการณ์ที่เกิดขึ้นโดยถูกต้องตามที่
ควรหรือไม ่
  ข้าพเจ้าได้สื่อสารกับคณะกรรมการด าเนินการสหกรณ์เกี่ยวกับขอบเขตและช่วงเวลา 
ของการตรวจสอบตามที่ได้วางแผนไว้ ประเด็นที่มีนัยส าคัญที่พบจากการตรวจสอบ รวมถึงข้อบกพร่อง  
ที่มีนัยส าคัญในระบบการควบคุมภายในซึ่งข้าพเจ้าได้พบในระหว่างการตรวจสอบของข้าพเจ้า 
  จากเรื่องทั้งหลายที่สื่อสารกับคณะกรรมการด าเนินการสหกรณ์ข้าพเจ้าได้ พิจารณา 
เรื่องต่างๆ ที่มีนัยส าคัญที่สุดในการตรวจสอบงบการเงินในงวดปัจจุบันและก าหนดเป็นเรื่องส าคัญในการ
ตรวจสอบ ข้าพเจ้าได้อธิบายเรื่องเหล่านี้ ไว้ในรายงานของผู้สอบบัญชีเว้นแต่กฎหมายหรือข้อบังคับ  
ห้ามไม่ให้เปิดเผยเรื่องดังกล่าวต่อสาธารณะหรือในสถานการณ์ที่ยากที่จะเกิดขึ้น ข้าพเจ้าพิจารณาว่าไม่ควรสื่อสาร
เรื่องดังกล่าวในรายงานของข้าพเจ้า เพราะการกระท าดังกล่าวสามารถคาดการณ์ได้อย่างสมเหตุสมผลว่า  
จะมีผลกระทบในทางลบมากกว่าผลประโยชน์ที่ผู้มีส่วนได้เสียสาธารณะจะได้จากการสื่อสารดังกล่าว 

  มติที่ประชุม มติเป็นเอกฉันท ์อนุมัติงบดุล งบก าไรขาดทุน และงบกระแสเงินสด 
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 

  5.2 การเลือกตั้งผู้ตรวจสอบกิจการ ประจ าปี 2565 
  นายสัญญา  สุขสุโฉม กรรมการและเลขานุการ สหกรณ์ออมทรัพย์ กรมทรัพยากร 
ธรณี จ ากัด ชุดที่ 46 ประจ าปี 2564 รายงานต่อที่ประชุมว่า ตามข้อบังคับสหกรณ์ฯ หมวด 9 ผู้ตรวจสอบ
กิจการ ก าหนดรายละเอียดของผู้ตรวจสอบกิจการไว้ ดังนี้  
  “ข้อ 77. ผู้ตรวจสอบกิจการ ให้ที่ประชุมใหญ่เลือกตั้งสมาชิกหรือบุคคลภายนอก 
ผู้มีคุณวุฒิ ความรู้ความสามารถในด้านธุรกิจ การเงิน การบัญชี การเศรษฐกิจ กฎหมาย หรือการสหกรณ์        
เป็นผู้ตรวจสอบกิจการของสหกรณ์เป็นการประจ าปี จ านวนไม่เกิน 5 คน 

คุณสมบัติลักษณะต้องห้ามการเลือกตั้ง การด ารงต าแหน่ง และการพ้นจากต าแหน่ง
อ านาจหน้าที่ความรับผิดชอบ จริยธรรมของผู้ตรวจสอบกิจการให้ เป็นไปตามข้อบังคับของสหกรณ์           
และตามระเบียบนายทะเบียนว่าด้วยการตรวจสอบกิจการของสหกรณ์ก าหนด” 

ข้อ 78. การด ารงต าแหน่งผู้ตรวจสอบกิจการ ผู้ตรวจสอบกิจการมีวาระอยู่ใน
ต าแหน่งได้คราวละหนึ่งปีทางบัญชีของสหกรณ์ เมื่อครบก าหนดเวลาแล้วหากยังไม่มีการเลือกตั้งผู้ตรวจสอบ
กิจการคนใหมก่็ให้ผู้ตรวจสอบกิจการคนเดิมปฏิบัติหน้าที่ไปพลางก่อนผู้ตรวจสอบกิจการซึ่งออกไปนั้นอาจได้รับ
เลือกตั้งอีกได”้ 

คณะกรรมการด าเนินการสหกรณ์ออมทรัพย์ กรมทรัพยากรธรณี จ ากัด ขอเรียนว่าได้
ออกประกาศสหกรณ์ฯ เรื่อง รับสมัครผู้ตรวจสอบกิจการ โดยก าหนดคุณสมบัติผู้มีสิทธิสมัครผู้ตรวจสอบกิจการ 
คุณสมบัติที่ต้องห้าม อ านาจหน้าที่ของผู้ตรวจสอบกิจการ ตามข้อบังคับสหกรณ์และระเบียบนายทะเบียนสหกรณ์
ว่าด้วยการตรวจสอบกิจการของสหกรณ์ ทั้งนี้ ขอให้สมาชิกสหกรณ์ฯที่มีคุณสมบัติและสนใจยื่นความจ านง 
พร้อมเอกสารรายละเอียดในการตรวจสอบกิจการของสหกรณ์ และค่าธรรมเนียนการตรวจสอบภายใน 
วันที่ 14 มกราคม 2565 

เมื่อครบก าหนดมีสมาชิกสหกรณ์ฯที่สนใจยื่นหนังสือแสดงความจ านง 1 คณะ คือ 
คณะนางสุดาวดี บางท่าไม้ ข้าราชการบ านาญ กรมอุตสาหกรรมพ้ืนฐานและการเหมืองแร่ และนางสาวทัศนีย์ สุขมาก 
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นักวิชาการตรวจสอบภายในช านาญการพิเศษ กรมอุตสาหกรรมพ้ืนฐานและการเหมืองแร่ ยื่นความจ านงสมัคร 
เป็นผู้ตรวจสอบกิจการสหกรณ์ฯ และเสนอค่าธรรมเนียมการตรวจสอบกิจการเป็นเงิน 75,000.- บาท (เจ็ดหมื่น 
ห้าพันบาทถ้วน) เมื่อคณะกรรมการด าเนินการฯตรวจสอบแล้วเห็นว่า คณะผู้สมัครมีคุณสมบัติครบถ้วน มีความรู้ 
ความสามารถ และมีประสบการณ์ในการตรวจสอบกิจการสหกรณ์ โดยข้อเสนอเข้าตรวจสอบกิจการสหกรณ์
เดือนละ 1 ครั้ง พร้อมจัดท ารายงานการตรวจสอบกิจการประจ าเดือนให้คณะกรรมการด าเนินการฯทุกเดือน 
และรายงานการตรวจสอบกิจการประจ าปีของสหกรณ์ฯ คณะกรรมการด าเนินการฯ ขอเรียนว่าการปฏิบัติ
หน้าที่ในการตรวจสอบกิจการสหกรณ์ฯ ของคณะนางสุดาวดี บางท่าไม้ และนางสาวทัศนีย์ สุขมาก ที่ผ่านมา
ปฏิบัติงานได้เป็นอย่างดีมาก มีข้อเสนอแนะที่เป็นประโยชน์แก่กิจการของสหกรณ์ฯ อย่างดียิ่ง  

คณะกรรมการด าเนินการฯ จึงขอเสนอที่ประชุมใหญ่สามัญ ประจ าปี  2564 
เพ่ือเพ่ือพิจารณาเลือกตั้ งคณะนางสุดาวดี  บางท่าไม้  และนางสาวทัศนีย์  สุขมาก เป็นผู้ ตรวจสอบกิจการ 
ประจ าปี 2565 และก าหนดค่าตอบแทนการตรวจสอบกิจการเป็นจ านวนเงิน 75,000.-บาท (เจ็ดหมื่นห้าพันบาท
ถ้วน) 

มติที่ ประชุม       มติ เป็ นเอกฉันท์ เลื อกตั้ งคณะนางสุดาวดี  บางท่ าไม้  และ 
นางสาวทัศนีย์ สุขมาก เป็นผู้ตรวจสอบกิจการ ประจ าปี 2565 และก าหนดค่าธรรมเนียมการตรวจสอบกิจการ 
ของผู้ตรวจสอบกิจการทั้ง 2 คน รวมเป็นเงินจ านวน 75,000.-บาท (เจ็ดหมื่นห้าพันบาทถ้วน) 

   5.3 การคัดเลือกผู้สอบบัญชีและก าหนดค่าธรรมเนียมการตรวจสอบ ประจ าปี 2565 
นายสัญญา  สุขสุโฉม กรรมการและเลขานุการ สหกรณ์ออมทรัพย์ กรมทรัพยากร 

ธรณี  จ ากัด ชุดที่  46 ประจ าปี  2564 รายงานต่อที่ประชุมว่า ตามที่กรมตรวจบัญชีสหกรณ์ก าหนดให้ 
สหกรณ์ออมทรัพย์ที่มีทุนด าเนินการ ตั้งแต่ 100 ล้านบาทข้ึนไป เป็นสหกรณ์ที่ต้องจ้างผู้สอบบัญชีภาคเอกชน 
ท าการตรวจสอบบัญชีของสหกรณ์แทนการตรวจสอบโดยกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ ปัจจุบันสหกรณ์ออมทรัพย์ 
กรมทรัพยากรธรณี จ ากัด มีทุนด าเนินการมากกว่า 1,000 ล้านบาท จึงต้องมีการว่าจ้างผู้สอบบัญชีภาคเอกชน
เพ่ือตรวจสอบบัญชีของสหกรณ์ฯ 

คณะกรรมการด าเนินการสหกรณ์ออมทรัพย์ กรมทรัพยากรธรณี จ ากัด ขอเรียนว่า 
ได้ออกประกาศสหกรณ์ฯ เรื่อง รับสมัครผู้สอบบัญชี  โดยก าหนดคุณสมบัติ ขอบเขตของการตรวจบัญชี 
ทั้งนี้ ขอให้ผู้สอบบัญชีที่สนใจยื่นหนังสือแสดงความจ านงพร้อมเอกสารและค่าธรรมเนียมการตรวจบัญชี 
ภายในวันที่ 14 มกราคม 2565  

เมื่ อครบก าหนดมี ผู้ สอบบัญชี สนใจยื่ นหนั งสื อแสดงความจ านง 1 ราย คื อ 
บริษัท เอ็น.เอส.เค.สอบบัญชีและกฎหมาย จ ากัด มี ข้อเสนอในการตรวจสอบบัญชีครบถ้วน และเสนอ
ค่าธรรมเนียมการตรวจสอบบัญชี เป็นจ านวนเงิน 90,000.- บาท (เก้าหมื่นบาทถ้วน) โดยข้อเสนอในรอบ 
ปีบัญชีจะเข้าปฏิบัติงานปีละ 4 ครั้ง การจัดท ารายงานการตรวจสอบให้สหกรณ์ทุกครั้งที่เข้าตรวจสอบ 
รายงานการตรวจสอบบัญชีประจ าปีตามระเบียบนายทะเบียนสหกรณ์ก าหนด  

คณะกรรมการด าเนินการฯ ได้ตรวจสอบคุณสมบัติของผู้เสนอแล้วเห็นว่าครบถ้วน
ตามที่นายทะเบียนสหกรณ์ก าหนด ข้อเสนอการตรวจสอบ ประสบการณ์ และการจัดท ารายงานงบการเงิน
ประจ าปีของสหกรณ์ฯ ทั้งนี้ ผู้สอบบัญชียินดีวิเคราะห์งบการเงิน โดยใช้อัตราส่วนที่ก าหนดโดยกรมตรวจบัญชี
สหกรณ์เพ่ือให้สหกรณ์ทราบถึงฐานะทางการเงินของสหกรณ์ได้ดียิ่งขึ้น รวมทั้งจะให้ค าแนะน าในการบริหาร
การเงิน การบัญชี ตามสมควรโดยไม่คิดค่าบริการเพ่ิม พร้อมทั้ง ยินดีจะเข้าร่วมประชุมใหญ่หรือประชุม
คณะกรรมการด าเนินการฯ กรณีที่ เกี่ยวข้องอันผู้ประกอบวิชาชีพต้องปฏิบัติ เพ่ือประโยชน์ในการแสดง
ความเห็นต่องบการเงินหรือการตรวจสอบ  
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คณะกรรมการด าเนินการฯ จึงขอเสนอที่ประชุมใหญ่สามัญ ประจ าปี  2564 
เพ่ือพิจารณาคัดเลือกบริษัท เอ็น.เอส.เค.สอบบัญชีและกฎหมาย จ ากัด  โดย ดร.ศิริเพชร  สุนทรวิภาต 
ผู้สอบบัญชีเลขที่ 8338 เป็นผู้สอบบัญชี ล าดับที่ 1 และนางสาวจารุวรรณ  สุขศรี เป็นผู้สอบบัญชีสหกรณ์  
เป็นผู้สอบบัญชีส ารองล าดับที่ 2 เป็นผู้สอบบัญชีของสหกรณ์ฯส าหรับปีทางบัญชี ประจ าปี 2565 และก าหนด
ค่าธรรมเนียมการสอบบัญชี เป็นจ านวนเงิน 90,000.- บาท (เก้าหมื่นบาทถ้วน) 

มติที่ประชุม      มติเป็นเอกฉันท์ เลือก ดร.ศิริเพชร  สุนทรวิภาต ผู้สอบบัญชี 
เลขที่  8338 เป็นผู้สอบบัญชีล าดับที่  1 และนางสาวจารุวรรณ สุขศรี เป็นผู้สอบบัญชีส ารอง ล าดับที่  2 
บริษัท เอ็น.เอส.เค.สอบบัญชีและกฎหมาย จ ากัด เป็นผู้สอบบัญชี ประจ าปี 2565 และก าหนดค่าธรรมเนียม
การสอบบัญชีเป็น จ านวน 90,000.- บาท (เก้าหมื่นบาทถ้วน) และเสนอขอให้นายทะเบียนสหกรณ์แต่งตั้ง 

  5.4 การก าหนดวงเงินที่สหกรณ์อาจกู้ยืม หรือการค้ าประกัน ประจ าปี 2565 
  นายสัญญา  สุขสุโฉม  กรรมการและเลขานุการ สหกรณ์ออมทรัพย์ กรมทรัพยากร 
ธรณี จ ากัด ชุดที่ 46 ประจ าปี 2564 รายงานต่อที่ประชุมว่า ตามข้อบังคับของสหกรณ์ฯ ข้อ 10 “วงเงินกู้ยืม
หรือการค้ าประกัน ที่ประชุมใหญ่อาจก าหนดวงเงินกู้ยืมหรือการค้ าประกันส าหรับปีหนึ่งๆ ไว้ตามที่จ าเป็น 
และสมควรแก่การด าเนินงาน วงเงินซึ่งก าหนดดังว่านี้ต้องได้รับความเห็นชอบจากนายทะเบียนสหกรณ ์

ถ้าที่ประชุมใหญ่ยังมิได้ก าหนด หรือนายทะเบียนสหกรณ์ยังมิได้ให้ความเห็นชอบ
วงเงินกู้ยืมหรือการค้ าประกันส าหรับปีใด ก็ให้ใช้วงเงินกู้ยืมหรือการค้ าประกันส าหรับปีที่ผ่านมาไปพลางก่อน” 

คณะกรรมการด าเนินการสหกรณ์ออมทรัพย์ กรมทรัพยากรธรณี จ ากัด พิจารณา
เห็นว่าเพ่ือให้สามารถบริหารธุรกิจและเสริมสภาพคล่องของสหกรณ์เมื่อมีความจ าเป็น จึงมีมติขอเสนอ 
การก าหนดวงเงินการกู้ยืมเงินหรือการค้ าประกันของสหกรณ์ ประจ าปี  2565 ไว้ไม่เกิน 100 ล้านบาท            
(หนึ่งร้อยล้านบาทถ้วน) เท่ากับปี 2564   

มติที่ประชุม    มติ เป็นเอกฉันท์อนุมัติก าหนดวงเงินกู้ยืม หรือการค้ าประกัน 
ประจ าปสีิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2565 ไม่เกิน 100 ล้านบาท (หนึ่งร้อยล้านบาทถ้วน)  

  5.5 งบประมาณรายจ่าย ประจ าปี 2565 
  นายสัญญา  สุขสุโฉม กรรมการและเลขานุการ สหกรณ์ออมทรัพย์ กรมทรัพยากร 
ธรณี จ ากัด ชุดที่ 46 ประจ าปี 2564 ได้เสนองบประมาณรายจ่าย ประจ าปี 2565 ที่ได้รับการเห็นชอบจาก
คณะกรรมการด าเนินการ ชุดที่ 46 ประจ าปี 2564 ต่อที่ประชุม ดังนี้ 

ประมาณการรายได้และรายจ่าย ประจ าปี 2565 
 

รายการ 
ปี 2564 ปี 2565 

ประมาณการ รายได้ / รายจ่าย ประมาณการ 
 รายได้       
   1. ดอกเบี้ยรับ 64,000,000.00 59,621,940.26 62,500,000.00 
   2. รายได้อืน่ 12,000,000.00 13,442,605.25 13,500,000.00 

รวมรายได ้ 76,000,000.00 73,064,545.51 76,000,000.00 
รายจ่าย    
   1. ดอกเบี้ยจ่าย 3,000,000.00 3,332,478.62 3,500,000.00 
   2. ค่าใช้จา่ยด าเนินงาน 7,765,000.00 5,301,617.54 7,840,000.00 

รวมรายจ่าย 10,765,000.00 8,634,096.16 11,340,000.00 
ก าไรสุทธ ิ 65,235,000.00 64,430,449.35 64,660,000.00 
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ประมาณการรายจ่าย ประจ าปี 2565  

สหกรณ์ออมทรัพย์ กรมทรัพยากรธรณี จ ากัด 

รายการ 
ปี 2564 ปี 2565 

เหตุผลและความจ าเป็น 
งบประมาณ จ่ายจริง ขอตั้ง 

1. หมวดเงินเดือน         
   1.1 เงินเดือน 4,100,000.00 3,927,072.00 4,280,000.00  - เงินเดือนเจ้าหน้าที่และผู้จดัการ 

  4,100,000.00 3,927,072.00 4,280,000.00   

2. หมวดค่าตอบแทน         
   2.1 ค่าตอบแทน 250,000.00 140,100.00 230,000.00  - คณะที่ปรึกษา คณะผู้ตรวจสอบกิจการ 
        บุคคลต่างๆ ที่ช่วยงานสหกรณ์ฯ 

   2.2 ค่าธรรมเนียมผู้สอบบัญช ี 90,000.00 90,000.00 90,000.00  - ค่าธรรมเนียมผู้ตรวจสอบบัญชีเอกชน 

   2.3 ค่าเบี้ยประชุม 300,000.00 312,300.00 320,000.00 
 - คณะกรรมการด าเนินการ 
คณะอนุกรรมการ 

        คณะท างาน และผู้ร่วมประชุม 

   2.4 ค่าล่วงเวลา 100,000.00 69,895.47 100,000.00  - ค่าท างานนอกเวลาท าการเจ้าหน้าที่  
        กรณีมีงานจ าเป็น และปิดบัญชปีระจ าปี 

   2.5 ค่าใช้จ่ายด าเนนิคด ี 50,000.00 0.00 50,000.00  - ค่าธรรมเนียมและค่าใชจ้่ายเกี่ยวกับคดี 
  790,000.00 612,295.47 790,000.00   

3. หมวดค่าใช้สอย         
   3.1 ค่าพาหนะและคา่เบี้ยเลีย้ง 80,000.00 32,940.00 80,000.00  - ค่าพาหนะ , ค่าเบี้ยเลี้ยง และค่าที่พัก 
        ส าหรับไปปฏบิัติงานนอกส านักงาน  

   3.2 ค่าธรรมเนียมธนาคาร 150,000.00 63,042.00 150,000.00  - ค่าโอนเงินและส่งเอกสารให้กับสมาชิก  
        และค่าไปรษณีย ์       ค่าสมุดเช็ค 

   3.3 ค่าซ่อมแซมและบ ารุงรักษา 30,000.00 0.00 30,000.00  - ค่าซ่อมแซมเคร่ืองใช้ไฟฟ้าและอุปกรณ์ 
        เครื่องใช้ส านักงาน       ส านักงาน 

   3.4 ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับ 200,000.00 68,297.00 200,000.00  - ค่าพัฒนาโปรแกรมสหกรณ์ 
        คอมพิวเตอร์         
   3.5 ค่าเช่าเครื่องถ่ายเอกสาร 70,000.00 49,559.00 70,000.00  - ค่าเช่าเครื่องถ่ายเอกสารบริษทัเอกชน 

   3.6 ค่าสาธารณูปโภค 200,000.00 95,156.44 150,000.00  - ค่าโทรศัพท์ ค่าไฟฟา้ และอ่ืนๆ   

   3.7 ค่าใช้จ่ายในการประชุมใหญ่ 600,000.00 603,600.00 650,000.00  - จัดท าเอกสารรายงานการประชุมใหญ่   
        สามัญประจ าป ี       และรับรองสมาชิกในวันประชุม 

   3.8 ค่ารับรอง 50,000.00 16,586.00 50,000.00  - ค่าใช้จ่ายในการประชุมของคณะกรรมการ 
        และผู้รับเชิญเข้าร่วมประชุมสหกรณ์ฯ 
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รายการ 
ปี 2564 ปี 2565 

เหตุผลและความจ าเป็น 
งบประมาณ จ่ายจริง ขอตั้ง 

   3.9 เงินประกันสังคม 135,000.00 59,189.00 120,000.00  - ค่าเบี้ยประกันสังคมและเงินสมทบ 
        และกองทุนทดแทน       กองทุนทดแทน 

 3.10 ค่าใช้จ่ายเบด็เตล็ด 40,000.00 29,677.00 40,000.00  - ค่าใช้จ่ายเบด็เตล็ดต่างๆ ที่จ าเป็น 

 3.11 ค่าอบรมและสัมมนา 120,000.00 0.00 120,000.00  - ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับการอบรม และสัมมนา 
        ของสมาชิก กรรมการ และเจ้าหน้าที ่

  1,675,000.00 1,018,046.44 1,660,000.00   

4. หมวดค่าวัสดุ         
   4.1 ค่าเครื่องเขียนแบบพิมพ ์ 100,000.00 42,752.00 60,000.00  - ค่าเครื่องเขียนแบบพิมพ์,เครื่องใช้ส านักงาน 

   4.2 ค่าเสื่อมราคา 100,000.00 64,217.48 100,000.00  - ค่าเสื่อมราคาเครื่องใช้ส านักงาน 
  200,000.00 106,969.48 160,000.00   

5. หมวดเงินส ารองจ่าย         
   5.1 ค่ารักษาพยาบาล 150,000.00 34,787.00 150,000.00  - ค่ารักษาพยาบาลเจ้าหนา้ที่และบุคคลใน 
         เจ้าหน้าที ่       ครอบครัว (เบิกประกันสังคมไมไ่ด้) 
   5.2 ค่าศึกษาบตุรเจ้าหน้าที ่ 50,000.00 20,100.00 50,000.00  - ค่าศึกษาบุตรเจ้าหนา้ที่ 
   5.3 ค่าบ าเหน็จเจ้าหน้าที ่ 700,000.00 549,540.00 700,000.00  - ส ารองไว้จา่ยเมื่อเจ้าหน้าทีส่หกรณ์ออกจาก 
        การเป็นเจ้าหน้าที่สหกรณ์ฯ 

   5.4 ส ารองเมื่อมีเหตุจ าเป็น 100,000.00 0.00 50,000.00  - ค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่เกิดขึ้นโดยไม่คาดคิด 
  1,000,000.00 604,427.00 950,000.00   

รวมทั้งสิ้น 7,765,000.00 6,268,810.39 7,840,000.00 
  
- ค่าใช้จ่ายเทียบได้เป็นร้อยละ 10.32 
   ของประมาณการรายได้ 

6. หมวดครุภัณฑ์         

   6.1 ครุภัณฑ์อื่นๆ 100,000.00 0.00 100,000.00  - ปี 2565 ตั้งส ารองไว้กรณีจ าเป็นหรือช ารุด 
        ระหว่างป ี

รวมครุภัณฑ์ 100,000.00 0.00 100,000.00   

หมายเหตุ       ขออนุมัติบริหารงบประมาณแบบถัวจ่าย ยกเว้นหมวด 6 ครุภัณฑ์ 
  

นางวิวาห์พร ลักษณะโภคิน  ผู้แทนกรมส่งเสริมสหกรณ์ พ้ืนที่ 1 เห็นควรมีการ
ก าหนดแผนงานในวาระที่ 5.5 ด้วย กรรมการและเลขานุการจึงขอเสนอใช้แผนงานปี 2565 เช่นเดียวกับปี 2564  

มติที่ประชุม         ที่ประชุมมีมติ ดังนี้ 
1. รับทราบประมาณการรายได้และรายจ่าย ประจ าปี 2565 
2. มติเป็นเอกฉันท์อนุมัติแผนงานและวงเงินงบประมาณรายจ่าย ประจ าปี 2565 
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 5.6 จัดสรรก าไรสุทธิ ประจ าปี 2564 
 นายสัญญา  สุขสุโฉม กรรมการและเลขานุการ สหกรณ์ออมทรัพย์ กรมทรัพยากร 
ธรณี จ ากัด ชุดที่ 46 ประจ าปี 2564 รายงานต่อที่ประชุมว่า ในปี พ.ศ. 2564 สหกรณ์ฯ ด าเนินกิจการมีก าไร
สุทธิ 64,430,449.35 บาท คณะกรรมการด าเนินการฯ เห็นสมควรจัดสรรก าไรสุทธิให้เป็นไปตามข้อบังคับ
สหกรณ์ ข้อ 23 และ ข้อ 60(6) ดังนี้ 

รายละเอียด 
ประจ าปี 2564 ประจ าปี 2563 

จ านวนเงิน % จ านวนเงิน % 

 1. ทุนส ารองไมน่้อยกว่าร้อยละ 10 ของก าไรสุทธ ิ 6,443,044.94 10.00 6,489,678.96 10.00 
 2. ค่าบ ารุงสนันบิาตสหกรณ์แห่งประเทศไทย  30,000.00 0.05 30,000.00 0.05 
 3. ทุนสาธารณประโยชน์ไม่เกินร้อยละ 10 ของก าไรสุทธ ิ 6,443,044.94 10.00 6,489,678.96 10.00 
 4. ทุนส่งเสริมเพื่อการศึกษาไมเ่กินร้อยละ 10 ของก าไรสุทธิ  417,000.00 0.65 500,000.00 0.77 
 5. ทุนสวัสดิการไม่เกินร้อยละ 10 ของก าไรสุทธ ิ 327,540.30 0.51 532,800.00 0.82 
 6. ทุนเพื่อจัดตั้งส านักงานหรือทุนอ่ืนเพื่อส่งเสริมความมัน่คง 7,500.00 0.01 7,500.00 0.01 
     ให้แก่สหกรณ ์           
 7. ทุนรักษาระดับอัตราเงนิปนัผลไม่เกินร้อยละ 2  7,500.00 0.01 7,500.00 0.01 
     แห่งทุนเรือนหุ้น            
 8. เงินปนัผลตามหุ้นที่ช าระแลว้ร้อยละ 5.00 43,471,198.95 67.47 43,331,353.30 66.77 
     ของค่าหุ้นที่สมาชิกจ่ายให้กับสหกรณ์           
 9. เงินเฉลี่ยคืนร้อยละ 10.50 ของดอกเบี้ยที่สมาชิก 6,150,001.22 9.55 6,458,868.39 9.95 
     จ่ายให้กับสหกรณ์             
10. เงินโบนัสกรรมการและเจ้าหน้าที่สหกรณ์ 1,133,619.00 1.75 1,049,410.00 1.62 
     ไม่เกินร้อยละ 10 ของก าไรสุทธ ิ          

รวม 64,430,449.35 100 64,896,789.61 100 

 มติที่ประชุม       มติเป็นเอกฉันท์อนุมัติการจัดสรรก าไรสุทธิ ประจ าปี 2564 ตามที่
คณะกรรมการด าเนินการ ชุดที่ 46 ประจ าปี 2564 น าเสนอ 

 5.7 การเลือกตั้งคณะกรรมการด าเนินการชุดที่ 47 ประจ าปี 2565 
นางสาวจันทร์แรม  พุทธเสม ประธานคณะอนุกรรมการสรรหาคณะกรรมการด าเนินการ 

สหกรณ์ออมทรัพย์ กรมทรัพยากรธรณี จ ากัด ประจ าปี 2564 รายงานต่อที่ประชุมว่า ตามพระราชบัญญัติ
สหกรณ์ พ.ศ.2542 มาตรา 50 ให้สหกรณ์มีคณะกรรมการด าเนินการประกอบด้วยประธานกรรมการหนึ่งคน
และคณะกรรมการอื่นอีกไม่เกินสิบสี่คนซึ่งที่ประชุมใหญ่เลือกตั้งจากสมาชิก 

   คณะกรรมการด าเนินการมีวาระอยู่ในต าแหน่งคราวละสองปีนับแต่วันเลือกตั้งในวาระ 
เริ่มแรกเมื่อครบหนึ่งปีนับแต่วันเลือกตั้ง ให้กรรมการด าเนินการสหกรณ์ออกจากต าแหน่งเป็นจ านวนหนึ่งในสอง 
ของกรรมการด าเนินการสหกรณ์ท้ังหมดโดยวิธีการจับสลาก และให้ถือว่าเป็นการพ้นจากต าแหน่งตามวาระ 

กรรมการด าเนินการสหกรณ์ ซึ่งพ้นจากต าแหน่งอาจได้รับเลือกตั้งอีกได้ แต่ต้อง 
ไม่เกินสองวาระติดต่อกัน 

ในกรณีที่มีการเลือกตั้งกรรมการด าเนินการสหกรณ์แทนต าแหน่งที่ว่างลง ให้ 
กรรมการด าเนินการสหกรณ์ท่ีได้รับเลือกตั้งอยู่ในต าแหน่งเท่ากับวาระที่เหลืออยู่ของผู้ที่ตนแทน 
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        ข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์ กรมทรัพยากรธรณี จ ากัด หมวด 7 คณะกรรมการ
ด าเนินการ 

  ข้อ 61. การเลือกตั้งและการด ารงต าแหน่ง ให้สหกรณ์มีคณะกรรมการด าเนินการ
สิบสามคน ซึ่งที่ประชุมใหญ่เลือกตั้งจากสมาชิกหรือผู้แทนสมาชิก การเลือกตั้งคณะกรรมการด าเนินการให้
เลือกโดยเลือกประธานกรรมการหนึ่งคน และกรรมการอื่นอีกสิบสองคน ฯลฯ  

ข้อ 63. วาระอยู่ในต าแหน่ง ให้กรรมการด าเนินการอยู่ในต าแหน่งได้คราวละ 
สองปีนับแต่วันเลือกตั้งในวาระเริ่มแรกเมื่อครบหนึ่งปี นับแต่วันเลือกตั้ง ให้กรรมการด าเนินการออกจาก
ต าแหน่งโดยวิธีจับฉลากเป็นจ านวนหนึ่งในสองของกรรมการด าเนินการสหกรณ์ทั้งหมด ส าหรับเศษให้ปัดขึ้น 
และให้ถือว่าเป็นการพ้นจากต าแหน่งตามวาระ ให้ที่ประชุมใหญ่เลือกตั้งคณะกรรมการด าเนินการเข้าด ารง
ต าแหน่งแทนให้ครบตามจ านวนกรรมการด าเนินการในปีต่อไปให้กรรมการด าเนินการที่อยู่ในต าแหน่งจนครบ
วาระหรืออยู่นานที่สุดออกจากต าแหน่งสลับกันไปทุกๆ ปี ฯลฯ 

  ประธานกรรมการหรือกรรมการด าเนินการที่พ้นจากต าแหน่งก่อนครบวาระไม่ว่า
ด้วยเหตุใดๆ ให้ถือว่าเป็นการพ้นต าแหน่งตามวาระ 

ข้อ 64. การสมัครรับเลือกตั้งใหม่เม่ือครบสองวาระแล้ว  กรรมการด าเนินการ 
ซึ่งพ้นจากต าแหน่งตามวาระอาจได้รับเลือกตั้งอีกได้แต่ต้องไม่เกินสองวาระติดต่อกันโดยต้องพักอย่างน้อย 
หนึ่งปีทางบัญชีของสหกรณ์จึงจะมีสิทธิสมัครรับเลือกตั้งใหม่ได้ 

ในปีนี้มีคณะกรรมการด าเนินการ ชุดที่  46 ประจ าปี 2564 ที่ต้องปฏิบัติตาม
ข้อบังคับ มีรายละเอียด ดังนี้ 

1. กรรมการที่ไม่ครบวาระ 
ล าดับ

ที ่
ชื่อ – สกุล ต าแหน่ง วาระท่ี ปีที ่

1 นายไพรัตน์   เจริญกิจ รองประธานกรรมการ 2 1 
2 นายสุดใจ  วงชาร ี รองประธานกรรมการ 2 1 
3 นายบุญสี  เหล็กศรี กรรมการ 1 1 
4 นางสาวอุไร  บางยี่ขัน                 กรรมการ     1 1 
5 นางสาวภิรมย์  บัวอยู่ กรรมการ 1 1 
6 นายทัศพล  เดชขุนทด กรรมการ 1 1 
7 นางกัตติกา  อินทร์นอก กรรมการ 1 1 

2. กรรมการที่ครบวาระ 
ล าดับ

ที ่
ชื่อ – สกุล ต าแหน่ง วาระท่ี ปีที ่

1 นายสมหมาย  เตชวาล ประธานกรรมการ 2 2 
2 นางสาวศุภมาศ  เล้าสกุล รองประธานกรรมการ 2 2 
3 นายสุวภาคย์  อิ่มสมุทร รองประธานกรรมการ 1 2 
4 นายสัญญา  สุขสุโฉม                 กรรมการ 2 2 
5 นางอดิภา  ศรีวิลาศ         กรรมการ 1 2 
6 จ่าสิบเอกสุริยา  โคตะ กรรมการ 2 2 

 

คณะอนุกรรมการสรรหาคณะกรรมการด าเนินการฯ ประจ าปี 2564 โดยระเบียบ
สหกรณ์ออมทรัพย์กรมทรัพยากรธรณี จ ากัด ว่าด้วยวิธีการสรรหาสมาชิกที่สมควรได้รับการเสนอชื่ อให้ 
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ที่ประชุมใหญ่เลือกตั้งเป็นคณะกรรมการด าเนินการ พ.ศ. 2563 (ที่ประชุมใหญ่สามัญ ประจ าปี 2562 
เมื่อวันที่ 14 กุมภาพันธ์ 2563 ได้ให้ความเห็นชอบ) 

จึงขอเสนอรายชื่อสมาชิกที่สมควรได้รับการเสนอชื่อ ให้ที่ประชุมใหญ่สามัญ 
ประจ าปี 2564 เลือกตั้งเป็นคณะกรรมการด าเนินการ สอ.กทธ. ชุดที่ 47 ประจ าปี 2565 ดังนี้ 

1. ประธานกรรมการ 
    นายสุวภาคย์  อิ่มสมุทร     ต าแหน่ง  รักษาการรองอธิบดีกรมทรัพยากรธรณี 

2. กรรมการด าเนินการผู้บริหารระดับสูง จ านวน 2 คน  
2.1  นางอัปสร  สอาดสุด  ต าแหน่ง ผู้อ านวยการกองธรณีวิทยา  สังกัด กรมทรัพยากรธรณี 
2.2  นางวรรณฑกา  ธิติภาทร   ต าแหน่ง นักวิทยาศาสตร์เชี่ยวชาญ   สังกัด กรมเชื้อเพลิงธรรมชาติ 

3. กรรมการด าเนินการที่เป็นข้าราชการและลูกจ้างประจ า จ านวน 3 คน ในแต่ละหน่วย ดังนี้ 
    3.1  หน่วยที่ 1   สังกัด กรมทรัพยากรธรณี กรรมการด าเนินการ จ านวน 2 คน  

 ล าดับที่ 1  นายพงษกร  กังวาลย์  ต าแหน่ง นักจัดการงานทั่วไปช านาญการพิเศษ 
 ล าดับที่ 2  นางสาวทวีพร  ส าเร็จทรัพย์ ต าแหน่ง เจ้าพนักงานธุรการอาวุโส 

    3.2  หน่วยที่ 2   สังกัด กรมอุตสาหกรรมพ้ืนฐานและการเหมืองแร่ กรรมการด าเนินการ จ านวน 1 คน 
 ล าดับที่ 1  นายเดชา  ค าแก้ว  ต าแหน่ง นักวิเคราะห์นโยบายและแผนช านาญการ 
 ล าดับที่ 2  นางกุศลิน  ดวงพร           ต าแหน่ง พนักงานธุรการ ส.3 

 มติที่ประชุม   มติเป็นเอกฉันท์เลือกตั้งผู้ที่ผ่านการสรรหา จ านวน 6 คน เป็น
คณะกรรมการด าเนินการชุดที่ 47 ประจ าปี 2565 ดังนี้ 
1. ประธานกรรมการ 
    นายสุวภาคย์  อิ่มสมุทร     ต าแหน่ง  รักษาการรองอธิบดีกรมทรัพยากรธรณี 
2. กรรมการด าเนินการผู้บริหารระดับสูง จ านวน 2 คน  

2.1  นางอัปสร  สอาดสุด  ต าแหน่ง  ผู้อ านวยการกองธรณีวิทยา 
                                   สังกัด กรมทรัพยากรธรณี 

2.2  นางวรรณฑกา  ธิติภาทร   ต าแหน่ง  นักวิทยาศาสตร์เชี่ยวชาญ                              
                                   สังกัด กรมเชื้อเพลิงธรรมชาติ 

3. กรรมการด าเนินการที่เป็นข้าราชการและลูกจ้างประจ า จ านวน 3 คน ในแต่ละหน่วย ดังนี้ 
3.1  หน่วยที่ 1   สังกัด กรมทรัพยากรธรณี กรรมการด าเนินการ จ านวน 2 คน  

 ล าดับที่ 1  นายพงษกร  กังวาลย์    ต าแหน่ง นักจัดการงานทั่วไปช านาญการพิเศษ 
 ล าดับที่ 2  นางสาวทวีพร  ส าเร็จทรัพย์   ต าแหน่ง เจ้าพนักงานธุรการอาวุโส 

    3.2  หน่วยที่ 2   สังกัด กรมอุตสาหกรรมพ้ืนฐานและการเหมืองแร่ กรรมการด าเนินการ จ านวน 1 คน 
 ล าดับที่ 1  นายเดชา  ค าแก้ว    ต าแหน่ง นักวิเคราะห์นโยบายและแผนช านาญการ 

5.8 การแก้ไขข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์ กรมทรัพยากรธรณี จ ากัด 
นายสัญญา สุขสุโฉม กรรมการและเลขานุการ สหกรณ์ออมทรัพย์ กรมทรัพยากร 

ธรณี จ ากัด ชุดที่  46 ประจ าปี 2564 รายงานต่อที่ประชุมว่า ตามพระราชบัญญัติสหกรณ์ (ฉบับที่  3)        
พ.ศ. 2562 มีบทบัญญัติบางประการเกี่ยวกับการจ ากัดสิทธิและเสรีภาพของบุคคลเพ่ือการพัฒนาและการสร้าง
เสถียรภาพให้แก่ระบบสหกรณ์  และการคุ้มครองสิทธิประโยชน์ของสหกรณ์และสมาชิก ให้ เป็นไป 
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“ร่าง” 

โดยมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น และตามที่มีการก าหนดระเบียบนายทะเบียนสหกรณ์ว่าด้วยการตรวจสอบกิจการ 
พ.ศ. 2563 ดังนั้น สหกรณ์ออมทรัพย์ กรมทรัพยากรธรณี จ ากัด จึงต้องมีการแก้ไขข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์   
กรมทรัพยากรธรณี จ ากัด ในบางข้อเพ่ือให้เป็นไปตามที่พระราชบัญญัติสหกรณ์และระเบียบนายทะเบียน
สหกรณ์ ดังกล่าว ดังนี้ 

1. การแก้ไขข้อบังคับสหกรณ์ ข้อ 20. ข้อ 22. ข้อ 28 และข้อ 60.(5) ให้เป็นไปตามที่
พระราชบัญญัติสหกรณ์ (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2562 ก าหนด 

2. การแก้ไขข้อบังคับสหกรณ์ ข้อ 62. ลักษณะต้องห้ามของบุคคลที่จะเป็นกรรมการ
คณะกรรมการด าเนินการ ตามท่ีพระราชบัญญัติสหกรณ์ (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2562 ก าหนด 

3. การก าหนดวาระการท าหน้าที่ของผู้ตรวจสอบกิจการเพ่ือให้เป็นไปตามระเบียบ
นายทะเบียนสหกรณ์ ว่าด้วยการตรวจสอบกิจของสหกรณ์ พ.ศ. 2563 

ดังนั้น จากเหตุผลดังกล่าวข้างต้นคณะกรรมการด าเนินการสหกรณ์ฯ จึงเห็นควร
แก้ไขข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์ กรมทรัพยากรธรณี จ ากัด ในเรื่องดังกล่าว แต่การแก้ไขข้อบังคับสหกรณ์ฯ 
ต้องได้รับความเห็นชอบจากที่ประชุมใหญ่ เท่านั้น  ดังนั้น จึงจ าเป็นต้องแก้ไขข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์            
กรมทรัพยากรธรณี จ ากัด เลขทะเบียนข้อบังคับที่ อ.222844 รายละเอียดปรากฏตามร่างข้อบังคับที่เสนอมา
พร้อมนี้ 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณาให้ความเห็นชอบ 

 

 
 

ข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์ กรมทรัพยากรธรณี จ ากัด 
แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 9) พ.ศ. 2565 

--------------------------------------------------- 
 

ที่ประชุมใหญ่ของสหกรณ์ออมทรัพย์ กรมทรัพยากรธรณี จ ากัด เมื่อวันที่ 17 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2565 
ได้มีมติเป็นเอกฉันท์ให้แก้ไขข้อบังคับของสหกรณ์ฯ และนายทะเบียนสหกรณ์ได้รับจดทะเบียนแล้ว มีความดังนี้   

ข้อ 1. ข้อบังคับนี้  เรียกว่า “ข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์ กรมทรัพยากรธรณี จ ากัด แก้ไขเพิ่มเติม 
(ฉบับที่ 9) พ.ศ. 2565” 

ข้อ 2.  ข้อบังคับนี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันถัดจากวันที่นายทะเบียนสหกรณ์รับจดทะเบียน 
ข้อ 3.  ให้ยกเลิกความตามที่ก าหนดในข้อ 20 แห่งข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์ กรมทรัพยากรธรณี จ ากัด 

เลขทะเบียนข้อบังคับที่ อ.222844  เสียทั้งหมดและใช้ข้อความต่อไปนี้แทน 
“ข้อ 20. การบัญชีและงบการเงินประจ าปีของสหกรณ์ ให้สหกรณ์จัดท าบัญชีตามแบบ

และรายการที่นายทะเบียนสหกรณ์ก าหนดให้ถูกต้องตามความเป็นจริง และเก็บรักษาบัญชี พร้อมด้วยเอกสารการ
ลงบัญชีไว้ที่ส านักงานสหกรณ์เป็นระยะเวลาตามที่นายทะเบียนสหกรณ์ก าหนด 

การบันทึกรายการในบัญชีเก่ียวกับกระแสเงินสด ให้บันทึกรายการในวันเกิดเหตุนั้น ส าหรับ
เหตุอันที่ไม่เกี่ยวกับกระแสเงินสดให้บันทึกรายการในสมุดบัญชีภายในสามวัน นับแต่วันที่มีเหตุอันจะต้องบันทึก
รายการนั้น และการลงบัญชีต้องมีเอกสารประกอบการลงบัญชีที่สมบูรณ์โดยครบถ้วน 

เมื่อสิ้นปีทางบัญชีของสหกรณ์ทุกปีให้สหกรณ์จัดท างบการเงินประจ าปี ซึ่งต้องมีรายการ
แสดงสินทรัพย์ หนี้สิน และทุนของสหกรณ์รวมทั้งงบก าไรขาดทุนและงบอ่ืนๆ ตามแบบที่นายทะเบียนสหกรณ์ก าหนด” 
 

ข้อ 4.  ให้ยกเลิกความตามที่ก าหนดในข้อ 22. แห่งข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์ กรมทรัพยากรธรณี จ ากัด 
เลขทะเบียนข้อบังคับที่ อ.222844 เสียทั้งหมดและใช้ข้อความต่อไปนี้แทน 
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“ข้อ 22. การเสนองบการเงินประจ าปีต่อที่ประชุมใหญ่ ให้คณะกรรมการด าเนินการเสนอ

งบการเงินประจ าปีซึ่งผู้สอบบัญชีได้ตรวจสอบและรับรองแล้วต่อที่ประชุมใหญ่สามัญ เพื่อพิจารณาอนุมัติภายในหนึ่ง
ร้อยห้าสิบวันนับแต่วันสิ้นปีทางบัญชีของสหกรณ์ ให้คณะกรรมการด าเนินการเสนอรายงานประจ าปีแสดงผลการ
ด าเนินงานของสหกรณ์ต่อที่ประชุมใหญ่สามัญในคราวที่เสนองบการเงินประจ าปีด้วย และให้สหกรณ์ด าเนินการ
ดังต่อไปนี้ 

(1)  ส่งส าเนางบการเงินประจ าปีที่จะเสนอต่อที่ประชุมใหญ่นั้นไปยังสมาชิกและ
สมาชิกสมทบและให้ปิดประกาศไว้ ณ ส านักงานของสหกรณ์ก่อนวันประชุมใหญ่ไม่น้อยกว่าเจ็ดวัน 

(2)  ส่งส าเนารายงานประจ าปีแสดงผลการด าเนินงานของสหกรณ์กับงบการเงิน 
ประจ าปีไปยังนายทะเบียนสหกรณ์ภายในสามสิบวันนับแต่วันที่มีการประชุมใหญ่ 

(3)  เก็บรักษารายงานประจ าปีแสดงผลการด าเนินงานของสหกรณ์กับงบการเงิน 
ประจ าปีไว้ที่ส านักงานของ สหกรณ์เพื่อให้สมาชิกและสมาชิกสมทบขอตรวจดูได้ 

ข้อ 5. ให้ยกเลิกความตามที่ก าหนดในข้อ 60 แห่งข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์ กรมทรัพยากรธรณี จ ากัด 
เลขทะเบียนข้อบังคับที่ อ.222844 เสียทั้งหมดและใช้ข้อความต่อไปนี้แทน” 

“ข้อ 60. อ านาจหน้าที่ของที่ประชุมใหญ่ ที่ประชุมใหญ่มีอ านาจในการพิจารณาวินิจฉัย
กิจการทั้งปวงของสหกรณ์  ซึ่งรวมทั้งในข้อต่อไปนี้ 

(1)  รับทราบเร่ืองรับสมาชิกหรือสมาชิกสมทบเข้าใหม่และออกจากสหกรณ์  
(2)  วินิจฉัยข้ออุทธรณ์ของผู้สมัครซึ่งมิได้รับเลือกเข้าเป็นสมาชิกหรือสมาชิก

สมทบ หรือสมาชิกที่ถูกให้ออกจากสหกรณ์ 
(3)  พิจารณาเลือกตั้ง หรือถอดถอนกรรมการด าเนินการทั้งคณะหรือบางคน 

และผู้ตรวจสอบกิจการของสหกรณ์ ทั้งนี้ ที่ประชุมใหญ่อาจก าหนดหลักเกณฑ์การเลือกตั้งคณะกรรมการด าเนินการได้ 
(4)  รับทราบรายงานประจ าปีแสดงผลการด าเนินงานของสหกรณ์ของคณะกรรมการ

ด าเนินการ และรายงานของผู้ตรวจสอบกิจการของสหกรณ์ 
(5)  พิจารณาอนุมัติงบการเงินประจ าปีของสหกรณ์ 
(6)  พิจารณาจัดสรรก าไรสุทธิประจ าปีของสหกรณ์ 
(7)  พิจารณาก าหนดบ าเหน็จและค่าตอบแทนการปฏิบัติงานของผู้ตรวจสอบ

กิจการของสหกรณ์ และก าหนดค่าธรรมเนียมการตรวจบัญชีของผู้สอบบัญชี 
(8)  พิจารณาคัดเลือกผู้สอบบัญชี  เพื่อเสนอให้นายทะเบียนสหกรณ์ 
(9)  พิจารณาอนุมัติก าหนดวงเงินซึ่งสหกรณ์อาจกู้ยืมหรือค้ าประกัน 
(10) พิจารณาอนุมัติแผนงานและงบประมาณประจ าปีของสหกรณ์ 
(11) พิจารณาแก้ไขเพิ่มเติมข้อบังคับของสหกรณ์ 
(12) รับทราบเรื่องการด าเนินงานของสันนิบาตสหกรณ์แห่งประเทศไทย และ

หรือชุมนุมสหกรณ์ หรือองค์การอื่นที่สหกรณ์นี้เป็นสมาชิก และหรือถือหุ้นอยู่ 
(13) พิ เคราะห์และปฏิบัติตามหนังสือของนายทะเบียนสหกรณ์  หรือรอง 

นายทะเบียนสหกรณ์ หรือผู้ตรวจการสหกรณ์ หรือผู้สอบบัญชี หรือเจ้าหน้าที่ซึ่งนายทะเบียนสหกรณ์มอบหมาย  
(14) พิจารณาก าหนดกรอบนโยบาย ข้อเสนอแนะหรือค าแนะน าให้คณะกรรมการ 

ด าเนินการน าไปพิจารณาให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ของสหกรณ์ 
(15) รับทราบผลประโยชน์และค่าตอบแทนที่กรรมการ ผู้จัดการ ผู้มีอ านาจใน

การจัดการ และที่ปรึกษาของสหกรณ์ ได้รับจากสหกรณ์ในรอบปีบัญชีที่ผ่านมา โดยให้สหกรณ์แสดงรายละเอียด
ดังกล่าวเป็นรายบุคคลในรายงานประจ าปี 
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(16) รับทราบข้อมูลการถูกร้องทุกข์กล่าวโทษ การถูกด าเนินคดี การถูกร้องเรียน 
และถูกลงโทษของสหกรณ์ในรอบปีบัญชีที่ผ่านมา พร้อมทั้งแผนหรือแนวทางการป้องกันไม่ให้ถูกร้องทุกข์กล่าวโทษ 
ถูกด าเนินคดี ถูกร้องเรียน และถูกลงโทษในเร่ืองดังกล่าวอีก 

(17) รายการอ่ืนที่คณะกรรมการหรือที่ประชุมใหญ่มีมติให้เปิดเผยแก่สมาชิก 
(18) รายการอ่ืนตามที่นายทะเบียนสหกรณ์ประกาศก าหนด 
(19) รับทราบมาตรการในการแก้ไขปัญหาและเยียวยาหรือชดเชยแก่สมาชิก 

ซึ่งได้รับผลกระทบจากการด าเนินงานของสหกรณ์” 
ข้อ 6. ให้ยกเลิกความตามที่ก าหนดในข้อ 62 แห่งข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์ กรมทรัพยากรธรณี จ ากัด 

เลขทะเบียนข้อบังคับที่ อ.222844 เสียทั้งหมดและใช้ข้อความต่อไปนี้แทน 
“ข้อ 62. ลักษณะต้องห้ามของบุคคลที่จะเป็นกรรมการด าเนินการ ห้ามมิให้บุคคลซึ่งมี

ลักษณะดังต่อไปนี้ เป็นหรือท าหน้าที่กรรมการด าเนินการ 
(1) เคยได้รับโทษจ าคุกโดยค าพิพากษาถึงที่สุดให้จ าคุก เว้นแต่ความผิดที่ได้

กระท าโดยประมาทหรือลหุโทษ 
(2) เคยถูกไล่ออก ปลดออก หรือให้ออกจากราชการ องค์การ หรือหน่วยงานของ

รัฐ หรือเอกชน ฐานทุจริตต่อหน้าที่ 
(3) เคยถูกให้พ้นจากต าแหน่งกรรมการ หรือมีค าวินิจฉัยเป็นที่สุดให้พ้นจาก

ต าแหน่งกรรมการตามค าสั่งนายทะเบียนสหกรณ์ 
(4) เคยถูกสั่งให้ออกจากต าแหน่งกรรมการหรือผู้จัดการตามมาตรา 89/3 วรรคสอง 
(5) เป็นกรรมการหรือผู้จัดการในสหกรณ์ที่ถูกสั่งเลิกตาม มาตรา 89/3 วรรคสอง 
(6) เคยถูกที่ประชุมใหญ่มีมติให้ถอดถอนออกจากต าแหน่งกรรมการ เพราะเหตุ

ทุจริตต่อหน้าที่ 
(7) เป็นบุคคลที่มีลักษณะต้องห้ามตามระเบียบที่นายทะเบียนสหกรณ์ก าหนด 
(8) เคยผิดนัดการช าระเงินงวดช าระหนี้ ไม่ว่าต้นเงิน หรือดอกเบี้ย ในระยะเวลา

สองปีทางบัญชีของสหกรณ์ถึงวันเลือกตั้ง เว้นแต่การผิดนัดนั้นมิได้เกิดขึ้นจากการกระท าของตนเอง 
(9) เป็นเจ้าหน้าที่ของสหกรณ์” 

ข้อ 7. ให้ยกเลิกความตามที่ก าหนดในข้อ 65. แห่งข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์ กรมทรัพยากรธรณี จ ากัด
เลขทะเบียนข้อบังคับที่ อ.222844 เสียทั้งหมดและใช้ข้อความต่อไปนี้แทน 
                               “ข้อ 65. อ านาจหน้าที่ของคณะกรรมการด าเนินการ  ให้คณะกรรมการด าเนินการเป็น 
ผู้ด าเนินกิจการ และเป็นผู้แทนสหกรณ์ในกิจการอันเกี่ยวกับบุคคลภายนอก เพื่อการนี้คณะกรรมการด าเนินการจะ
มอบหมายให้กรรมการคนหนึ่งหรือหลายคน หรือผู้จัดการท าการแทนก็ได้ 

ในการด าเนินกิจการตามวรรคหนึ่ง คณะกรรมการด าเนินการต้องปฏิบัติให้
เป็นไปตามกฎหมาย ข้อบังคับ ระเบียบ ค าสั่ง มติของคณะกรรมการด าเนินการ และมติของที่ประชุมใหญ่ เพื่อส่งเสริม
ผลประโยชน์ของสมาชิก และความเจริญแก่กิจการของสหกรณ์ ซึ่งรวมทั้งในข้อต่อไปนี้ 

(1) ด าเนินการในเรื่องการรับสมาชิก หรือสมาชิกสมทบ และออกจากสหกรณ์  
ตลอดจนดูแลให้ปฏิบัติการต่างๆ ตามกฎหมาย ข้อบังคับ ระเบียบ ค าสั่ง และมติของสหกรณ์ 

(2) พิจารณาด าเนินการในเรื่องการรับฝาก การกู้ยืมเงิน การให้เงินกู้ และการ
ฝากหรือการลงทุนของสหกรณ์ 

(3) ด าเนินการเกี่ยวกับการประชุมใหญ่ เสนองบการเงินและรายงานประจ าปี
แสดงผลการด าเนินงานของสหกรณ์ต่อที่ประชุมใหญ่ 

(4) เสนอการจัดสรรก าไรสุทธิประจ าปีต่อที่ประชุมใหญ่ 
(5) จัดท าและเสนอแผนงานในการด าเนินงานรวมทั้งงบประมาณประจ าปี

เพื่อให้ที่ประชุมใหญ่สามัญอนุมัติ 



- 25 - 

(6) พิจารณาก าหนดค่าเบี้ยเลี้ยง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก และค่าเบี้ยประชุมของ
กรรมการด าเนินการ คณะกรรมการอ่ืน คณะอนุกรรมการ คณะท างาน ที่ปรึกษา ผู้ตรวจสอบกิจการ ผู้ตรวจสอบ
ภายใน  ผู้สอบบัญชี และบุคคลอื่นที่ท าประโยชน์ให้แก่สหกรณ์ 

(7) พิจารณาด าเนินการแต่งตั้ง หรือจ้าง และก าหนดค่าตอบแทนแก่ผู้จัดการ  
ตลอดจนควบคุมดูแลการปฏิบัติงานของผู้จัดการให้เป็นการถูกต้อง 

(8) พิจารณาด าเนินการแต่งตั้ง และก าหนดค่าตอบแทนผู้ตรวจสอบภายใน 
(9) ก าหนดระเบียบต่างๆ ของสหกรณ์ 
(10) จัดให้มีและดูแลให้เรียบร้อยซึ่งบรรดาทะเบียน สมุดบัญชี เอกสาร

หลักฐาน ทรัพย์สิน และอุปกรณ์ที่ใช้ในการด าเนินงานของสหกรณ์ 
(11) พิจารณาให้สหกรณ์สมัครเข้าเป็นสมาชิกหรือลาออกจากการเป็นสมาชิก 

ของชุมนุมสหกรณ์ และองค์การอื่น 
(12) พิจารณาด าเนินการแต่งตั้งหรือถอดถอนคณะกรรมการ หรือคณะอนุกรรมการ 

หรือคณะท างานเพื่อประโยชน์ในการด าเนินกิจการของสหกรณ์ 
(13) พิเคราะห์และปฏิบัติตามหนังสือของนายทะเบียนสหกรณ์ หรือรองนาย

ทะเบียนสหกรณ์ หรือผู้ตรวจการสหกรณ์ หรือผู้สอบบัญชี หรือเจ้าหน้าที่ซึ่งนายทะเบียนสหกรณ์มอบหมาย 
(14) พิจารณาให้ความเที่ยงธรรมแก่บรรดาสมาชิก หรือสมาชิกสมทบ 

เจ้าหน้าที่ของสหกรณ์ตลอดจนสอดส่องดูแลโดยทั่วไป เพื่อให้กิจการของสหกรณ์ด าเนินการไปด้วยดี 
(15) พิจารณารายงานของคณะกรรมการอ่ืน ผู้ตรวจสอบกิจการ ความเห็นของ

ผู้จัดการ หรือสมาชิกเกี่ยวกับกิจการของสหกรณ์ 
(16) เชิญสมาชิก หรือบุคคลภายนอกที่เห็นสมควร เป็นที่ปรึกษาหรือที่ปรึกษา

กิตติมศักดิ์ของคณะกรรมการด าเนินการตลอดจนก าหนดค่าตอบแทนให้ตามที่เห็นสมควร 
(17) ฟ้อง ต่อสู้ หรือด าเนินคดีเก่ียวกับกิจการของสหกรณ์ หรือประนีประนอม

ยอมความ หรือมอบข้อพิพาทให้อนุญาโตตุลาการชี้ขาด หรือถอนฟ้อง 
(18) กระท าการอ่ืน เก่ียวกับทรัพย์สิน ดังระบุไว้ในวัตถุประสงค์ของสหกรณ์ 
(19) พิจารณาแต่งตั้งกรรมการด าเนินการเป็นผู้แทนของสหกรณ์ เพื่อเข้าประชุม

ใหญ่และออกเสียงในการประชุมใหญ่ของสันนิบาตสหกรณ์แห่งประเทศไทย หรือชุมนุมสหกรณ์  หรือองค์การอ่ืน ซึ่ง
สหกรณ์นี้เป็นสมาชิกหรือผู้ถือหุ้น ทั้งนี้ ตามที่ข้อบังคับ หรือระเบียบของสันนิบาตสหกรณ์แห่งประเทศไทย หรือชุมนุม
สหกรณ์หรือองค์การนั้นก าหนดไว้ 

(20) พิจารณามอบหมายอ านาจหน้าทีใ่นการด าเนินงานให้แก่ประธานกรรมการ 
รองประธานกรรมการ กรรมการ เลขานุการ เหรัญญิก หรือผู้จัดการ หรือบุคคลที่เกี่ยวข้องได้ตามความเหมาะสม 

(21) จัดให้มีมาตรการในการแก้ไขปัญหาและเยียวยาหรือชดเชยแก่สมาชิกซึ่ง
ได้รับผลกระทบจาการด าเนินงานของสหกรณ์ ตามที่ที่ก าหนดในกฎกระทรวงตามระเบียบก าหนด และแจ้งให้สมาชิก
ในที่ประชุมใหญ่สามัญประจ าปีทราบ 

(22) จัดให้มีรายงานผลประโยชน์และค่าตอบแทนที่กรรมการ ผู้จัดการ 
ผู้มีอ านาจในการจัดการ และที่ปรึกษาของสหกรณ์ได้รับจากสหกรณ์นั้นในรอบปีบัญชีที่ผ่านมา โดยให้สหกรณ์ 
แสดงรายละเอียดดังกล่าวเป็นรายบุคคลในรายงานประจ าปีให้ที่ประชุมใหญ่ทราบ 

(23) จัดให้มีข้อมูลการร้องทุกข์กล่าวโทษ การถูกด าเนินคดี การถูกร้องเรียน 
และถูกลงโทษของสหกรณ์ในรอบปีบัญชีที่ผ่านมา  พร้อมทั้งแผนหรือแนวทางการป้องกันไม่ให้ถูกร้องทุกข์กล่าวโทษ
ถูกด าเนินคดี ถูกร้องเรียน และถูกลงโทษในเร่ืองดังกล่าวอีกให้ที่ประชุมใหญ่ทราบ 

(24) จัดให้มีรายการอ่ืนที่คณะกรรมการหรือที่ประชุมใหญ่มีมติให้เปิดเผยข้อมูล
แก่สมาชิก 

(25) จัดให้มีรายการอ่ืนตามที่นายทะเบียนสหกรณ์ประกาศก าหนด” 
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ข้อ 8. ให้ยกเลิกความตามที่ก าหนดในข้อ 78. แห่งข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์ กรมทรัพยากรธรณี จ ากัด 
เลขทะเบียนข้อบังคับที่ อ.222844 เสียทั้งหมดและใช้ข้อความต่อไปนี้แทน 

“ข้อ 78. การด ารงต าแหน่งผู้ตรวจสอบกิจการ  ผู้ตรวจสอบกิจการมีวาระอยู่ในต าแหน่ง 
ได้คราวละ 2 ปีทางบัญชีของสหกรณ์ เมื่อครบก าหนดเวลาแล้วหากยังไม่มีการเลือกตั้งผู้ตรวจสอบกิจคนใหม่  
ก็ให้ผู้ตรวจสอบกิจการคนเดิมปฏิบัติหน้าที่ไปพลางก่อน   

ผู้ตรวจสอบกิจการที่พ้นจากต าแหน่งตามวาระอาจได้รับเลือกตั้งอีกได้แต่ต้อง 
ไม่เกินสองวาระติดต่อกัน” 

 

                                    ลงชื่อ.............................................ประธานกรรมการ 
 

                                    ลงชื่อ...............................................กรรมการและเลขานุการ 
 

เหตุผล   เพื่อให้เป็นไปตามพระราชบัญญัติสหกรณ์ (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2562 
            ระเบียบนายทะเบียนสหกรณ์ ว่าด้วยการบัญชีของสหกรณ์และกลุ่มสหกรณ์ พ.ศ. 2563 
            ระเบียบนายทะเบียนสหกรณ์ ว่าด้วยการตรวจสอบกิจการสหกรณ์ พ.ศ. 2563 
           

   มติที่ประชุม ที่ประชุมมีมติเป็นเอกฉันท์ให้แก้ไขข้อบังคับ ข้อ 20. , ข้อ 22. , ข้อ 60. , 
ข้อ 62. , ข้อ 65. และข้อ 78. ตามท่ีคณะกรรมการฯเสนอ 
 

ระเบียบวาระท่ี 6 เรื่องอ่ืนๆ (ถ้ามี) 
6.1 สวัสดิการสมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์ กรมทรัพยากรธรณี จ ากัด 
นายสัญญา สุขสุโฉม กรรมการและเลขานุการ สหกรณ์ออมทรัพย์ กรมทรัพยากร 

ธรณี จ ากัด ชุดที่ 46 ประจ าปี 2564 รายงานต่อท่ีประชุมว่า 
1. การจ่ายเงินสมาชิกถึงแก่กรรม 

รายการ จ านวนเงิน (บาท) 
1. สมาชิกท่ีสหกรณ์ท าประกันชีวิตกลุ่ม   
   อายุไม่เกิน 65 ปี 
2. สมาชิกท่ีไม่ได้จัดท าประกันชีวิตกลุ่ม  
   อายุเกิน 65 ปี และสมาชิกสมทบ ดังนี้ 
   - เป็นสมาชิกไม่เกิน 60 เดือน  
   - เป็นสมาชิกเกินกว่า 60 เดือน แต่ไม่เกิน 120 เดือน 
   - เป็นสมาชิกเกินกว่า 120 เดือน  
3. พวงหรีดตามประเพณี  
4. เงินสงเคราะห์ครอบครัวสมาชิกถึงแก่กรรม (ไม่รวมบุตรบุญธรรม) 

300,000.- 
 
 
 

30,000.- 
60,000.- 

200,000.- 
1,000.- 
1,000.- 

หมายเหตุ   ผู้รับโอนประโยชน์ หรือทายาท ติดต่อขอรับเงินสงเคราะห์ภายใน 120 วัน นับแต่วันที่สมาชิกถึงแก่กรรม 

2. ทุนส่งเสริมการศึกษาบุตรสมาชิก (ตามเกณฑ์ประกาศที่สหกรณ์ฯก าหนด) 

ประเภททุนการศึกษา 
จ านวนเงิน  

(บาท) 
1. ระดับประถมศึกษาปีที่ 1 - 6    
2. ระดับมัธยมศึกษาปีที่ 1 - 3    
3. ระดับมัธยมศึกษาปีที่ 4 - 6 และปวช.    
4. ระดับ ปวส. และ ปริญญาตรี 

1,700.- 
1,900.- 
2,200.- 
2,700.- 

หมายเหตุ   ปกติสหกรณ์ฯเปิดยื่นค าขอรับทุนประมาณช่วงเดือนกันยายน - กลางเดือนตุลาคม ของทุกปี   
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3. เงินบ าเหน็จสมาชิกสหกรณ์ฯ หลักเกณฑ์การขอรับเงินบ าเหน็จ  

1) สมาชิกที่เกษียณอายุราชการ หรือลาออกจากราชการ มีอายุการเป็นสมาชิกติดต่อกันไม่น้อยกว่า 10 ปี  
2) สมาชิกที่ทุพพลภาพโดยสิ้นเชิง ตามค ารับรองแพทย์  
3) จ านวนเงินบ าเหน็จตามเกณฑ์ อายุการเป็นสมาชิก(ปี) คูณ 250 บาท (การนับอายุเกิน 6 เดือน ให้นับ 1 ปี) 
4) กรณีสมาชิกมีหนี้เงินกู้ สหกรณ์ฯจะน าเงินบ าเหน็จมาหักช าระหนี้ 

หมายเหตุ   สมาชิกขอรับเงินภายใน 120 วัน นับแต่วันที่เกษียณ หรือมีค าสั่งให้ลาออก  
                หรือวันประสบเหตุอันท าให้ทุพพลภาพโดยสิ้นเชิง 

มติที่ประชุม รับทราบ 

เลิกประชุมเวลา  11.30 น.  
 



 

 

 

 

 
 
 

ด้วยกรมส่งเสริมสหกรณ์โดยส ำนักงำนส่งเสริมสหกรณ์กรุงเทพมหำนคร  พื้นที่  1 ได้จัดระดับ 
มำตรฐำนสหกรณ์ ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2565 ในพื้นที่จ ำนวน 316 แห่ง ก ำหนดมำตรฐำนเป็น 2 ระดับ คือ 
ผ่ำนเกณฑ์มำตรฐำน และ ไม่ผ่ำนเกณฑ์มำตรฐำน ผลกำรจัดระดับมีสหกรณ์ผ่ำนเกณฑ์มำตรฐำน จ ำนวน 146 แห่ง และ
ไม่ผ่ำนเกณฑ์มำตรฐำน จ ำนวน 112 แห่ง ผลกำรจัดระดับมำตรฐำนของสหกรณ์ออมทรัพย์ กรมทรัพยำกรธรณี จ ำกัด 
“ผ่านเกณฑ์มาตรฐาน” ตำมหนังสือจัดระดับมำตรฐำน ประจ ำปี 2565 

จึงเรียนมำเพื่อทรำบ 
 
 

 
 
 
 
 

วาระที่ 3 
เรื่องเพือ่ทราบ 

3.1  ผลการจัดระดับมาตรฐานสหกรณ์ ประจ าปี 2565 



 
 
 
 

 

คณะกรรมการด าเนินการสหกรณ์ออมทรัพย์ กรมทรัพยากรธรณี จ ากัด ขอรายงานผลการด าเนินงาน 
ในรอบปีบัญชีตั้งแต่วันที่ 1 มกราคม 2565 ถึง วันที่ 31 ธันวาคม 2565 โดยมีสาระส าคัญ ดังนี้ 

1. สมาชิกสหกรณ์ 

รายการ ปี 2564 (ราย) ปี 2565 (ราย) 

จ านวนสมาชิกต้นปี 2,593 2,526 

เพิ่มระหว่างป ี 49 42 

ลดระหว่างป ี 116 105 

จ านวนสมาชิกในวนัสิน้ปี 2,526 2,463 
แยกเป็น  

- สมาชิกสามัญ 
 

2,309 
 

2,263 

- สมาชิกสมทบ 217 200 
 

2. ทุนเรือนหุ้น 

รายการ ปี 2564 (บาท) ปี 2565 (บาท) 

ทุนเรือนหุ้นยกมาต้นป ี 884,392,260.00 882,125,470.00 

ทุนเรือนหุ้นเพิ่มระหว่างป ี 24,320,950.00 18,027,870.00 
จ่ายคืนทนุเรือนหุ้นระหว่างปี 26,587,740.00 25,719,490.00 
     ทุนเรือนหุ้นคงเหลือวันสิ้นป ี 882,125,470.00 874,433,850.00 

 

3. เงินรับฝาก 

รายการ ปี 2564 (บาท) ปี 2565 (บาท) 

เงินรับฝากจากสมาชิกเมื่อต้นปี 173,552,283.34 200,556,424.49 

เงินรับฝากระหวา่งปี 56,725,837.85 69,205,641.81 
ถอนเงินฝากระหว่างปี 29,721,696.70 33,057,296.37 
     เงินฝากคงเหลือวันสิน้ป ี 200,556,424.49 236,704,769.93 

 

4. การลงทุน / เงินฝากธนาคาร , สหกรณ์อื่น , ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์แห่งประเทศไทย จ ากัด 

รายการ ปี 2564 (บาท) ปี 2565 (บาท) 

เงินฝากระยะสั้น 77,570,815.99 39,625,915.49 

เงินฝากระยะยาว 343,000,000.00 433,000,000.00 

หุ้นชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์ฯ 65,809,000.00 65,809,000.00 

หุ้นบริษัท สหประกันชีวิต จ ากัด 200,000.00 200,000.00 

      รวมคงเหลือวันสิ้นป ี 486,579,815.99 538,634,915.49 
 
 

3.2  การด าเนินงานในรอบปี 2565 ของสหกรณ์ออมทรัพย์ กรมทรัพยากรธรณี จ ากัด  
 



 
5. การให้บริการแก่สมาชิกด้านสินเชื่อ 

รายการ ปี 2564 (บาท) ปี 2565 (บาท) 

เงินกู้คงเหลือยกมาเมื่อต้นปี 842,047,909.25 809,058,495.38 

เงินให้กู้แก่สมาชิกระหว่างปี 375,697,265.00 410,204,432.00 

เงินช าระคนืเงินกู้ระหว่างปี 411,686,678.87 427,181,232.59 

     รวมลูกหนี้เงินกู้ 806,058,495.38 792,081,694.79 

ลูกหนี้อื่น 3,000,000.00 0.00 

 809,058,495.38 792,081,694.79 

-  สมาชิกมีหนี้ (ราย) 
-  สมาชิกไม่มีหนี้ (ราย) 

1,343 
1,183 

1,279 
1,184 

 

6. สรุปผลการด าเนินงานในรอบปี 2565 

รายการ ปี 2564 (บาท) ปี 2565 (บาท) 

รายได ้ 73,064,545.51 72,699,841.60 

ค่าใช้จ่าย 8,634,096.16 9,757,963.17 

ก าไรสุทธ ิ 64,430,449.35 62,941,878.43 
 

7. การให้สวัสดิการสมาชิก ปี 2565 
1) สหกรณ์ฯ จ่ายเงินสงเคราะห์ให้สมาชิกที่ถึงแก่กรรม อายุไม่เกิน 65 ปี โดยการท าประกันชีวิตกลุ่ม 
    วงเงินคุ้มครอง รายละ 300,000 บาท จ านวน   10 ราย เป็นเงิน  3,000,000 บาท 
2) สหกรณ์ฯ จ่ายเงินสงเคราะห์ให้แก่สมาชิกที่ถึงแก่กรรม อายุเกิน 65 ปี ตามระเบียบการจ่ายเงิน 
    ทุนสาธารณประโยชน์ รายละ 200,000 บาท จ านวน     7 ราย เป็นเงิน  1,260,000 บาท 
3) จ่ายเงินสงเคราะห์ให้บุคคลในครอบครัวของสมาชิกที่ถึงแก่กรรม  
    รายละ 1,000 บาท    จ านวน   39 ราย เป็นเงิน      39,000 บาท 
4) มอบทุนการศึกษาให้บุตรสมาชิก   จ านวน 223 ราย เป็นเงิน     480,300 บาท 
5) มอบทุนสวัสดิการบ าเหน็จสมาชิก   จ านวน   63 ราย เป็นเงิน     475,000 บาท 
6) สมาชิกประสบภัยพิบัติ     จ านวน     7 ราย เป็นเงิน       21,000 บาท 

 

8. จ่ายการกุศลและสนับสนุนกิจกรรมต่างๆ 

รายการ จ านวน (ราย) จ านวนเงิน (บาท) 

พระกฐินพระราชทาน 3 10,000.00 

สนับสนนุกิจกรรม 1 5,000.00 
รวมเป็นเงิน 4 15,000.00 

 
 
 
 
 



   1. ค่าตอบแทนทีเ่ปน็ตัวเงิน
ค่า โบนัส ค่า

เบี้ยประชุม ค่าตอบแทน เบี้ยเลีย้ง

1 นายสุวภาคย ์ อิ่มสมุทร ประธานกรรมการ - 14,700 55,000 - - 69,700

2 นายไพรัตน์  เจริญกจิ รองประธานกรรมการ - 19,500 55,000 - - 74,500

3 นายสุดใจ  วงชารี รองประธานกรรมการ - 18,700 55,000 - - 73,700

4 นางอปัสร  สอาดสุด รองประธานกรรมการ - 8,200 - - - 8,200

5 นางวรรณฑกา  ธิติภาทร รองประธานกรรมการ - 9,800  - 1,400 - 11,200

6 นายบุญสี  เหล็กศรี กรรมการ - 21,700 50,000 200 - 71,900

7 นางสาวอไุร  บางยี่ขนั กรรมการ - 26,200 50,000 2,000 - 78,200

8 นางสาวทวีพร ส าเร็จทรัพย์ กรรมการ - 21,100 - - - 21,100

9 นางสาวภิรมย ์ บัวอยู่ กรรมการ - 25,200 50,000 2,200 - 77,400

10 นายทัศพล  เดชขนุทด กรรมการ - 24,000 50,000 4,200 1,800 80,000

11 นายเดชา  ค าแกว้ กรรมการ - 22,100 - - - 22,100

12 นางกตัติกา  อนิทร์นอก กรรมการ - 21,000 53,000 200 - 74,200

13 นายพงษกร  กงัวาลย์ กรรมการ - 17,600 - - - 17,600

14 นายสมหมาย  เตชวาล ประธานกรรมการ ชุดที ่46 - 2,400 57,000 - - 59,400

15 นางศุภมาศ  เล้าสกลุ กรรมการฯ ชุดที ่46 - 2,400 55,000 - - 57,400

16 นายสัญญา  สุขสุโฉม กรรมการฯ ชุดที ่46 - 6,900 53,000 200 - 60,100

17 นางอดิภา  ศรีวิลาศ กรรมการฯ ชุดที ่46 - 4,400 50,000 - - 54,400

18 นายสุริยา  โคตะ กรรมการฯ ชุดที ่46 - 6,900 51,000 200 - 58,100

19 นายสมชัย  เอมบ ารุง ทีป่รึกษากฎหมาย - 13,900 50,000 - - 63,900

20 นายประสันตา ปูชะพนัธ์ ผู้จดัการ 611,592 3,000 69,984 - 1,950 686,526

   2. ค่าตอบแทนทีไ่ม่เปน็ตัวเงิน
ประกัน ค่า โบนัส ค่า
สังคม เบี้ยประชุม ค่าตอบแทน เบี้ยเลีย้ง

1 นายประสันตา  ปูชะพนัธ์ ผู้จดัการ 6,300 - - - - 6,300

รวมที่ ชือ่ – สกุล ต าแหน่ง ค่าพาหนะ

9. ผลประโยชน์และค่าตอบแทนคณะกรรมการด าเนินการ ชุดที ่46 - ชุดที ่47 ทีป่รึกษากฎหมาย ผู้จัดการ ประจ าป ี2565
   (ตั้งแต่เดือนมกราคม - ธันวาคม 2565)

ที่ ชือ่ – สกุล ต าแหน่ง เงินเดือน ค่าพาหนะ รวม



รายการ ป ี2561 ป ี2562 ป ี2563 ป ี2564 ป ี2565

จ ำนวนสมำชิก 2,664 2,614 2,593 2,526 2,463

ทุนเรือนหุน้ 890,947,780.00 879,465,600.00 884,392,260.00 882,125,470.00 874,433,850.00

เงินฝำกสมำชิก 130,250,758.22 151,820,650.71 173,552,283.34 200,556,424.49 236,704,769.93

เงินลงทุน/เงินฝำกธนำคำร 317,985,419.64 353,962,281.71 412,602,791.83 486,579,815.99 538,634,915.49

เงินให้สมำชิกกู้ 901,674,334.16 882,237,029.49 842,047,909.25 806,058,495.38 792,081,694.79

เงินให้สหกรณ์อื่นกู้  -  - 10,000,000.00 3,000,000.00 0.00

สินทรัพย์ 1,219,173,166.96 1,234,756,317.92 1,262,493,916.90 1,293,755,053.50 1,330,228,904.45

ก ำไรสุทธิ 62,653,387.69 63,893,214.64 64,896,789.61 64,430,449.35 62,941,878.43

ก ำไรต่อหุน้ 0.70 0.73 0.73 0.73 0.70

รายการ

สินทรพัย์

รายการ

ก ำไรสุทธิ

สรุปเปรียบเทียบผลการด าเนินงาน พ.ศ. 2561 - 2565

ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 2565

จ ำนวนสมำชกิ 2,664 2,614 2,593 2,526 2,463

2,300

2,400

2,500

2,600

2,700
จ ำนวนสมำชกิ

ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565

ทนุเรอืนหุน้ 890.94 879.46 884.39 882.12 874.43

865.00

870.00

875.00

880.00

885.00

890.00

895.00
ทนุเรอืนหุน้ล้านบาท

ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565

เงนิฝำกสมำชกิ 130.25 151.82 173.55 200.55 236.70

0.00

50.00

100.00

150.00

200.00

250.00

เงนิฝำกสมำชกิ
ล้านบาท



ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565

เงนิลงทนุ 317.98 353.96 412.60 486.57 538.63

0.00

100.00

200.00

300.00

400.00

500.00

600.00

เงนิลงทนุ / เงนิฝำกธนำคำรล้านบาท

ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565

เงนิใหส้มำชกิกู ้ 901.67 882.23 842.04 806.05 792.08

700.00

750.00

800.00

850.00

900.00

950.00

เงนิใหส้มำชกิกู ้ล้านบาท

ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565

สนิทรัพย์ 1,219.17 1,234.75 1,262.49 1,293.75 1,330.22

1,150.00

1,200.00

1,250.00

1,300.00

1,350.00

สนิทรพัย์ล้านบาท

ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565

ก ำไรสทุธิ 62.65 63.89 64.89 64.43 62.94

60.00

62.00

64.00

66.00

ก ำไรสทุธิล้านบาท



3.3  รายงานการตรวจสอบกิจการ ประจ าปี 2565 
 

 
 
 

รายงานการตรวจสอบกิจการ 
สหกรณ์ออมทรัพย์ กรมทรัพยากรธรณี จ ากัด 

ประจ าปี 2565 
ส าหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2565 

ตามที่ ที่ ป ระชุ มใหญ่ สามั ญ ประจ าปี  2564 เมื่ อวั นที่  17 กุ มภาพั นธ์  2565 ได้ เลื อกตั้ งคณ ะ 
ผู้ตรวจสอบกิจการของสหกรณ์ออมทรัพย์ กรมทรัพยากรธรณี  จ ากัด ประจ าปี 2565 ส าหรับปีทางบัญชีสิ้นสุด 
วันที่ 31 ธันวาคม 2565 คณะผู้ตรวจสอบกิจการได้ท าการตรวจสอบและรายงานผลการตรวจสอบต่อคณะกรรมการ
ด าเนินการเป็นประจ าทุกเดือนที่เข้าตรวจสอบ และขอเสนอผลการตรวจสอบประจ าปีโดยสรุป ดังนี้ 

1. วัตถุประสงค์ของการตรวจสอบ 
  1.1  เพื่อตรวจสอบการบริหารงานของคณะกรรมการด าเนินการ 
  1.2  เพื่อตรวจสอบการปฏิบัติงานเก่ียวกับการบัญชีและการควบคุมทางการเงิน 
  1.3  เพื่อตรวจสอบการด าเนินงานอ่ืนๆ ของสหกรณ์ 
 2. ขอบเขตการตรวจสอบ 
  2.1  ตรวจสอบความถูกต้องของการบันทึกบัญชีตามเอกสารหลักฐาน 
  2.2  ตรวจสอบการควบคุมทางการเงินตามระเบียบและข้อก าหนดของสหกรณ์ 
  2.3  ตรวจสอบการด าเนินงานตามวัตถุประสงค์ ข้อบังคับ ระเบียบ และมติที่ประชุม 
  2.4  ตรวจสอบการบริหารงานของคณะกรรมการด าเนินการตามแผนงาน และงบประมาณที่ก าหนดไว้ 
 3. ผลการตรวจสอบ 
  3.1  ผลการด าเนินงาน 

สหกรณ์มีสมาชิกเมื่อต้นปี 2,526 คน ระหว่างปีมีสมาชิกเพิ่มขึ้น 42 คน ออกจากสหกรณ์ 
105 คน สมาชิกคงเหลือวันสิ้นปี 2,463 คน การรับเข้าเป็นสมาชิกและการให้ออกจากการเป็นสมาชิกมีการอนุมัติ
ถูกต้องตามหลักเกณฑ์ที่ก าหนดในข้อบังคับของสหกรณ์ 

ณ  วันสิ้นปี  สหกรณ์ มีทุนด าเนินงานทั้ งสิ้ น  1,085,740,382.87 บาท และในรอบปีมี 
รายได้ทั้งสิ้น 72,699,841.60 บาท ค่าใช้จ่าย 9,757,963.17 บาท มีก าไรสุทธิ 62,941,878.43 บาท ลดลงจากปีก่อน 
1,488,570.92 บาท หรือคิดเป็นร้อยละ 2.31 
  3.2  ด้านบริหารงานทั่วไป 

3.2.1  สหกรณ์มีการก าหนดข้อบังคับ ระเบียบต่างๆ รวมทั้งการพิจารณาปรับปรุง แก้ไขเพื่อ 
ความเหมาะสมและประโยชน์ต่อการด าเนินงานของสหกรณ์ และได้ถือปฏิบัติตามข้อบังคับ และระเบียบที่ก าหนด 

3.2.2  สหกรณ์มีการก าหนดนโยบายการด าเนินงานด้านต่างๆ ให้คณะกรรมการรับผิดชอบ 
ไว้อย่างชัดเจน เป็นไปตามวัตถุประสงค์ที่ก าหนดไว้ในข้อบังคับ 

3.2.3  สหกรณ์มีการประชุมคณะกรรมการประจ าทุกเดือน เพื่อรับทราบผลการด าเนินงาน  
และปัญหาต่างๆ ที่เกิดขึ้น รวมทั้งพิจารณาก าหนดแนวทางแก้ไข ตลอดจนมีการติดตามผลอย่างสม่ าเสมอ 

3.3  ด้านบัญชี  
สหกรณ์จัดท าบัญชีเรียบร้อยเป็นปัจจุบัน มีเอกสารหลักฐานประกอบการลงบัญชีครบถ้วน 

และได้จัดท ารายงานฐานะทางการเงินของสหกรณ์เสนอต่อคณะกรรมการด าเนินการเป็นประจ าทุกเดือน  
ณ วันสิ้นปีสหกรณ์มีการตั้งค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญลูกหนี้เงินกู้จ านวนเงิน 1,575,441.94 บาท 

เป็นไปตามระเบียบที่นายทะเบียนก าหนด 
 
 



 
3.4  ด้านการเงิน 

สหกรณ์มีเงินสดคงเหลือ ณ วันสิ้นปี จ านวน 56,986.85 บาท ถูกต้องตรงตามบัญชี มีการ
ควบคุมการใช้จ่ายเงินเป็นไปตามระเบียบ และงบประมาณรายจ่ายที่ที่ประชุมใหญ่ก าหนดไว้ รวมทั้งรายจ่ายต่างๆ  
ได้จ่ายไปเพื่อกิจการของสหกรณ์ ควรแก่เหตุผลและเป็นไปตามมติที่ประชุมคณะกรรมการด าเนินการ 

3.5  ด้านสินเชื่อ 
สหกรณ์ให้เงินกู้แก่สมาชิกระหว่างปี 3 ประเภท รวม 410,204,432.00 บาท 
1) เงินกู้เพื่อเหตุฉุกเฉิน  จ านวนเงิน 125,796,830.00 บาท 
2) เงินกู้สามัญ   จ านวนเงิน 251,544,502.00 บาท 
3) เงินกู้พิเศษ   จ านวนเงิน   32,863,100.00 บาท 
วันสิ้นปีมีเงินให้กู้แก่สมาชิกคงเหลือ          รวม 792,081,694.79 บาท 
1) เงินกู้เพื่อเหตุฉุกเฉิน  จ านวนเงิน   23,245,996.62 บาท 
2) เงินกู้สามัญ   จ านวนเงิน 708,696,047.63 บาท 
3) เงินกู้พิเศษ   จ านวนเงิน   60,139,650.54 บาท 
การจ่ายเงินกู้แก่สมาชิกแต่ละรายถูกต้องเป็นไปตามระเบียบเกี่ยวกับการให้เงินกู้ที่ก าหนด 

และได้รับอนุมัติจากคณะกรรมการด าเนินการ 
ณ วันสิ้นปี สหกรณ์มีรายได้จากการให้เงินกู้ จ านวนเงิน 56,921,858.40 บาท ลดลงจากปีก่อน 

2,939,296.03 บาท 
3.6  ด้านเงินรับฝาก 

สหกรณ์รับฝากเงินในระหว่างปี 2 ประเภท         รวม    69,205,641.81 บาท 
1) เงินรับฝากออมทรัพย ์     จ านวนเงิน   48,255,151.59 บาท 
2) เงินรับฝากออมทรัพย์พิเศษ     จ านวนเงิน   20,950,490.22 บาท 
วันสิ้นปีมีเงินรบัฝากคงเหลือ               รวม  236,704,769.93 บาท 
1) เงินรับฝากออมทรัพย ์     จ านวนเงิน 195,907,189.70 บาท 
2) เงินฝากออมทรัพย์พิเศษ     จ านวนเงิน   40,797,580.23 บาท 

3.7  ด้านการลงทนุ 
ณ วันสิน้ปี สหกรณ์มีเงินลงทุน 499,009,000.00 บาท ประกอบด้วย 
1) หุ้นชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์ฯ     จ านวนเงิน   65,809,000.00 บาท 
2) หุ้นบริษัท สหประกนัชีวิต จ ากัด(มหาชน) จ านวนเงนิ       200,000.00 บาท 
3) เงินฝากประจ าชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์ฯ จ านวนเงนิ   308,000,000.00 บาท 
4) เงินฝากประจ าสหกรณ์ออมทรัพย์ต ารวจสุราษฎร์ธานี จ ากดั  
                                                    จ านวนเงิน    125,000,000.00 บาท 
ผลตอบแทนที่ได้รบัจากการลงทุนในปี 2565 เป็นเงิน 14,819,570.18 บาท เพิ่มข้ึนจากปีก่อน 

1,680,303.35 บาท 
3.8  ด้านทุน 

3.8.1  ทุนเรือนหุ้น 
ณ วันต้นปีมีทุนเรือนหุ้น จ านวนเงิน 882,125,470.00 บาท ระหว่างปีเพิ่มขึ้น 18,027,870.00 บาท 

และลดลง 25,719,490.00 บาท คงเหลือวันสิ้นปี จ านวนเงิน 874,433,850.00 บาท 
 
 
 
 
 



 
3.8.2  ทุนสะสมต่างๆ 
ณ วันต้นปีมีทุนสะสมต่างๆ จ านวนเงิน 140,083,843.37 บาท ระหว่างปีเพิ่มขึ้น 13,645,630.18 บาท 

และลดลง 5,364,819.11 บาท คงเหลือวันสิ้นปี จ านวนเงิน 148,364,654.44 บาท ประกอบด้วย 
1) ทุนส ารอง       จ านวนเงิน 141,547,105.64 บาท 
2) ทุนสาธารณประโยชน ์     จ านวนเงิน    4,774,474.06 บาท 
3) ทุนรักษาระดบัอัตราเงินปันผล    จ านวนเงิน    1,139,044.43 บาท 
4) ทุนส่งเสริมเพื่อการศึกษาบุตรสมาชิก     จ านวนเงิน        45,550.00 บาท 
5) ทุนสวสัดิการบ าเหน็จสมาชิก     จ านวนเงิน       125,017.91 บาท 
6) ทุนจัดตั้งส านักงานหรือทุนอ่ืนๆ    จ านวนเงิน       733,462.40 บาท 

 

4.   เร่ืองอื่นๆ 
การตรวจสอบกิจการในรอบปีที่ผ่านมา ทั้งการปฏิบัติเก่ียวกับการเงินการบัญชี งานระบบสารสนเทศ 

และการบริหารงานของคณะกรรมการด าเนินการ ได้ด าเนินการเป็นไปตามระเบียบ ข้อบังคับที่ก าหนด ไม่มีข้อสังเกต
เก่ียวกับข้อบกพร่องทางการเงินและบัญชี และการด าเนินงานที่เป็นสาระส าคัญ 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ 
 
 

(นางสุดาวดี บางทา่ไม้) (นางสาวทัศนีย์ สุขมาก) 
ผู้ตรวจสอบกิจการ  ผู้ตรวจสอบกิจการ 

 



 

 
 
 

ตามที่ที่ประชุมใหญ่สามัญ ประจ าปี 2564 มีมติเห็นชอบให้ใช้เงินทุนสาธารณประโยชน์ จัดท าประกัน 
ชีวิตกลุ่มให้กับสมาชิก ประจ าปี 2565 และต่อมาคณะกรรมการฯได้พิจารณาเห็นชอบการจัดท าประกันชีวิตกลุ่ม
สมาชิกสหกรณ์กับบริษัท ไทยสมุทรประกันชีวิต จ ากัด (มหาชน) ทุนประกันคนละ 300,000.- บาท/เบี้ยประกัน 
คนละ 1,770.- บาท/ปี ซึ่งเป็นบริษัทฯรับประกันเดิมและกรมธรรม์จะสิ้นสุดความคุ้มครอง ในวันที่ 31 มีนาคม 2566 
นั้น 

คณะกรรมการฯขอเรียนสมาชิกการจัดท าประกันชีวิตกลุ่มสหกรณ์ ได้ เริ่มด าเนินการมาตั้งแต่ 
ปี พ.ศ. 2542 แรกเริ่มมีวงเงินคุ้มครอง รายละ 50,000.- บาท (ห้าหมื่นบาทถ้วน) โดยใช้เงินทุนสาธารณประโยชน์ 
ต่อมาสหกรณ์ฯมีการปรับเพิ่มวงเงินคุ้มครองมาเป็นล าดับ  และในปี พ.ศ. 2555 มีการปรับเพิ่มวงเงินคุ้มครอง 
เป็น 300,000.- บาท/คน/ต่อปี (วงเงินคุ้มครองปัจจุบัน) คณะกรรมการฯเห็นว่าการจัดท าประกันชีวิตกลุ่มดังกล่าว 
เป็นการจัดสวัสดิการที่ เป็นประโยชน์ต่อสมาชิก จึงเห็นควรที่จะจัดท าประกันชีวิตกลุ่ม  ในปี  พ.ศ. 2566 
ในวงเงินคุ้มครอง 300,000.-บาท/ต่อสมาชิก 1 คน อายุไม่เกิน 65 ปี/การคุ้มครองต่อเนื่องจากกรมธรรม์ฉบับปัจจุบัน 
อย่างไรก็ตาม คณะกรรมการฯเห็นว่าระยะเวลาคุ้มครองตามกรมธรรม์เดิมจะครบก าหนด ในวันที่ 31 มีนาคม 2566 
ดังนั้น คณะกรรมการฯจึงเห็นว่ายังมีเวลาในการด าเนินการต่างๆ เพื่อประโยชน์ของสหกรณ์ฯและสมาชิก   

คณะกรรมการฯจึงได้ก าหนดกรอบการจัดท าประกันชีวิตกลุ่มสมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์ กรมทรัพยากร
ธรณี จ ากัด ประจ าปี 2566 ดังนี้ 

1. สมาชิกอายุไม่เกิน 65 ปี 
2. จ านวนเงินคุ้มครอง 300,000.- บาท (สามแสนบาทถ้วน)  
3. เบี้ยประกัน คนละไม่เกิน 1,770.- บาท (หนึ่งพันเจ็ดร้อยเจ็ดสิบบาทถ้วน)/ปี 
    โดยใช้เงินทุนสาธารณประโยชน์ 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
มติที่ประชุม ..................................................................................................................................................................... 
........................................................................................................................................................................................... 
........................................................................................................................................................................................... 
........................................................................................................................................................................................... 

3.4  การท าประกันชีวิตกลุ่ม ประจ าปี 2566 
 



 
 

 

 

 

ตามที่คณะกรรมการฯได้รายงานการด าเนินการกรณีการทุจริตของเจ้าหน้าที่ การเงินให้สมาชิกได้ทราบ 
ความคืบหน้ามาโดยตลอดในการประชุมใหญ่สามัญประจ าปี  นั้น 

คณะกรรมการฯขอเรียนว่าสหกรณ์ฯมีการด าเนินการคดีอาญา คดีแพ่ง และคดีล้มละลาย ตามที่กฎหมาย
ก าหนดแล้ว จึงขอสรุปการด าเนินคดีของสหกรณ์ฯจนถึงสิ้นปี 2565 ดังนี้ 

1. คดีอาญา วันที่ 25 มกราคม 2551 สหกรณ์ฯได้เข้าร้องทุกข์กล่าวโทษผู้กระท าผิดต่อพนักงานสอบสวน 
สน.พญาไท และน าส่งพยานเอกสารและพยานบุคคลติดตามจับกุมผู้กระท าผิด วันที่ 16 กรกฎาคม 251 พนักงานอัยการ
ได้ยื่นฟ้องเป็นจ าเลยต่อศาลอาญาในข้อหาความผิดเกี่ยวกับเอกสารลักทรัพย์นายจ้าง จ าเลยให้การรับสารภาพ 
วันที่ 24 กันยายน 2551 ศาลอาญาพิพากษาลงโทษจ าคุก 39 ปี 234 เดือน แต่เนื่องจากอัตราโทษส าหรับความผิด 
กระทงหนักที่สุดมีอัตราโทษจ าคุกอย่างสูงเกินสามปีแต่ไม่เกินสิบปี กรณีตกอยู่ในบังคับตาม ป.กม.อาญา มาตรา 91 (2) 
รวมทุกกระทงแล้วคงจ าคุกจ าเลยมีก าหนด 20 ปี และให้จ าเลยคืนเงิน จ านวน 16,220,000 บาท ที่ยังไม่คืนให้แก่
ผู้เสียหาย ริบเอกสารของกลาง พิเคราะห์รายงานการสืบเสาะและพินิจจ าเลยแล้วกรณีไม่มีเหตุสมควรรอการลงโทษ 
ให้จ าคุกเป็นเวลา 20 ปี จนกระทั่งวันที่ 16 สิงหาคม 2555 ผู้ต้องโทษได้รับการอภัยโทษ รวมระยะเวลาที่ได้รับโทษจ าคุก
เป็นเวลา 4 ปี 2 เดือน 16 วัน ดังนั้น การด าเนินการในทางอาญาจึงสิ้นสุดแล้ว 

2. คดีแพ่ง วันที่  21 เมษายน 2551 สหกรณ์ฯได้ฟ้องผู้กระท าผิดและผู้ค้ าประกันการท างานต่อ 
ศาลแรงงานกลาง ฝ่ายโจทก์และจ าเลยมีการน าส่งพยานเอกสารและพยานบุคคลเข้าสืบ วันที่ 20 มกราคม 2552 
ศาลแรงงานกลางพิพากษาให้จ าเลยทั้งสองร่วมกันช าระเงิน จ านวน 16,903,114.76 บาท พร้อมดอกเบี้ยอัตราร้อยละ 
7.50 ต่อปี ของต้นเงิน 16,220,000.- บาท นับถัดจากวันฟ้อง (2 เมษายน 2551) เป็นต้นไปจนกว่าจะช าระเสร็จแก่โจทก์ 
คดีแพ่งสหกรณ์ฯเนื่องจากตามกฎหมายมีระยะเวลาในการบังคับคดี 10 ปี นับแต่วันที่ 20 มกราคม 2552 ปัจจุบันจึงสิ้นสุด
ระยะเวลาการบังคับคดีแล้วการด าเนินการทางแพ่งถือว่าสิ้นสุดแล้ว 

3. คดีล้มละลาย สหกรณ์ฯได้ฟ้องลูกหนี้ตามค าพิพากษาในคดีแพ่งทั้ง 2 (ผู้กระท าผิดและผู้ค้ าประกัน 
การท างาน)ต่อศาลล้มละลายกลาง ต่อมาศาลล้มละลายกลางมีค าสั่งพิทักษ์ทรัพย์เด็ดขาดและเมื่อวันที่ 8 กรกฎาคม 2562 
ศาลพิพากษาให้ทั้ง 2 เป็นบุคคลล้มละลายมีก าหนดเวลา 3 ปี  (ก าหนดพ้นจากการล้มละลายวันที่ 7 กรกฎาคม 2565) 
ขณะนี้คดีล้มละลายในส่วนของผู้ค้ าประกันเสร็จสิ้นแล้ว เฉพาะของผู้ทุจริตยังไม่เสร็จสิ้นเพราะมีเงินรอจ่ายให้สหกรณ์ฯ 
จ านวน 15,000.- บาท ซึ่งจะด าเนินการแล้วเสร็จในปี 2566   

4. การได้รับเงินและทรัพย์สิน  ในปี 2565 สหกรณ์ฯมีเงินที่ได้รับและเงินรอการจ่ายจากเจ้าพนักงาน 
พิทักษ์ทรัพย์ (คดีล้มละลาย) ดังนี้ 

4.1 ผู้ล้มละลาย (ผู้ค้ าประกันการท างาน) เมื่อวันที่  18 สิงหาคม 2565 สหกรณ์ฯได้รับเงินจาก 
เจ้าพนักงานพิทักษ์ทรัพย์ เป็นเงิน 865,315.08 บาท  

4.2 ผู้ล้มละลาย (ผู้ทุจริต) มีเงินรอการจ่ายจากเจ้าพนักงานพิทักษ์ทรัพย์ จ านวน 15,000.- บาท  
คณะกรรมการฯขอเรียนว่า ปัจจุบันสหกรณ์ฯได้รับเงินจากการด าเนินคดี เพื่อชดใช้กรณีมีการทุจริต 

รวมเป็นเงิน 5,555,315.- บาท และเมื่อสหกรณ์ฯได้รับเงินที่รอจ่าย จ านวน 15,000.- บาท แล้ว การด าเนินการทางคดีทั้งหมด 
ของสหกรณ์ฯถือว่าสิ้นสุดแล้ว ดังนั้น ในการประชุมใหญ่ครั้งถัดไปจะได้สรุปรายละเอียดของเงินที่ได้รับและค่าใช้จ่าย 
ในการด าเนินคดีให้สมาชิกทราบอีกครั้ง 

จึงเรียนมาเพื่อทราบ 
 

4.1 รายงานผลด าเนนิการของคณะกรรมการด าเนนิการ ชุดที่ 47 ประจ าปี 2565 
       เรื่อง การด าเนินการกรณีการทุจริตของเจ้าหนา้ที่การเงนิ 

วาระที่ 4 
เรื่องสืบเนื่อง 



 
 
 
 
 
 
 
 
 

รายงานของผู้สอบบัญชแีละงบการเงิน 
ของ 

สหกรณ์ออมทรัพย์ กรมทรพัยากรธรณี จ ากดั 
ส าหรับปสีิ้นสุดวันที่ 31 ธนัวาคม 2565 

 
 
 

วาระที่ 5 
เรื่องเพือ่พจิารณา 

 
5.1  งบแสดงฐานะการเงิน งบก าไรขาดทุน และงบกระแสเงินสด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 





































 
 
 

 

ตามข้อบังคับสหกรณ์ฯ หมวด 9 ผู้ตรวจสอบกิจการ ก าหนดรายละเอียดของผู้ตรวจสอบกิจการไว้ ดังนี้  

“ข้อ 77. ผู้ตรวจสอบกิจการ ให้ที่ประชุมใหญ่เลือกตั้งสมาชิกหรือบุคคลภายนอกผู้มีคุณวุฒิ ความรู้  
ความสามารถในด้านธุรกิจ การเงิน การบัญชี การเศรษฐกิจ กฎหมาย หรือการสหกรณ์ เป็นผู้ตรวจสอบกิจการของ
สหกรณ์เป็นการประจ าปี จ านวนไม่เกิน 5 คน 

คุณสมบัติลักษณะต้องห้ามการเลือกตั้ง การด ารงต าแหน่ง และการพ้นจากต าแหน่งอ านาจหน้าที่  
ความรับผิดชอบ จริยธรรมของผู้ตรวจสอบกิจการให้เป็นไปตามข้อบังคับของสหกรณ์  และตามระเบียบนายทะเบียน 
ว่าด้วยการตรวจสอบกิจการของสหกรณ์ก าหนด” 

ข้อ 78. การด ารงต าแหน่งผู้ตรวจสอบกิจการ ผู้ตรวจสอบกิจการมีวาระอยู่ในต าแหน่งได้คราวละ 
2 ปีทางบัญชีของสหกรณ์  เมื่ อครบก าหนดเวลาแล้วหากยังไม่มีการเลือกตั้ งผู้ตรวจสอบกิจการ คนใหม่ก็ ให้ 
ผู้ตรวจสอบกิจการคนเดิมปฏิบัติหน้าที่ไปพลางก่อน 

          ผู้ตรวจสอบกิจการที่พ้นจากต าแหน่งตามวาระอาจได้รับเลือกตั้งอีกได้  แต่ต้องไม่เกินสองวาระ
ติดต่อกัน”  

คณะกรรมการด าเนินการสหกรณ์ออมทรัพย์ กรมทรัพยากรธรณี  จ ากัด ขอเรียนว่าได้ออกประกาศ 
สหกรณ์ฯ เร่ือง รับสมัครผู้ตรวจสอบกิจการประจ าปี 2566 และประจ าปี 2567 โดยก าหนดคุณสมบัติผู้มีสิทธิสมัคร 
ผู้ตรวจสอบกิจการ คุณสมบัติที่ต้องห้าม อ านาจหน้าที่ของผู้ตรวจสอบกิจการตามข้อบังคับสหกรณ์และระเบียบ 
นายทะเบียนสหกรณ์ว่าด้วยการตรวจสอบกิจการของสหกรณ์ และตามข้อบังคับ ข้อ 78. ที่ก าหนดวาระการด ารงต าแหน่ง 
ของผู้ตรวจสอบกิจการ คราวละ 2 ปีทางบัญชีสหกรณ์  ทั้ งนี้  ขอให้สมาชิกสหกรณ์ ฯที่มีคุณสมบัติและสนใจยื่น 
ความจ านงพร้อมเอกสารรายละเอียดในการตรวจสอบกิจการของสหกรณ์  และค่าธรรมเนียมการตรวจสอบภายใน 
วันที่ 16 มกราคม 2565 

เมื่ อครบก าหนดมีสมาชิกสหกรณ์ แสดงความจ านง คือ นางสุดาวดี  บางท่าไม้  ข้าราชการบ านาญ 
กรมอุตสาหกรรมพื้นฐานและการเหมืองแร่ ยื่นความจ านงสมัครเป็นผู้ตรวจสอบกิจการสหกรณ์ฯ ประจ าปี 2566 และ 
ประจ าปี 2567 และเสนอค่าธรรมเนียมการตรวจสอบกิจการ เป็นเงินปีละ 75,000.- บาท (เจ็ดหมื่นห้าพันบาทถ้วน) 
เมื่อคณะกรรมการด าเนินการฯตรวจสอบแล้วเห็นว่าผู้สมัครมีคุณสมบัติครบถ้วน มีความรู้ ความสามารถ ผ่านการอบรม
หลักสูตร การตรวจสอบกิจการสหกรณ์ออมทรัพย์ของกรมตรวจบัญชีสหกรณ์  และเป็นผู้ตรวจสอบกิจการของสหกรณ์
มากว่า 10 ปี (พ.ศ. 2547 – 2553 และ พ.ศ. 2556 – 2565) โดยข้อเสนอเข้าตรวจสอบกิจการสหกรณ์ เดือนละ 1 ครั้ง 
พร้อมจัดท ารายงานการตรวจสอบกิจการประจ าเดือนให้คณะกรรมการด าเนินการฯทุกเดือน และรายงานการ 
ตรวจสอบกิจการประจ าปีของสหกรณ์ฯ คณะกรรมการด าเนินการฯขอเรียนว่าในการตรวจสอบกิจการสหกรณ์ฯ 
ของ นางสุดาวดี บางท่าไม้ ที่ผ่านมาปฏิบัติงานได้เป็นอย่างดีมาก มีข้อเสนอแนะที่เป็นประโยชน์แก่กิจการของสหกรณ์ฯ 
อย่างดียิ่ง  

จึงเรียนมาเพื่อเลือกตั้ง นางสุดาวดี บางท่าไม้ เป็นผู้ตรวจสอบกิจการสหกรณ์ฯ ประจ าปี 2566 และ
ประจ าปี 2567 และก าหนดค่าตอบแทนการตรวจสอบกิจการ ปีละ 75,000.- บาท (เจ็ดหมื่นห้าพันบาทถ้วน) 
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5.2  การเลือกตั้งผู้ตรวจสอบกิจการ ประจ าปี 2566 และประจ าปี 2567 



 

 

ตามที่กรมตรวจบัญชีสหกรณ์ก าหนดให้สหกรณ์ออมทรัพย์ที่มีทุนด าเนินการ ตั้งแต่ 100 ล้านบาทขึ้นไป 
เป็นสหกรณ์ที่ต้องจ้างผู้สอบบัญชีภาคเอกชนท าการตรวจสอบบัญชีของสหกรณ์แทนการตรวจสอบโดยกรมตรวจบัญชี 
สหกรณ์ ปัจจุบันสหกรณ์ออมทรัพย์ กรมทรัพยากรธรณี จ ากัด มีทุนด าเนินการมากกว่า 1,000 ล้านบาท จึงต้องมีการ
ว่าจ้างผู้สอบบัญชีภาคเอกชนเพื่อตรวจสอบบัญชีของสหกรณ์ฯ 

คณะกรรมการด าเนินการสหกรณ์ออมทรัพย์ กรมทรัพยากรธรณี จ ากัด ขอเรียนว่า ได้ออกประกาศ 
สหกรณ์ฯ เรื่อง รับสมัครผู้สอบบัญชี โดยก าหนดคุณสมบัติ ขอบเขตของการตรวจบัญชี ทั้งนี้ ขอให้ผู้สอบบัญชีที่สนใจ 
ยื่นหนังสือแสดงความจ านงพร้อมเอกสารและค่าธรรมเนียมการตรวจบัญชี ภายในวันที่ 16 มกราคม 2566  

เมื่อครบก าหนดมีผู้สอบบัญชีสนใจยื่นหนังสือแสดงความจ านง 1 ราย คือ บริษัท เอ็น.เอส.เค. 
สอบบัญชีและกฎหมาย จ ากัด มีข้อเสนอในการตรวจสอบบัญชีครบถ้วน และเสนอค่าธรรมเนียมการตรวจสอบบัญชี 
เป็นจ านวนเงิน 100,000.- บาท (หนึ่งแสนบาทถ้วน) และเสนอแผนการปฏิบัติงาน ประจ าปี 2566 การรายงานผล 
การตรวจสอบบัญชี การให้ค าแนะน าการบริหารการเงินการบัญชีตามที่เห็นสมควร การเข้าร่วมประชุมใหญ่หรือประชุม
คณะกรรมการที่ได้รับแจ้ง การวิเคราะห์งบการเงินในรายงานงบการเงินประจ าปี การจัดท ารายงานการตรวจสอบ 
ให้สหกรณ์ทุกครั้งที่เข้าตรวจสอบ รายงานการตรวจสอบบัญชีประจ าปีตามระเบียบนายทะเบียนสหกรณ์ก าหนด  

คณะกรรมการด าเนินการฯ ได้ตรวจสอบคุณสมบัติของผู้เสนอแล้วเห็นว่าครบถ้วนตามที่นายทะเบียน 
สหกรณ์ก าหนด ข้อเสนอการตรวจสอบ ประสบการณ์  และการจัดท ารายงานงบการเงินประจ าปี ของสหกรณ์ฯ 
ทั้ งนี้  ผู้สอบบัญชียินดีวิ เคราะห์งบการเงิน  โดยใช้ อัตราส่วนที่ก าหนดโดยกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ เพื่ อให้สหกรณ์ 
ทราบถึงฐานะทางการเงินของสหกรณ์ได้ดียิ่งขึ้น รวมทั้งจะให้ค าแนะน าในการบริหารการเงิน การบัญชี ตามสมควร 
โดยไม่คิดค่าบริการเพิ่ม พร้อมทั้งยินดีจะเข้าร่วมประชุมใหญ่หรือประชุมคณะกรรมการด าเนินการฯ กรณีที่เกี่ยวข้อง 
อันผู้ประกอบวิชาชีพต้องปฏิบัติ เพื่อประโยชน์ในการแสดงความเห็นต่องบการเงินหรือการตรวจสอบ  

จึงเรียนมาเพื่อคัดเลือก บริษัท เอ็น.เอส.เค.สอบบัญชีและกฎหมาย จ ากัด โดย นายเอกชัย เตียววงค์ไทย 
ผู้สอบบัญชีเลขที่ 5850 เป็นผู้สอบบัญชี ล าดับที่ 1 และนายนิว หาญภักดี ผู้สอบบัญชีเลขที่ 12322 เป็นผู้สอบบัญชีส ารอง 
ล าดับที่ 2 เป็นผู้สอบบัญชีของสหกรณ์ฯส าหรับปีทางบัญชี ประจ าปี 2566 และก าหนดค่าธรรมเนียมการสอบบัญชี 
เป็นจ านวนเงิน 100,000.- บาท (หนึ่งแสนบาทถ้วน) 
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5.3  การคัดเลือกผู้สอบบัญชีและก าหนดค่าธรรมเนียมการตรวจสอบ ประจ าปี 2566 



 

 
 
 

ตามข้อบังคับของสหกรณ์ฯ ข้อ 10 “วงเงินกู้ยืมหรือการค ้าประกัน ที่ประชุมใหญ่อาจก้าหนดวงเงิน 
กู้ยืมหรือการค ้าประกันส้าหรับปีหนึ่งๆ ไว้ตามที่จ้าเป็นและสมควรแก่การด้าเนินงาน วงเงินซึ่งก้าหนด ดังว่านี  
ต้องได้รับความเห็นชอบจากนายทะเบียนสหกรณ์ 

ถ้าที่ประชุมใหญ่ ยั งมิ ได้ก้าหนด หรือนายทะเบียนสหกรณ์ยั งมิ ได้ ให้ความเห็นชอบวงเงินกู้ยืม 
หรือการค ้าประกันส้าหรับปีใด ก็ให้ใช้วงเงินกู้ยืมหรือการค ้าประกันส้าหรับปีที่ผ่านมาไปพลางก่อน” 

คณะกรรมการด้าเนินการสหกรณ์ออมทรัพย์ กรมทรัพยากรธรณี จ้ากัด พิจารณาเห็นว่าเพื่อให้สามารถ
บริหารธุรกิจและเสริมสภาพคล่องของสหกรณ์เมื่อมีความจ้าเป็น  จึงมีมติขอเสนอการก้าหนดวงเงินการกู้ยืมเงิน 
หรือการค ้าประกันของสหกรณ์ ประจ้าปี 2566 ไว้ไม่เกิน 100 ล้านบาท (หนึ่งร้อยล้านบาทถ้วน) เท่ากับปี 2565  

จึงเรียนมาเพื่ ออนุมัติวงเงินกู้ ยืมสหกรณ์ ออมทรัพย์  กรมทรัพยากรธรณี  จ้ากัด ประจ้าปี  2566 ไว้ 
ไม่เกิน 100  ล้านบาท (หนึ่งร้อยล้านบาทถ้วน)    
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5.4  การก้าหนดวงเงินทีส่หกรณ์อาจกู้ยืม หรือการค ้าประกัน ประจ้าปี 2566 
 



 
 
 

 

ตามประกาศคณะกรรมการพัฒนาการพัฒนาการสหกรณ์แห่งชาติ เรื่อง ข้อก าหนดการฝาก 
หรือการลงทุนอย่างอ่ืนของสหกรณ์ พ.ศ. 2563  ลงวันที่ 17 กรกฎาคม 2563 ได้ก าหนดการฝากเงินหรือลงทุน 
อย่างอื่นของสหกรณ์ไว้ ดังนี้ 

            

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

5.5  การน าเงินไปฝากหรือลงทุนอย่างอื่นตามประกาศคณะกรรมการพัฒนาการสหกรณแ์ห่งชาติ 
      และนโยบายการน าเงินไปลงทุน ประจ าปี 2566 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ดังนั้น คณะกรรมการฯจึงเสนอที่ประชุมฯเพื่ออนุมัติฝากเงินและการลงทุนของสหกรณ์ฯได้ 
ตามประกาศคณะกรรมการพัฒนาการสหกรณ์แห่งชาติ เฉพาะข้อ 3. (1) – (6) และนโยบายการน าเงินที่เหลือจากการ 
ให้สมาชิกกู้ยืมและคณะกรรมการฯเห็นว่าจะเป็นประโยชน์แก่สหกรณ์ไปฝากหรือลงทุนอย่าง อ่ืนได้ตามประกาศ
คณะกรรมการพัฒนาการสหกรณ์แห่งชาติ ประจ าปี 2566 ดังนี้ 

1. พันธบัตรที่มีอายุไม่เกิน 10 ปี ไม่เกินร้อยละ 10 ของสินทรัพย์ 
2. ตราสารหนี้เอกชนที่บริษัทผู้ออกมี Credit rating A- ไม่เกินร้อยละ 10 ของสินทรัพย์ 
3. เงินให้สหกรณ์อื่นกู้ยืมและเงินฝากสหกรณ์อื่น ฝากหรือให้กู้เฉพาะสหกรณ์ของหน่วยราชการ 
    ไม่เกินร้อยละ 20 ของสินทรัพย์ 
4. ฝากชุมนุมสหกรณ์ฯ ไม่เกินร้อยละ 40 ของสินทรัพย์ 

ทั้งนี้ การบริหารเงินของสหกรณ์ฯมุ่งเน้นให้ความส าคัญในเรื่องความปลอดภัยของเงินต้นและ
ผลตอบแทนจากการลงทุน แต่ต้องเป็นไปตามกฎหมายภายใต้ขอบเขตกรอบของพระราชบัญญัติสหกรณ์ กฎกระทรวง 
ประกาศ คพช. และข้อบังคับสหกรณ์ฯ   

จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาอนุมัติการน าเงินไปฝากหรือลงทุนอย่างอ่ืนตามประกาศคณะกรรมการ
พัฒนาการสหกรณ์แห่งชาติและกรอบการลงทุนของสหกรณ์ ประจ าปี 2566 
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แผนงาน ประจ าปี 2566 
 

ที่ กิจกรรม 
เป้าหมายการ
ด าเนินงาน 
(ราย/,บาท) 

ไตรมาส 
1 

(ม.ค.–มี.ค.) 
2 

(เม.ย.–มิ.ย.) 
3 

(ก.ค.–ก.ย.) 
4 

(ต.ค.–ธ.ค.) 

1 ด ำเนินกำรรับสมำชิกใหม ่ 100     

2 รับค่ำหุ้นจำกสมำชิก 30,000,000     

3 รับฝำกเงินจำกสมำชิก 70,000,000     

4 กำรให้เงินกู้แก่สมำชิก 500,000,000     

5 จัดสรรทุนกำรศึกษำให้กับบุตรสมำชิก 500,000     

 
 

ประมาณการรายได้และรายจ่าย ประจ าปี 2566 
 

รายการ 
ปี 2565 ปี 2566 

ประมาณการ รายได้ / รายจ่าย ประมาณการ 

 รายได้       

   1. ดอกเบี้ยรับ 62,500,000.00 56,884,748.81 58,500,000.00 
   2. รำยได้อืน่ 13,500,000.00 15,815,092.79 17,500,000.00 

รวมรำยได ้ 76,000,000.00 72,699,841.60 76,000,000.00 

 รายจ่าย    

   1. ดอกเบี้ยจ่ำย 3,500,000.00 3,794,653.36 4,340,000.00 
   2. ค่ำใช้จำ่ยด ำเนินงำน 7,840,000.00 5,963,309.81 7,660,000.00 

รวมรำยจ่ำย 11,340,000.00 9,757,963.17 12,000,000.00 

ก ำไรสุทธ ิ 64,660,000.00 62,941,878.43 64,000,000.00 
 
 
 

 

5.6  แผนงานและงบประมาณรายจ่าย ประจ าปี 2566 



ประมาณการรายจ่าย ประจ าป ี2566 
สหกรณ์ออมทรัพย์ กรมทรัพยากรธรณี จ ากัด 

     

รายการ 
ปี 2565 ปี 2566 

เหตุผลและความจ าเป็น 
งบประมาณ จ่ายจริง ขอตั้ง 

1. หมวดเงินเดือน         
   1.1 เงินเดือน 4,280,000.00 4,228,322.00 4,280,000.00  - เงินเดือนเจ้าหน้าที่และผู้จดัการ 

  4,280,000.00 4,228,322.00 4,280,000.00   

2. หมวดค่าตอบแทน         
   2.1 ค่าตอบแทน 230,000.00 173,750.00 230,000.00  - คณะที่ปรึกษา คณะผู้ตรวจสอบกิจการ 
        บุคคลต่างๆ ที่ช่วยงานสหกรณ์ฯ 

   2.2 ค่าธรรมเนียมผู้สอบบัญช ี 90,000.00 90,000.00 100,000.00  - ค่าธรรมเนียมผู้ตรวจสอบบัญชีเอกชน 

   2.3 ค่าเบี้ยประชุม 320,000.00 346,300.00 350,000.00  - คณะกรรมการด าเนินการ คณะอนุกรรมการ 
        คณะท างาน และผู้ร่วมประชุม 

   2.4 ค่าล่วงเวลา 100,000.00 63,153.58 100,000.00  - ค่าท างานนอกเวลาท าการเจ้าหน้าที ่ 
        กรณีมีงานจ าเป็น และปิดบัญชปีระจ าปี 

   2.5 ค่าใช้จ่ายด าเนนิคด ี 50,000.00 68,752.00 50,000.00  - ค่าธรรมเนียมและค่าใชจ้่ายเกี่ยวกับคดี 

  790,000.00 741,955.58 830,000.00   

3. หมวดค่าใช้สอย         

   3.1 ค่าพาหนะและคา่เบี้ยเลีย้ง 80,000.00 27,254.00 80,000.00  - ค่าพาหนะ , ค่าเบี้ยเลี้ยง และค่าที่พัก 
        ส าหรับไปปฏบิัติงานนอกส านักงาน  

   3.2 ค่าธรรมเนียมธนาคาร 150,000.00 49,364.00 100,000.00  - ค่าโอนเงินและส่งเอกสารให้กับสมาชิก  
        และค่าไปรษณีย ์       ค่าสมุดเช็ค 

   3.3 ค่าซ่อมแซมและบ ารุงรักษา 30,000.00 25,145.00 50,000.00  - ค่าซ่อมแซมเคร่ืองใช้ไฟฟ้าและอุปกรณ์ 
        เครื่องใช้ส านักงาน       ส านักงาน 

   3.4 ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับ 200,000.00 47,378.00 200,000.00  - ค่าพัฒนาโปรแกรมสหกรณ์ 
        คอมพิวเตอร์         

   3.5 ค่าเช่าเครื่องถ่ายเอกสาร 70,000.00 55,634.00 70,000.00  - ค่าเช่าเครื่องถ่ายเอกสารบริษทัเอกชน 

   3.6 ค่าสาธารณูปโภค 150,000.00 107,230.70 150,000.00  - ค่าโทรศัพท์ ค่าไฟฟา้ และอ่ืนๆ   

   3.7 ค่าใช้จ่ายในการประชุมใหญ่ 650,000.00 584,600.00 650,000.00  - จัดท าเอกสารรายงานการประชุมใหญ่   
        สามัญประจ าป ี       และรับรองสมาชิกในวันประชุม 

   3.8 ค่ารับรอง 50,000.00 17,052.00 50,000.00  - ค่าใช้จ่ายในการประชุมของคณะกรรมการ 
        และผู้รับเชิญเข้าร่วมประชุมสหกรณ์ฯ 

     

     

 

 

 

   



 

รายการ 
ปี 2565 ปี 2566 

เหตุผลและความจ าเป็น 
งบประมาณ จ่ายจริง ขอตั้ง 

   3.9 เงินประกันสังคม 120,000.00 63,629.00 120,000.00  - ค่าเบี้ยประกันสังคมและเงินสมทบ 
        และกองทุนทดแทน       กองทุนทดแทน 

 3.10 ค่าใช้จ่ายเบด็เตล็ด 40,000.00 50,262.58 70,000.00  - ค่าใช้จ่ายเบด็เตล็ดต่างๆ ที่จ าเป็น 

 3.11 ค่าอบรมและสัมมนา 120,000.00 0.00 120,000.00  - ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับการอบรม และสัมมนา 
        ของสมาชิก กรรมการ และเจ้าหน้าที่ 

  1,660,000.00 1,027,549.28 1,660,000.00   

4. หมวดค่าวัสดุ         

   4.1 ค่าเครื่องเขียนแบบพิมพ ์ 60,000.00 62,522.25 80,000.00  - ค่าเครื่องเขียนแบบพิมพ์,เครื่องใช้ส านักงาน 

   4.2 ค่าเสื่อมราคา 100,000.00 30,209.96 60,000.00  - ค่าเสื่อมราคาเครื่องใช้ส านักงาน 

  160,000.00 92,732.21 140,000.00   

5. หมวดเงินส ารองจ่าย         

   5.1 ค่ารกัษาพยาบาล 150,000.00 35,037.50 150,000.00  - ค่ารักษาพยาบาลเจ้าหนา้ที่และบุคคลใน 
         เจ้าหน้าที ่       ครอบครัว (เบิกประกันสังคมไมไ่ด้) 

   5.2 ค่าศึกษาบตุรเจ้าหน้าที ่ 50,000.00 43,800.00 50,000.00  - ค่าศึกษาบุตรเจ้าหนา้ที่ 

   5.3 ค่าบ าเหน็จเจ้าหน้าที ่ 700,000.00 788,500.00 500,000.00  - ส ารองไว้จา่ยเมื่อเจ้าหน้าทีส่หกรณ์ออกจาก 
        การเป็นเจ้าหน้าที่สหกรณ์ฯ 

   5.4 ส ารองเมื่อมีเหตุจ าเป็น 50,000.00  - 50,000.00  - ค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่เกิดขึ้นโดยไม่คาดคิด 

  950,000.00 867,337.50 750,000.00   

รวมทั้งสิ้น 7,840,000.00 6,957,896.57 7,660,000.00 
 - ค่าใช้จ่ายเทียบได้เป็นร้อยละ 10.08 
   ของประมาณการรายได้ 

6. หมวดครุภัณฑ์         

   6.1 ครุภัณฑ์อื่นๆ 100,000.00 0.00 200,000.00  - ปี 2566 ตั้งส ารองไว้กรณีจ าเป็นหรือช ารุด 
        ระหว่างป ี

รวมครุภัณฑ์ 100,000.00  - 200,000.00   

หมายเหตุ       ขออนุมัติบริหารงบประมาณแบบถัวจ่าย ยกเว้นหมวด 6 ครุภัณฑ์ 
 

                         จึงเรียนมาเพื่ออนุมัติแผนงานและงบประมาณรายจ่าย ประจ าปี 2566 

 
มติที่ประชุม..................................................................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................................................................... 



          ในปี พ.ศ. 2565 คณะกรรมการด าเนินการเห็นสมควรจดัสรรก าไรสุทธิให้เป็นไปตามขอ้บังคับสหกรณ์ ขอ้ 23
และขอ้ 60(6) ดังนี้

จ ำนวนเงิน % จ ำนวนเงิน %

 1. ทุนส ารองไม่น้อยกว่าร้อยละ 10 ของก าไรสุทธิ 6,294,187.84 10.00 6,443,044.94 10.00

 2. ค่าบ ารุงสันนิบาตสหกรณ์แห่งประเทศไทย 30,000.00 0.05 30,000.00 0.05

 3. ทุนสาธารณประโยชน์ไม่เกนิร้อยละ 10 ของก าไรสุทธิ 5,351,635.79 8.50 6,443,044.94 10.00

 4. ทุนส่งเสริมเพือ่การศึกษาไม่เกนิร้อยละ 10 ของก าไรสุทธิ 500,000.00 0.80 417,000.00 0.65

 5. ทุนสวัสดิการไม่เกนิร้อยละ 10 ของก าไรสุทธิ 469,000.00 0.75 327,540.30 0.51

 6. ทุนเพือ่จดัต้ังส านักงานหรือทุนอื่นเพือ่ส่งเสริมความมั่นคง 7,500.00 0.01 7,500.00 0.01
     ให้แกส่หกรณ์   

 7. ทุนรักษาระดับอตัราเงินปันผลไม่เกนิร้อยละ 2 7,500.00 0.01 7,500.00 0.01
     แห่งทุนเรือนหุน้   

 8. เงินปันผลตามหุน้ทีช่ าระแล้วร้อยละ 5.00 43,311,437.48 68.81 43,471,198.95 67.47
     ของค่าหุน้ทีส่มาชิกจา่ยให้กบัสหกรณ์  

 9. เงินเฉล่ียคืนร้อยละ 10.50 ของดอกเบีย้ทีส่มาชิก 5,747,059.43 9.13 6,150,001.22 9.55
     จา่ยให้กบัสหกรณ์    

10. เงินโบนัสกรรมการและเจา้หน้าทีส่หกรณ์ 1,223,557.89 1.94 1,133,619.00 1.75
     ไม่เกนิร้อยละ 10 ของก าไรสุทธิ  

รวม 62,941,878.43 100 64,430,449.35 100

หมำยเหตุ

          ปี 2565 สหกรณ์ฯได้จัดสรรก าไรกลับเป็นประโยชน์ของสมาชิก ร้อยละ 98.01

รำยละเอียด
ประจ ำป ี2565 ประจ ำป ี2564

5.7 จัดสรรก ำไรสุทธิ ประจ ำปี 2565



กำรจัดสรรก ำไรสุทธิ ประจ ำปี 2565
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ตามพระราชบัญญัติสหกรณ์ พ.ศ.2542 มาตรา 50 ให้สหกรณ์มีคณะกรรมการด าเนินการประกอบด้วย
ประธานกรรมการหนึ่งคนและคณะกรรมการอ่ืนอีกไม่เกินสิบสี่คนซึ่งที่ประชุมใหญ่เลือกตั้งจากสมาชิก 

คณะกรรมการด าเนินการมีวาระอยู่ในต าแหน่งคราวละสองปีนับแต่วันเลือกตั้งในวาระเริ่ม แรกเมื่อครบ 
หนึ่งปีนับแต่วันเลือกตั้ง ให้กรรมการด าเนินการสหกรณ์ออกจากต าแหน่งเป็นจ านวนหนึ่งในสองของกรรมการด าเนินการ
สหกรณ์ทั้งหมดโดยวิธีการจับสลาก และให้ถือว่าเป็นการพ้นจากต าแหน่งตามวาระ 

กรรมการด าเนินการสหกรณ์ ซึ่งพ้นจากต าแหน่งอาจได้รับเลือกตั้งอีกได้ แต่ต้องไม่เกินสองวาระติดต่อกัน 
 

ในกรณีที่มีการเลือกตั้งกรรมการด าเนินการสหกรณ์แทนต าแหน่งที่ว่างลง ให้กรรมการด าเนินการ 
สหกรณ์ที่ได้รับเลือกตั้งอยู่ในต าแหน่งเท่ากับวาระที่เหลืออยู่ของผู้ที่ตนแทน 

ข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์ กรมทรัพยากรธรณี จ ากัด หมวด 7 คณะกรรมการด าเนินการ 

ข้อ 61. การเลือกตั้งและการด ารงต าแหน่ง   ให้สหกรณ์มีคณะกรรมการด าเนินการสิบสามคน  
ซึ่งที่ประชุมใหญ่เลือกตั้งจากสมาชิกหรือผู้แทนสมาชิก การเลือกตั้งคณะกรรมการด าเนินการให้เลือกโดยเลือก  
ประธานกรรมการหนึ่งคน และกรรมการอ่ืนอีกสิบสองคน ฯลฯ  

ข้อ 63. วาระอยู่ในต าแหน่ง  ให้กรรมการด าเนินการอยู่ ในต าแหน่งได้คราวละสองปีนับแต่วัน 
เลือกตั้งในวาระเริ่มแรกเมื่อครบหนึ่งปี นับแต่วันเลือกตั้ง ให้กรรมการด าเนินการออกจากต าแหน่งโดยวิธีจับฉลาก  
เป็นจ านวนหนึ่งในสองของกรรมการด าเนินการสหกรณ์ทั้งหมด ส าหรับเศษให้ปัดขึ้น และให้ถือว่าเป็นก ารพ้นจาก 
ต าแหน่งตามวาระ ให้ที่ประชุมใหญ่เลือกตั้งคณะกรรมการด าเนินการเข้าด ารงต าแหน่งแทนให้ครบตามจ านวน 
กรรมการด าเนินการในปีต่อไปให้กรรมการด าเนินการที่อยู่ในต าแหน่งจนครบวาระหรืออยู่นานที่สุดออกจากต าแหน่ง
สลับกันไปทุกๆ ปี ฯลฯ 

 ประธานกรรมการหรือกรรมการด าเนินการที่พ้นจากต าแหน่งก่อนครบวาระไม่ว่าด้วยเหตุ 
ใดๆ ให้ถือว่าเป็นการพ้นต าแหน่งตามวาระ 

ข้อ 64. การสมัครรับเลือกตั้งใหม่เมื่อครบสองวาระแล้ว  กรรมการด าเนินการซึ่งพ้นจากต าแหน่ง 
ตามวาระอาจได้รับเลือกตั้งอีกได้แต่ต้องไม่เกินสองวาระติดต่อกันโดยต้องพักอย่างน้อยหนึ่งปีทางบั ญชีของสหกรณ์ 
จึงจะมีสิทธิสมัครรับเลือกตั้งใหม่ได้ 

ในปีนี้มีคณะกรรมการด าเนินการ ชุดที่ 47 ประจ าปี 2565 ที่ต้องปฏิบัติตามข้อบังคับ มีรายละเอียด ดังนี้ 
1. กรรมการที่ไม่ครบวาระ 
 

ล าดบัที ่ ชื่อ – สกุล ต าแหน่ง วาระที่ ปีที ่
1 นายสวุภาคย ์  อ่ิมสมทุร ประธานกรรมการ 2 1 
2 นางอัปสร  สอาดสดุ รองประธานกรรมการ 1 1 
3 นางวรรณฑกา  ธิติภาทร รองประธานกรรมการ 1 1 
4 นายพงษกร  กังวาลย ์ กรรมการ 1 1 
5 นางสาวทวีพร  ส าเร็จทรัพย์ กรรมการ 1 1 
6 นายเดชา  ค าแก้ว กรรมการ 1 1 

 
 
 
 
 
 

5.8  การเลือกตั้งคณะกรรมการด าเนินการ ชุดที่ 48 ประจ าปี 2566 



2. กรรมการที่ครบวาระ 
ล าดบัที ่ ชื่อ – สกุล ต าแหน่ง วาระที่ ปีที ่

1 นายไพรัตน์  เจริญกิจ รองประธานกรรมการ 2 2 
2 นายสดุใจ  วงชาร ี รองประธานกรรมการ 2 2 
3 นายบุญส ี  เหล็กศร ี กรรมการ 1 2 
4 นางสาวอุไร  บางยี่ขนั                 กรรมการ 1 2 
5 นางสาวภิรมย์  บวัอยู่         กรรมการ 1 2 
6 นายทัศพล  เดชขุนทด กรรมการ 1 2 
7 นางกัตติกา  อินทร์นอก กรรมการ 1 2 

 
                         
 

คณะอนุกรรมการสรรหาคณะกรรมการด าเนินการฯ ประจ าปี 2565 โดยระเบียบสหกรณ์ออมทรัพย์ 
กรมทรัพยากรธรณี  จ ากัด ว่าด้วย วิธีการสรรหาสมาชิกที่สมควรได้รับการเสนอชื่อให้ที่ประชุมใหญ่ เลือกตั้ ง เป็น 
คณะกรรมการด าเนินการ พ.ศ. 2563 (ที่ประชุมใหญ่สามัญ ประจ าปี 2562 เมื่อวันที่ 14 กุมภาพันธ์ 2563 ได้ให้ 
ความเห็นชอบ) 

จึงขอเสนอรายชื่อสมาชิกที่สมควรได้รับการเสนอชื่อให้ที่ประชุมใหญ่สามัญ ประจ าปี 2565 เลือกตั้งเป็น 
คณะกรรมการด าเนินการ สอ.กทธ. ชุดที่ 48 ประจ าปี 2566 ดังนี้ 

1. กรรมการด าเนินการผู้บริหารระดับสูง  จ านวน 2 คน  
2.1  นางสาววรีวสยา  สินธุเดชะ   ต าแหน่ง ผู้อ านวยการกองแผนงาน                                   
                                                  สังกัด กรมทรัพยากรน้ าบาดาล 
2.2  นางสลิลา ยรรยงสวัสดิ์    ต าแหน่ง เลขานุการกรม                               

                                  สังกัด กรมอุตสาหกรรมพื้นฐานและการเหมืองแร่ 

2. กรรมการด าเนินการที่เป็นข้าราชการและลูกจ้างประจ า  จ านวน 5 คน ในแต่ละหน่วย ดังนี้ 
2.1  หน่วยที่ 1   สังกัด กรมทรัพยากรน้ าบาดาล กรรมการด าเนินการ จ านวน 2 คน  

 ล าดับที่ 1  นางสาวอุไร  บางยีข่ัน ต าแหน่ง เจ้าพนักงานพัสดชุ านาญงาน 
 ล าดับที่ 2  นายบุญเลิศ  เลิศพฤกษ์สุกิจ  ต าแหน่ง นายชา่งเทคนิคอาวุโส 
 ล าดับที่ 3  นายบุญสี  เหล็กศรี            ต าแหน่ง นักวิทยาศาสตร์ช านาญการ 

2.2  หน่วยที่ 2   สังกัด กรมเชื้อเพลิงธรรมชาติ กรรมการด าเนนิการ  จ านวน 2 คน 
 ล าดับที่ 1  นางสาวภิรมย์  บัวอยู่ ต าแหน่ง นักทรัพยากรบุคคลช านาญการ 
 ล าดับที่ 2  นายทัศพล  เดชขนุทด         ต าแหน่ง พนักงานพมิพ์ ส 4 

2.3  หน่วยที่ 3   สังกัด กรมอุตสาหกรรมพื้นฐานและการเหมืองแร่ กรรมการด าเนินการ  จ านวน 1 คน 
 ล าดับที่ 1  นางกัตติกา  อินทรน์อก ต าแหน่ง เจ้าพนักงานธุรการช านาญงาน 
 ล าดับที่ 2  นางกุศลิน  ดวงพร           ต าแหน่ง เจ้าพนักงานธุรการ ส 3 
 ล าดับที่ 3  จ.ส.อ.สุริยา  โคตะ            ต าแหน่ง นักวชิาการพสัดุช านาญการ 
 

                 จึงเรียนมาเพื่อเลือกตั้งคณะกรรมการด าเนินการฯ ชุดที่ 48 ประจ าปี 2566  
 
มติที่ประชุม ........................................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................................................ 



               
                                                                            

เนื่องด้วยข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์ กรมทรัพยากรธรณี จ ากัด พ.ศ. 2543 ใช้มาเป็นเวลานานแล้ว 
ประกอบกับมีการแก้ไขเพิ่มเติมจนถึงปัจจุบันเป็นจ านวนถึง 9 ฉบับ ดังนั้น จึงสมควรมีการปรับปรุงแก้ไข โดยการยกเลิก
ข้อบังคับฉบับเดิมทั้งหมดและออกเป็นข้อบังคับฉบับใหม่ทั้งฉบับด้วยเหตุผล ดังนี้ 

1. เพื่อให้สอดคล้องกับพระราชบัญญัติสหกรณ์ พ.ศ. 2542 และแก้ไขเพิ่มเติม (3 ฉบับ)  
2. เพื่อให้สอดคล้องกับกฎกระทรวง ระเบียบนายทะเบียน ค าสั่งนายทะเบียน และค าแนะน านายทะเบียน  
3. เพื่อความสะดวกและการคล่องตัวในการปฏิบัติของคณะกรรมการด าเนินการ ฝ่ายจัดการ และสมาชิก  

ทั้งนี้ ข้อบังคับสหกรณ์ฯที่ยกร่างขึ้นใหม่นั้นได้ใช้ตัวอย่างข้อบังคับของกรมส่งเสริมสหกรณ์เป็นแม่แบบ 
เพื่อปรับโครงสร้าง ปรับถ้อยค าต่างๆ ให้สอดคล้องกับสภาวการณ์ในปัจจุบันและเป็นมาตรฐานเดียวกับหน่วยงาน 
ที่ได้รับการยอมรับ  

คณะกรรมการด าเนินการฯได้มีการประชุม ครั้งที่  13/2565 เมื่อวันที่  19 มกราคม 2566  ได้น า 
ร่างข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์ กรมทรัพยากรธรณี จ ากัด พ.ศ. ... ที่ผ่านการกลั่นกรองจากคณะท างานปรับปรุง
ข้อบังคับและระเบียบสหกรณ์ฯ โดยมีผู้แทนจากส านักงานส่งเสริมสหกรณ์กรุงเทพมหานคร พื้นที่ 1 ร่วมพิจารณา
ถ้อยค าและเนื้อหาเพื่อให้ถูกต้องตามพระราชบัญญัติสหกรณ์ พ.ศ. 2542 และแก้ไขเพิ่มเติม เพื่อให้สอดคล้อง 
กับกฎกระทรวง ระเบียบนายทะเบียน ค าสั่งนายทะเบียน และค าแนะน านายทะเบียน และให้ความเห็นประกอบ 
พร้อมทั้งได้แก้ไขข้อความต่างๆ ต่อร่างข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์ กรมทรัพยากรธรณี จ ากัด พ.ศ. ...   

ดังนั้น ด้วยเหตุผลดังกล่าวข้างต้นคณะกรรมการด าเนินการสหกรณ์ออมทรัพย์ กรมทรัพยากรธรณี จ ากัด 
เห็นควรให้น าเสนอร่างข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์ กรมทรัพยากรธรณี จ ากัด พ.ศ. ... ต่อที่ประชุมใหญ่สามัญ 
ประจ าปี 2565 เพื่อพิจารณาอนุมัติตามร่างข้อบังคับฯ ที่เสนอมาพร้อมนี้ ทั้งนี้ เป็นไปตามพระราชบัญญัติสหกรณ์ 
พ.ศ. 2542 มาตรา 44 และข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์ กรมทรัพยากรธรณี จ ากัด ข้อ 95 ที่ก าหนดให้การแก้ไข
ข้อบังคับสหกรณ์ฯจะกระท าได้ก็แต่โดยมติของที่ประชุมใหญ่ 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณามีมติให้ความเห็นชอบ 
 
 
 

คณะกรรมการด าเนินการ  
สหกรณ์ออมทรัพย์ กรมทรัพยากรธรณี จ ากัด 

ชุดที่ 47 ประจ าปี 2565 
 
 
 
 
 
 
มติที่ประชุม ........................................................................................................................................................................ 
............................................................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................................................................. 

5.9  การแก้ไขเพ่ิมเติมขอ้บังคับสหกรณ์ออมทรัพย์ กรมทรัพยากรธรณี จ ากัด 



 1. โครงสร้างข้อบังคับสหกรณ(์ฉบับเดิม)   2. โครงสร้างข้อบังคับสหกรณ์ (ฉบับใหม่)   3. หลักการแก้ไขข้อบังคับสหกรณ์
12 หมวด 101 ข้อ รวม 9 ฉบับ 11 หมวด 116 ข้อ รวม 1 ฉบับ

หมวด 1 ว่าด้วยเรื่อง ช่ือ ประเภทและทีต้ั่งส านักงาน หมวด 1 ว่าด้วยเรื่อง ช่ือ ประเภทและทีต้ั่งส านักงาน   ข้อ 1  ปรบัโครงสรา้งตามข้อบังคับของกรมส่งเสรมิสหกรณ์
ข้อ 1  หมวด 2 ว่าด้วยเรื่อง วัตถุประสงค์และอ านาจกระท าการ   ข้อ 2, ข้อ 3    - ยกเลิกข้อบังคับสหกรณ์ฉบับเดิม 9 ฉบับ ให้เหลือ 1 ฉบับ 

หมวด 2 ว่าด้วยเรื่อง วัตถุประสงค์    หมวด 3 ว่าด้วยเรื่อง ทุน   ข้อ 4    - จ ำนวน 11 หมวด 
ข้อ 2                         - ว่าด้วยเรื่อง หุน้   ข้อ 5, ข้อ 6, ข้อ 7, ข้อ 8 , ข้อ 9, ข้อ 10, ข้อ 11    - จ ำนวน 116 ข้อ  โดยมีเหตุผล คือ

หมวด 3 ว่าด้วยเรื่อง ทุน  หมวด 4 ว่าด้วยเรื่อง การด าเนินงาน ข้อ 12, 1. เพ่ือให้สอดคล้องกับพระราชัญญติัสหกรณ ์พ.ศ. 2542  

ข้อ 3, ข้อ 4, ข้อ 5, ข้อ 6, ข้อ 7, ข้อ 8         - ว่าด้วยเรื่อง การให้เงนิกู้   ข้อ 13, ข้อ 14, ข้อ 15, ข้อ 16, ข้อ 17, ข้อ 18 และแก้ไขเพ่ิมเติม (3 ฉบับ)  

หมวด 4 ว่าด้วยเรื่อง การด าเนินงาน        - ว่าด้วยเรื่อง การฝากหรอืการลงทุนของสหกรณ ์   ข้อ 19 2. เพ่ือให้สอดคล้องกับกฎกระทรวง ระเบียบนายทะเบียน 

ข้อ 9, ข้อ 10, ข้อ 11, ข้อ 12, ข้อ 13, ข้อ 14, ข้อ 15, ข้อ 16, ข้อ 17,        - ว่าด้วยเรื่อง การกู้ยืมเงนิหรอืการค้ าประกัน    ข้อ 20, ข้อ 21 ค าสั่งนายทะเบียน และค าแนะน าของนายทะเบียนสหกรณ ์

ข้อ 18, ข้อ 19, ข้อ 19/1, ข้อ 20, ข้อ 21, ข้อ 22, ข้อ 23, ข้อ 24, ข้อ 25,        - ว่าด้วยเรื่อง การเงนิและการบัญชีของสหกรณ ์   ข้อ 22, ข้อ 23, ข้อ 24, ข้อ 25, ข้อ 26  ข้อ 27, ข้อ 28, ข้อ 34, ข้อ 44, ข้อ 47, ข้อ 51, ข้อ 61,  

ข้อ 26, ข้อ 27, ข้อ 28, ข้อ 29, ข้อ 30        - ว่าด้วยเรื่อง การตรวจสอบบัญชีและการก ากับดูแลสหกรณ ์   ข้อ 27, ข้อ 28, ข้อ 29  ข้อ 70, ข้อ 73, ข้อ 76, ข้อ 77 , ข้อ 89, ข้อ 91, ข้อ 93, 

หมวด 5 ว่าด้วยเรื่อง สมาชิกและสมาชิกสมทบ        - ว่าด้วยเรื่อง ก าไรสุทธปิระจ าปี   ข้อ 30  ข้อ 98, ข้อ 99, ข้อ 100, ข้อ101, ข้อ102, ข้อ 103,ข้อ 105,

ข้อ 31, ข้อ 32, ข้อ 33, ข้อ 34, ข้อ 35, ข้อ 36, ข้อ 37, ข้อ 38,        - ว่าด้วยเรื่อง ทุนส ารอง    ข้อ 31, ข้อ 32  ข้อ 106, ข้อ 107,  ข้อ 108 , ข้อ 109, ข้อ 112

ข้อ 39, ข้อ 40, ข้อ 41, ข้อ 42, ข้อ 43, ข้อ 44, ข้อ 45, ข้อ 46, หมวด 5 ว่าด้วยเรื่อง สมาชิก    ข้อ 33, ข้อ 34, ข้อ 35, ข้อ 36, ข้อ 37, ข้อ 38, ข้อ 39, ข้อ 40 3. เพ่ือความสะดวกและการคล่องตัวในการปฏิบัติ

ข้อ 47, ข้อ 48, ข้อ 49, ข้อ 50        - ว่าด้วยเรื่อง การต้ังผู้รบัโอนประโยชน์   ข้อ 41  ของคณะกรรมการด าเนินการ ฝ่ายจัดการและสมาชิก

หมวด 6 ว่าด้วยเรื่อง การประชุมใหญ่        - ว่าด้วยเรื่อง การขาดจากสมาชิกภาพ   ข้อ 42, ข้อ 43, ข้อ 44, ข้อ 45, ข้อ 46, ข้อ 47, ข้อ 48  

ข้อ 51, ข้อ 52, ข้อ 53, ข้อ 54, ข้อ 55, ข้อ 56, ข้อ 57, ข้อ 58,        - ว่าด้วยเรื่อง ความรบัผิดเพ่ือหน้ีสินของสหกรณ ์  ข้อ 49   

ข้อ 59, ข้อ 60 หมวด 6 ว่าด้วยเรื่อง สมาชิกสมทบ    ข้อ 50, ข้อ 51, ข้อ 52, ข้อ 53, ข้อ 54, ข้อ 55

หมวด 7 ว่าด้วยเรื่อง คณะกรรมการด าเนินการ        - ว่าด้วยเรื่อง การขาดจากสมาชิกภาพของสมาชิกสมทบ    ข้อ 56, ข้อ 57, ข้อ 58, ข้อ 59,

ข้อ 61, ข้อ 62, ข้อ 63, ข้อ 64, ข้อ 65, ข้อ 66, ข้อ 67, ข้อ 68,            ข้อ 60, ข้อ 61, ข้อ 62, ข้อ 63

ข้อ 69, ข้อ 70 หมวด 7 ว่าด้วยเรื่อง การประชุมใหญ ่    ข้อ 64, ข้อ 65, ข้อ 66, ข้อ 67, ข้อ 68, ข้อ 69

หมวด 8 ว่าด้วยเรื่อง คณะกรรมการอ่ืน             หมวด 8 ว่าด้วยเรื่อง คณะกรรมการด าเนินการ   ข้อ 70, ข้อ 71, ข้อ 72, ข้อ 73, ข้อ 74, ข้อ 75, ข้อ 76, ข้อ 77

ข้อ 71, ข้อ 72, ข้อ 73, ข้อ 74, ข้อ 75, ข้อ 76        - ว่าด้วยเรื่องคณะกรรมการอ่ืน   ข้อ 78, ข้อ 79, ข้อ 80, ข้อ 81, ข้อ 82, ข้อ 83,  ข้อ 84, ข้อ 85, ข้อ 86

หมวด 9 ว่าด้วยเรื่อง ผู้ตรวจสอบกิจการ        - ว่าด้วยเรื่อง ประธานในทีป่ระชุม    ข้อ 87

ข้อ 77, ข้อ 78, ข้อ 79        - ว่าด้วยเรื่อง การออกเสียงและการวินิจฉัยปัญหาในทีป่ระชุม     ข้อ 88, ข้อ 89

หมวด 10 ว่าด้วยเรื่อง การประชุมและรายงานการประชุม        - ว่าด้วยเรื่อง รายงานการประชุม  ข้อ 90

ข้อ 80, ข้อ 81, ข้อ 82, ข้อ 83 หมวด 9 ว่าด้วยเรื่อง ผู้จัดการและเจ้าหน้าทีข่องสหกรณ ์ข้อ 91, ข้อ 92, ข้อ 93 ,ข้อ 94, ข้อ 95, ข้อ 96, ข้อ 97, ข้อ 98

หมวด 11 ว่าด้วยเรื่อง ผู้จัดการ และเจ้าหน้าทีข่องสหกรณ์ หมวด 10 ว่าด้วยเรื่อง ทีป่รกึษาและผู้ตรวจสอบกิจการ ข้อ 99, ข้อ100, ข้อ 101, ข้อ 102 ,ข้อ 103, ข้อ 104,

ข้อ 84, ข้อ 84/1, ข้อ 85, ข้อ 86, ข้อ 87, ข้อ 88, ข้อ 89, ข้อ 90, ข้อ 91              ข้อ 105, ข้อ 106, ข้อ 107
หมวด 12 ว่าด้วยเรื่อง บทเบ็ดเสรจ็        - ว่าด้วยเรื่อง การแก้ไขเพ่ิมเติมข้อบังคับ   ข้อ 108

ข้อ 92, ข้อ 93, ข้อ 94, ข้อ 95, ข้อ 96, ข้อ 97, ข้อ 98, ข้อ 99 หมวด 11 ว่าด้วยเรื่อง ข้อเบ็ดเสรจ็    ข้อ 109, ข้อ 110, ข้อ 111, ข้อ 112 ,ข้อ 113, ข้อ 114

       - ว่าด้วยเรื่อง บทเฉพาะกาล    ข้อ 115, 116

โครงสร้างการแก้ไขข้อบังคับสหกรณอ์อมทรัพย ์กรมทรัพยากรธรณ ีจ ากัด



“ร่าง” 
 
 
 

ข้อบังคับ 
สหกรณ์ออมทรัพย์ กรมทรัพยากรธรณี จ ากัด 

พ.ศ. .... 
...................................................... 

บททั่วไป 
 

ตามมติของที่ประชุมใหญ่สหกรณ์ออมทรัพย์ กรมทรัพยากรธรณี จ ากัด เมื่อวันที่ 16 
กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2566 ได้ลงมติเป็นเอกฉันท์ให้แก้ไขเพ่ิมเติมข้อบังคับของสหกรณ์ฯ โดยยกเลิกข้อบังคับ
สหกรณ์เสียทั้งหมดและให้ใช้ข้อบังคับฉบับนี้แทนซึ่งนายทะเบียนสหกรณ์ได้รับจดทะเบียนแล้วมีความ ดังนี้ 

ข้อบังคับนี้เรียกว่า “ข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์ กรมทรัพยากรธรณี จ ากัด พ.ศ. ...” 

ข้อบังคับนี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันถัดจากวันที่นายทะเบียนสหกรณ์รับจดทะเบียน 
ให้ยกเลิกข้อบังคับสหกรณ์ที่มีอยู่ก่อนข้อบังคับสหกรณ์ฉบับที่ใช้บังคับนับแต่วันที่ข้อบังคับ

สหกรณ์ฉบับนี้มีผลบังคับใช้ 
ในข้อบังคับนี้ 
ข้อบังคับ  หมายความว่า ข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์ กรมทรัพยากรธรณี จ ากัด 
สหกรณ์  หมายความว่า สหกรณ์ออมทรัพย์ กรมทรัพยากรธรณี จ ากัด 
สมาชิก  หมายความว่า สมาชิกหรือสมาชิกสมทบสหกรณ์ออมทรัพย์ กรมทรัพยากรธรณี จ ากัด 
คณะกรรมการด าเนินการ  หมายความว่า คณะกรรมการด าเนินการสหกรณ์ออมทรัพย์ 

กรมทรัพยากรธรณี จ ากัด 
ประธานกรรมการ  หมายความว่า ประธานกรรมการคณะกรรมการด าเนินการสหกรณ์ 

ออมทรัพย์ กรมทรัพยากรธรณี จ ากัด หรือรองประธานกรรมการปฏิบัติหน้าที่แทนประธานกรรมการ 
หรือกรรมการด าเนินการปฏิบัติหน้าที่แทนประธานกรรมการ ในกรณีท่ีประธานกรรมการไม่อาจปฏิบัติหน้าที่ได้ 

รองประธานกรรมการ  หมายความว่า รองประธานกรรมการคณะกรรมการด าเนินการ
สหกรณ์ออมทรัพย์ กรมทรัพยากรธรณี จ ากัด 

เลขานุการ  หมายความว่า  เลขานุการคณะกรรมการด าเนินการสหกรณ์ออมทรัพย์ 
กรมทรัพยากรธรณี จ ากัด 

เหรัญญิก  หมายความว่า  เหรัญญิกคณะกรรมการด าเนินการสหกรณ์ออมทรัพย์ 
กรมทรัพยากรธรณี จ ากัด                                             

หมวด  1 
ชื่อ ประเภท และท่ีตั้งส านักงาน 

 

ข้อ 1. ชื่อ  ประเภทและที่ตั้งส านักงาน 
ชื่อ                     สหกรณ์ออมทรัพย์ กรมทรัพยากรธรณี จ ากัด 

                                                        Department Of Mineral Resources Savings And Credit  
                                                        Cooperative Limited 

 



ประเภท               สหกรณ์ออมทรัพย์ 
ที่ตั้งส านักงานใหญ่  เลขที่ 75/10  ถนนพระราม 6  แขวงทุ่งพญาไท   

                                                        เขตราชเทวี  กรุงเทพมหานคร รหัสไปรษณีย์ 10400 
 

สหกรณ์อาจย้ายที่ตั้งส านักงานได้ตามท่ีคณะกรรมการด าเนินการพิจารณาเห็นสมควร 
โดยแจ้งให้นายทะเบียนสหกรณ์ กรมส่งเสริมสหกรณ์ และกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ทราบ และให้ปิดประกาศไว้
ที่ส านักงานของสหกรณ์ เดิม ส านักงานส่วนราชการสหกรณ์  ส านักงานเขตแห่งท้องที่สหกรณ์ตั้งอยู่ 
และประกาศในระบบเทคโนโลยีสารสนเทศของสหกรณ์ เป็นเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวัน และให้ด าเนินการ
แก้ไขเพ่ิมเติมข้อบังคับในการประชุมใหญ่คราวต่อไปด้วย 

ตราของสหกรณ์   ตราของสหกรณ์มีรูปลักษณะ ดังนี้          

                                                      เป็นรูปเฟืองจักร  ภายในวงกลมเป็นรูปฆ้อนและพลั่วไขว้กัน 
                                                      รอบรูปฆ้อนและพลั่วไขว้มีข้อความ "สหกรณ์ออมทรัพย์ 
                                                      กรมทรัพยากรธรณี จ ากัด"   
 

หมวด 2 
วัตถุประสงค์และอ านาจกระท าการ 

 

ข้อ 2. วัตถุประสงค์ สหกรณ์นี้มีวัตถุประสงค์ หรือขอบเขตแห่งการด าเนินกิจการเพ่ือ             
ส่งเสริมผลประโยชน์ทางเศรษฐกิจและสังคมของบรรดาสมาชิก โดยวิธีช่วยตนเองและช่วยเหลือซึ่งกัน           
และกันตามหลักการสหกรณ์ รวมทั้งในข้อต่อไปนี้ 

(1) ส่งเสริมให้สมาชิกออมทรัพย์ โดยช่วยให้สามารถสงวนส่วนแห่งรายได้ของตนไว้
ในทางอันมั่นคงและได้รับประโยชน์ตามสมควร 

(2) ส่งเสริมการช่วยตนเองและช่วยเหลือซึ่งกันและกันในหมู่สมาชิก 
(3) ให้บริการทางการเงินแก่สมาชิก 
(4) จัดหาทุนและบริการสินเชื่อหรือเงินกู้ เพ่ือการประกอบอาชีพและการด ารงชีพ

ของสมาชิก 
(5) ร่วมมือกับสหกรณ์อ่ืน สันนิบาตสหกรณ์แห่งประเทศไทย ชุมนุมสหกรณ์ 

องค์กร ชุมชน ภาคเอกชนและหน่วยงานของรัฐเพ่ือส่งเสริมและปรับปรุงกิจการของสหกรณ์ 
(6) ส่งเสริมการเรียนรู้และการพัฒนาคุณภาพชีวิตของสมาชิกและชุมชน 

ข้อ 3. อ านาจกระท าการ เพ่ือให้บรรลุวัตถุประสงค์หรือขอบเขตแห่งการด าเนินกิจการของ
สหกรณ์ ให้สหกรณ์มีอ านาจกระท าการ ดังต่อไปนี้     

(1)  รับฝากเงินจากสมาชิกหรือสหกรณ์อ่ืนหรือนิติบุคคลซึ่งมีบุคลากรหรือลูกจ้าง                
ไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่งของนิติบุคคลนั้นเป็นสมาชิกของสหกรณ์  

(2)  จัดหาทุนเพื่อด าเนินกิจการตามวัตถุประสงค์ของสหกรณ์ 
(3)  ให้เงินกู้แก่สมาชิก 
(4)  ให้สหกรณ์อ่ืนกู้ยืมเงิน 
(5)  ฝากเงินในธนาคารหรือชุมนุมหรือสหกรณ์อ่ืน  
(6)  ซื้อหุ้นของธนาคารซึ่งมีวัตถุประสงค์เพ่ือให้ความช่วยเหลือทางการเงินแก่สหกรณ์ 
(7)  ซ้ือหุ้นของชุมนุมสหกรณ์ 
(8)  ซื้อหุ้นของสถาบันที่ประกอบธุรกิจอันท าให้เกิดความสะดวกหรือส่งเสริมความ

เจริญแก่กิจการของสหกรณ ์



(9)  ซื้อหลักทรัพย์รัฐบาลหรือรัฐวิสาหกิจ 
(10) ออกตั๋วสัญญาใช้เงิน 
(11) ฝากหรือลงทุนอย่างอ่ืนตามกฎหมายและตามที่คณะกรรมการพัฒนาการ

สหกรณ์แห่งชาติก าหนด 
(12) ด าเนินการให้กู้ยืมเพ่ือการเคหะ  
(13) ให้สวัสดิการและการสงเคราะห์ตามสมควรแก่สมาชิกและครอบครัว 
(14) ให้ความช่วยเหลือทางวิชาการแก่สมาชิก 
(15) ขอรับความช่วยเหลือทางวิชาการจากทางราชการ หน่วยงานของต่างประเทศ

หรือบุคคลอื่นใด 
(16) กระท าการต่างๆ ตามที่อนุญาตไว้ในกฎหมายว่าด้วยสหกรณ์ เพ่ือให้เป็นไป

ตามวัตถุประสงค์ที่กล่าวข้างต้น รวมถึงซื้อ ถือกรรมสิทธิ์หรือทรัพยสิทธิครอบครอง กู้ ยืม เช่าหรือให้เช่า 
เช่าซื้อหรือให้เช่าซื้อ โอนหรือรับโอน สิทธิการเช่าหรือสิทธิการเช่าซื้อ ขายหรือจ าหน่าย จ านองหรือรับจ านอง 
จ าน าหรือรับจ าน า ด้วยวิธีอ่ืนใด ซึ่งทรัพย์สินแก่สมาชิกหรือของสมาชิก 

(17) ด าเนินกิจการอ่ืนบรรดาที่เกี่ยวกับหรือเนื่องในการจัดท าให้ส าเร็จตามวัตถุประสงค์
ของสหกรณ ์ 
 

หมวด 3 
ทุน 

 

ข้อ 4. ที่มาของทุน สหกรณ์อาจหาทุนเพ่ือด าเนินงานตามวัตถุประสงค์และอ านาจกระท าการ
ดังต่อไปนี้ 

(1) ออกหุ้นโดยการขายให้แก่สมาชิก 
(2) รับฝากเงินจากสมาชิกหรือสหกรณ์อ่ืนหรือนิติบุคคลซึ่งมีบุคลากรหรือลูกจ้าง 

ไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่งของนิติบุคคลนั้นเป็นสมาชิกของสหกรณ์ 
(3) กู้ยืมเงินและรับเงินจากการออกตั๋วสัญญาใช้เงิน 
(4) สะสมทุนส ารองและทุนอ่ืนๆ 
(5) รับเงินอุดหนุนหรือทรัพย์สินที่มีผู้ยกให้ 
 

หุ้น 

ข้อ 5. การออกหุ้น สหกรณ์ออกหุ้นได้โดยไม่จ ากัดจ านวน มีมูลค่าหุ้นละสิบบาท 
ข้อ 6. การถือหุ้น สมาชิกทุกคนต้องถือหุ้นและช าระค่าหุ้นเป็นรายเดือนตั้งแต่เดือนแรกที่

เข้าเป็นสมาชิกตามอัตราส่วนของจ านวนเงินได้รายเดือน ตามท่ีก าหนดไว้ในระเบียบของสหกรณ์ 
        เงินได้รายเดือนตามความในวรรคแรก หมายถึง เงินเดือนหรือค่าจ้างประจ าและ 

เงินที่จ่ายควบกับเงินเดือนหรือค่าจ้างประจ า ซึ่งสมาชิกได้รับจากหน่วยงานต้นสังกัดและหมายถึงบ านาญ 
ตามกฎหมายว่าด้วยบ าเหน็จบ านาญ ซึ่งสมาชิกได้รับจากทางราชการด้วย 

ในกรณีที่สมาชิกมีค าขอเป็นหนังสือแสดงความประสงค์จะถือหุ้นรายเดือนในอัตรา 
ที่สูงกว่าอัตราที่ก าหนดไว้ในระเบียบของสหกรณ์หรือจะขอซื้อหุ้นเพ่ิมขึ้นอีก  คณะกรรมการด าเนินการ 
จะอนุญาตตามที่สมาชิกขอนั้นก็ได้ แต่จ านวนหุ้นทั้งหมดต้องไม่เกินหนึ่งในห้าของหุ้นที่ช าระแล้วทั้งหมด 

สมาชิกจะโอนหรือถอนหุ้นในระหว่างที่ตนเป็นสมาชิกอยู่ไม่ได้  ยกเว้นสมาชิกที่มี
คุณสมบัติตามข้อ 11  



ในระหว่างที่สมาชิกภาพของสมาชิกยังไม่สิ้นสุด ห้ามมิให้เจ้าหนี้ของสมาชิกใช้สิทธิ์
เรียกร้องหรืออายัดค่าหุ้นของสมาชิกผู้นั้น และเมื่อสมาชิกภาพของสมาชิกสิ้นสุดลง สหกรณ์มีสิทธิน าเงินตาม
มูลค่าหุ้นที่สมาชิกมีอยู่มาหักกลบลบหนี้ที่สมาชิกผูกพันต้องช าระหนี้แก่สหกรณ์ได้และให้สหกรณ์มีฐานะเป็น
เจ้าหนี้บุริมสิทธิพิเศษเหนือเงินค่าหุ้นนั้น 

ข้อ 7. การช าระค่าหุ้นรายเดือน การช าระค่าหุ้นรายเดือนนั้น ให้ช าระโดยวิธีหักจากเงินได้
รายเดือนของสมาชิกในวันจ่ายเงินได้รายเดือนประจ าเดือนนั้นๆ ทุกเดือน เว้นแต่สมาชิกตามข้อ 46 ให้ช าระ
ค่าหุน้รายเดือนโดยวิธีอ่ืน ตามระเบียบสหกรณก์ าหนด  

ในการช าระค่าหุ้น สมาชิกจะน าค่าหุ้นหักกลบลบหนี้กับสหกรณ์ไม่ได้และสมาชิกมี
ความรับผิดเพียงไม่เกินจ านวนเงินค่าหุ้นที่ยังส่งใช้ไม่ครบมูลค่าหุ้นที่ตนถือ      

เมื่อสมาชิกมีค าขอเป็นหนังสือและคณะกรรมการด าเนินการได้สอบสวนพิจารณา
เห็นว่าสมาชิกนั้นตกอยู่ในพฤติการณ์อันท าให้ไม่สามารถช าระเงินค่าหุ้นรายเดือนได้ โดยมิใช่เกิดข้ึนด้วยเจตนา
อันไม่สุจริตของตน คณะกรรมการด าเนินการจะอนุญาตให้สมาชิกนั้นมิต้องช าระเงินค่าหุ้นรายเดือน           
ชั่วระยะเวลาตามที่คณะกรรมการด าเนินการเห็นสมควรก็ได้ 

ข้อ 8. การลดหรืองดช าระค่าหุ้นรายเดือน  สมาชิกที่ได้ช าระเงินค่าหุ้นไม่น้อยกว่า 
หนึ่งร้อยแปดสิบเดือน หรือเป็นจ านวนเงินไม่น้อยกว่าสองแสนบาทและมีหนี้สินไม่ เกินค่าหุ้นของตนเอง 
จะลดจ านวนการถือหุ้นรายเดือนลงหรืองดช าระเงินค่าหุ้นรายเดือนก็ได้ โดยแจ้งความจ านงเป็นหนังสือต่อ
คณะกรรมการด าเนินการแต่ในหนึ่งปีบัญชีจะเปลี่ยนแปลงได้ไม่เกินสองครั้ง 

ในกรณีที่สมาชิกถือหุ้นรายเดือนในอัตราที่สูงกว่าอัตราที่ก าหนดไว้ในระเบียบของ
สหกรณ์ มีค าขอเป็นหนังสือเพ่ือขอลดจ านวนการถือหุ้นรายเดือนลงให้เหลือไม่น้อยกว่าที่ต้องถือหุ้ นตามที่
ก าหนดไว้ในข้อ 6 วรรคแรก คณะกรรมการด าเนินการจะอนุญาตตามท่ีสมาชิกขอนั้นก็ได้ ทั้งนี้ ต้องเป็นไปตาม
ระเบียบที่คณะกรรมการด าเนินการก าหนด 

ข้อ 9. การแจ้งยอดจ านวนหุ้น  สหกรณ์จะแจ้งยอดจ านวนหุ้นที่สมาชิกถือให้สมาชิก 
แต่ละคนทราบทุกสิ้นปีทางบัญชีของสหกรณ ์

ข้อ10. การจ่ายคืนค่าหุ้นบางส่วนระหว่างเป็นสมาชิก  เมื่อสหกรณ์ ได้ปิดบัญชี 
เป็นปัจจุบันและไม่มียอดขาดทุนสะสม สหกรณ์จึงจะจ่ายคืนค่าหุ้นบางส่วนให้แก่สมาชิกในระหว่างที่ยังเป็น
สมาชิกได้ 

คณะกรรมการด าเนินการมีอ านาจในการจัดท าแผนและวงเงินการจ่ายคืนค่าหุ้น
บางส่วนระหว่างเป็นสมาชิกในปีถัดไป เสนอต่อที่ประชุมใหญ่อนุมัติ โดยให้ค านวณวงเงินการจ่ายในปีถัดไป
จากการเปรียบเทียบทุนเรือนหุ้น 2 ปีทางบัญชีที่ผ่านมา ซึ่งให้จ่ายได้ไม่เกินยอดทุนเรือนหุ้นทีเ่พ่ิมขึ้น 

เมื่อที่ประชุมใหญ่อนุมัติแผนการจ่ายเงินค่าหุ้นบางส่วนระหว่างเป็นสมาชิกแล้ว 
สหกรณ์จะจ่ายค่าหุ้นให้สมาชิกไม่เกินร้อยละ 5 ของจ านวนสมาชิกทั้งหมดที่มีอยู่ ณ วันสิ้นปีทางบัญชีที่ผ่านมา 

สมาชิกแต่ละรายจะได้รับคืนค่าหุ้นไม่เกินร้อยละ 75 ของมูลค่าหุ้นที่สมาชิกรายนั้นถืออยู่ 
ข้อก าหนดต่างๆ เกี่ยวกับหลักเกณฑ์การพิจารณาการจ่ายคืนค่าหุ้น ล าดับการจ่าย 

และอ่ืนๆ ให้เป็นไปตามท่ีก าหนดไว้ในระเบียบของสหกรณ์ 
ข้อ 11. คุณสมบัติของสมาชิกที่สามารถรับคืนค่าหุ้นบางส่วน  มีดังนี้ 

(1) เป็นสมาชิก โดยไม่รวมสมาชิกสมทบ  
(2) ต้องพ้นจากงานประจ า 
(3) ไม่มีภาระผูกพันต่อสหกรณ์ท้ังในฐานะผู้กู้ หรือผู้ค้ าประกัน 
(4) ไม่เป็นลูกหนี้ตามค าพิพากษาของสหกรณ์และสถาบันการเงินอ่ืนๆ 

 



หมวด 4 
การด าเนินงาน 

 

ข้อ 12. การรับฝากเงิน  สหกรณ์อาจรับฝากเงินประเภทออมทรัพย์หรือประเภทประจ า
จากสมาชิก หรือสหกรณ์อ่ืน หรือนิติบุคคลซึ่งมีบุคลากรหรือลูกจ้างไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่งของนิติบุคคลนั้น              
เป็นสมาชิกของสหกรณ์ ทั้งนี้ ตามระเบียบของสหกรณ์ท่ีได้รับความเห็นชอบจากนายทะเบียนสหกรณ์ 

ข้อก าหนดเกี่ยวกับการฝาก ดอกเบี้ย การถอนเงินฝากและอ่ืนๆ ให้เป็นไปตามที่
ก าหนดไว้ในระเบียบของสหกรณ์ท่ีได้รับความเห็นชอบจากนายทะเบียนสหกรณ์ 

ให้สหกรณ์ด ารงสินทรัพย์สภาพคล่องตามหลักเกณฑ์ และวิธีการที่ก าหนดใน
กฎกระทรวง 
 

การให้เงินกู้ 
 

ข้อ 13. การให้เงินกู้ เงินกู้นั้นอาจให้ได้แก่ 
(1) สมาชิกของสหกรณ์ 
(2) สหกรณ์อ่ืน  
การให้เงินกู้แก่สมาชิกนั้น ให้คณะกรรมการด าเนินการมีอ านาจพิจารณาวินิจฉัย 

ให้เงินกู้ได้ตามข้อบังคับนี้ และตามระเบียบของสหกรณ์ 
ข้อก าหนดต่างๆ เกี่ยวกับหลักเกณฑ์การพิจารณาวินิจฉัยให้ เงินกู้  ประเภท 

และจ ากัดแห่งเงินกู้ หลักประกันส าหรับเงินกู้ ล าดับแห่งการให้เงินกู้ การก าหนดอัตราดอกเบี้ยเงินกู้  
การส่งเงินงวดช าระหนี้เงินกู้ การควบคุมหลักประกัน การเรียกคืนเงินกู้และอ่ืนๆ ให้เป็นไปตามที่ก าหนดไว้ใน
ระเบียบของสหกรณ ์

การให้เงินกู้แก่สหกรณ์อ่ืนนั้น คณะกรรมการด าเนินการจะพิจารณาให้กู้ได้ต่อเมื่อ
สหกรณ์มีเงินทุนเหลือจากการให้เงินกู้แก่สมาชิกแล้ว ตามระเบียบของสหกรณ์ที่ได้รับความเห็นชอบจาก 
นายทะเบียนสหกรณ ์

สมาชิกหรือสหกรณ์อ่ืน ซึ่งประสงค์จะขอกู้เงินจากสหกรณ์นี้ ต้องเสนอค าขอกู้ตาม
แบบและวิธีการที่ก าหนดในระเบียบของสหกรณ์ 

ข้อ 14. ความมุ่งหมายแห่งเงินกู้ เงินกู้ซึ่งให้แก่สมาชิกไม่ว่าประเภทใดๆ จะให้ได้แต่เฉพาะ
เพ่ือการอันจ าเป็นหรือเป็นประโยชน์ตามที่คณะกรรมการด าเนินการเห็นสมควร 

ให้คณะกรรมการด าเนินการสอดส่อง และกวดขันการใช้เงินกู้ของสมาชิกให้ตรง
ตามความมุ่งหมายที่ให้เงินกู้นั้น 

ข้อ 15. ประเภทแห่งเงินกู้ สหกรณ์อาจให้เงินกู้แก่สมาชิกได้ตามประเภทดังต่อไปนี้ 
(1) เงินกู้เพื่อเหตุฉุกเฉิน ในกรณีที่สมาชิกมีเหตุฉุกเฉินหรือเหตุอันจ าเป็นรีบด่วน

และมีความประสงค์ขอกู้เงินคณะกรรมการด าเนินการอาจให้เงินกู้เพ่ือเหตุนั้นได้ตามระเบียบของสหกรณ์ 
(2) เงินกู้สามัญ ในกรณีที่สมาชิกมีความประสงค์ขอกู้เงินส าหรับใช้จ่ายเงินเพ่ือการ

อันจ าเป็น หรือมีประโยชน์ต่างๆ คณะกรรมการด าเนินการอาจพิจารณาให้เงินกู้สามัญแก่สมาชิกนั้นได้ตาม
ระเบียบของสหกรณ ์

(3) เงินกู้พิเศษ เมื่อสหกรณ์มีฐานะการเงินก้าวหน้าพอที่จะช่วยเหลือให้เงินกู้ 
เพ่ือส่งเสริมฐานะความมั่นคงหรือเพ่ือการเคหะ หรือก่อประโยชน์งอกเงยแก่สมาชิกได้ คณะกรรมการ



ด าเนินการอาจให้เงินกู้พิเศษแก่สมาชิกได้ตามที่เห็นสมควร โดยผู้กู้ต้องระบุความมุ่งหมายแต่ละอย่างของเงินกู้
ประเภทนี้ ตลอดจนเงื่อนไขและวิธีการ และต้องมีหลักประกันตามที่ก าหนดไว้ในระเบียบของสหกรณ์      

ข้อ 16. ดอกเบี้ยเงินกู้  ให้สหกรณ์เรียกดอกเบี้ยเงินกู้ทุกประเภทที่ให้แก่สมาชิก หรือ
สหกรณ์อ่ืน ในอัตราตามที่ก าหนดในระเบียบของสหกรณ์ 

ข้อ 17. การควบคุมหลักประกันและการเรียกคืนเงินกู้   ให้คณะกรรมการด าเนินการ 
ตรวจตราควบคุมให้เงินกู้ทุกรายมีหลักประกันตามที่ก าหนดไว้ในระเบียบของสหกรณ์ และเมื่อคณะกรรมการ
ด าเนินการเห็นว่าหลักประกันส าหรับเงินกู้รายใดเกิดบกพร่องผู้กู้จะต้องจัดการแก้ไขให้คืนดีภายในระยะเวลา 
ที่คณะกรรมการด าเนินการก าหนด 

ในกรณีอย่างใดอย่างหนึ่งดังต่อไปนี้ ให้ถือว่าเงินกู้ไม่ว่าประเภทใดๆ เป็นอันถึง
ก าหนดช าระคืนโดยสิ้นเชิงพร้อมทั้งดอกเบี้ยในทันที โดยมิพักต้องค านึงถึงก าหนดเวลาที่ให้ไว้ และให้
คณะกรรมการด าเนินการจัดการเรียกคืนโดยมิชักช้า 

(1) เมื่อสมาชิกผู้กู้ออกจากสหกรณ์หรือขาดจากสมาชิกภาพไม่ว่าเพราะเหตุใดๆ 
(2) เมื่อปรากฏต่อคณะกรรมการด าเนินการว่า ผู้กู้น าเงินกู้ไปใช้ผิดความมุ่งหมาย 

ที่ให้เงินกู้นั้น 
(3) เมื่อคณะกรรมการด าเนินการเห็นว่าหลักประกันส าหรับเงินกู้รายใดเกิด

บกพร่องและผู้กู้มิได้จัดการแก้ไขให้คืนดีภายในระยะเวลาที่คณะกรรมการด าเนินการก าหนด            
(4) เมื่อค้างส่งเงินงวดช าระหนี้ไม่ว่าต้นเงินหรือดอกเบี้ยเป็นเวลาสองงวดติดต่อกัน

หรือผิดนัดส่งเงินงวดช าระหนี้ดังว่ามานี้ถึงสามคราวส าหรับเงินกู้รายหนึ่งๆ 
ในกรณีที่ผู้ค้ าประกันจะต้องรับผิดช าระหนี้แทนผู้กู้ ผู้ค้ าประกันอาจช าระหนี้ครั้ง

เดียวทั้งหมดหรืออาจช าระเป็นงวดตามที่ผู้กู้ท าหนังสือไว้กับสหกรณ์ก็ได้ 
กรณีที่ผู้ค้ าประกันจะต้องรับผิดช าระหนี้แทนผู้กู้เพราะเหตุใดๆ  ตามที่กล่าว 

ในวรรคก่อนและไม่สามารถช าระหนี้นั้นโดยสิ้นเชิงได้เมื่อผู้ค้ าประกันร้องขอคณะกรรมการด าเนินการอาจ 
ผ่อนผันให้ผู้ค้ าประกันช าระเป็นงวดรายเดือนจนครบจ านวนเงินตามที่ผู้กู้ได้ท าหนังสือกู้ให้ไว้ต่อสหกรณ์  
และหรือพักการช าระหนี้ก็ได้  แต่ทั้งนี้ต้องเป็นไปตามระเบียบที่คณะกรรมการด าเนินการก าหนด 

ข้อ 18. ความผูกพันของผู้กู้และผู้ค้ าประกัน ผู้กู้หรือผู้ค้ าประกันต้องรับผูกพันว่า ถ้าตน
ประสงค์จะขอโอน หรือย้าย หรือลาออกจากราชการ หรืองานประจ าตามข้อ 34 (3) จะต้องแจ้งเป็นหนังสือให้
สหกรณ์ทราบและจัดการช าระหนี้สินซึ่งตนมีอยู่ต่อสหกรณ์ให้เสร็จสิ้นเสียก่อน เว้นแต่ในกรณีที่ยังคงเป็น
สมาชิกอยู่ตามข้อ 46 

 

การฝากหรือการลงทุนของสหกรณ์ 
 

ข้อ 19. การฝากหรือการลงทุนของสหกรณ์   เงินของสหกรณ์นั้นสหกรณ์อาจฝาก 
หรือลงทุนได้ตามที่ก าหนดไว้ในวัตถุประสงค์หรือขอบเขตแห่งการด าเนินกิจการของสหกรณ์และตามที่
คณะกรรมการพัฒนาการสหกรณ์แห่งชาติก าหนด ภายใต้กฎหมายว่าด้วยสหกรณ์ โดยให้ค านึงถึงความมั่นคง
และประโยชน์สูงสุดที่สหกรณ์หรือสมาชิกจะได้รับ 

 

การกู้ยืมเงินหรือการค้ าประกัน 
 

ข้อ 20. วงเงินกู้ยืมหรือการค้ าประกัน ที่ประชุมใหญ่อาจก าหนดวงเงินกู้ยืม หรือการ 
ค้ าประกันส าหรับปีหนึ่งๆ ไว้ตามที่จ าเป็นและสมควรแก่การด าเนินงาน วงเงินซึ่งก าหนดดังว่านี้ต้องได้รับ 
ความเห็นชอบจากนายทะเบียนสหกรณ์ 



การก าหนดวงเงินกู้ยืมหรือการค้ าประกันประจ าปีให้เป็นไปตามระเบียบหรือ
หลักเกณฑ์ที่นายทะเบียนสหกรณ์ก าหนด 

ข้อ 21. การกู้ยืมเงินหรือการค้ าประกัน สหกรณ์อาจกู้ยืมเงิน หรือออกตั๋วสัญญาใช้เงิน
หรือโดยวิธีอ่ืนใด ส าหรับใช้เป็นทุนด าเนินงาน หรือการอ่ืนใดตามวัตถุประสงค์  หรือขอบเขตแห่งการ 
ด าเนินกิจการได้ตามที่คณะกรรมการด าเนินการเห็นสมควร ทั้งนี้  จะต้องอยู่ภายในวงเงินกู้ยืม หรือ 
การค้ าประกันประจ าป ีตามข้อ 20 

 

การเงินและการบัญชีของสหกรณ์ 
 

ข้อ 22. การลงลายมือชื่อแทนสหกรณ์ การลงลายมือชื่อเพ่ือให้มีผลผูกพันสหกรณ์ 
ในกิจการ อันเกี่ยวกับบุคคลภายนอก ให้คณะกรรมการด าเนินการมอบหมายให้กรรมการด าเนินการคนใด 
คนหนึ่งหรือผู้จัดการท าการแทนสหกรณ์ได้ ยกเว้นแต่จะก าหนดไว้เป็นพิเศษตามข้อบังคับนี้ ให้ปฏิบัติ ดังนี้  

(1) หนังสือกู้ยืมซึ่งสหกรณ์เป็นผู้กู้ยืม ตลอดจนการเบิกหรือรับเงินกู้ การจ านอง 
ซึ่งสหกรณ์ เป็นผู้จ านอง การถอนเงินฝากของสหกรณ์ และในนิติกรรมอ่ืนๆ จะต้องลงลายมือชื่อของ 
ประธานกรรมการ หรือรองประธานกรรมการ หรือเลขานุการ หรือเหรัญญิก  หรือกรรมการด าเนินการ 
ผู้ที่คณะกรรมการด าเนินการมอบหมายหรือผู้จัดการรวมเป็นสองคน 

(2) การรับฝากเงิน ใบรับเงิน และเอกสารทั้งปวง นอกจากท่ีกล่าวไว้ใน (1) ข้างบนนี้ 
จะต้องลงลายมือชื่อของผู้จัดการ หรือผู้ที่ได้รับมอบหมาย 

อนึ่ง ในหนังสือกู้ยืมซึ่งสหกรณ์เป็นผู้กู้ยืม ใบสั่งจ่ายเงิน ใบรับเงิน ตั๋วสัญญาใช้เงินของ
สหกรณ์นั้น ต้องประทับตราของสหกรณ์ (ถ้ามี) เป็นส าคัญด้วย ยกเว้นเช็ค 

ข้อ 23. การเงินของสหกรณ์   การรับจ่ายและเก็บรักษาเงินของสหกรณ์ ให้อยู่ ใน 
ความรับผิดชอบของผู้จัดการ ทั้งนี้ เป็นไปตามระเบียบสหกรณ์ 

ข้อ 24. การบัญชีของสหกรณ์  ให้สหกรณ์จัดท าบัญชีตามแบบและรายการที่นายทะเบียน
สหกรณ์ก าหนดให้ถูกต้องตามความเป็นจริง และเก็บรักษาบัญชี พร้อมด้วยเอกสารประกอบการลงบัญชีไว้ที่
ส านักงานสหกรณ์ภายในระยะเวลาที่นายทะเบียนสหกรณ์ก าหนด 

ให้บันทึกรายการในบัญชีเกี่ยวกับกระแสเงินสดของสหกรณ์ ในวันเกิดเหตุนั้น 
ส าหรับเหตุอ่ืนที่ไม่เกี่ยวกับกระแสเงินสดให้บันทึกรายการในสมุดบัญชีภายในสามวันนับแต่วันที่มีเหตุ 
อันจะต้องบันทึกรายการนั้นและการลงบัญชีต้องมีเอกสารประกอบการลงบัญชีที่สมบูรณ์โดยครบถ้วน 

ให้สหกรณ์จัดท างบการเงินประจ าปีทุกรอบปีบัญชีของสหกรณ์ ซึ่งต้องมีรายการ
แสดงสินทรัพย์ หนี้สิน และทุนของสหกรณ์รวมทั้งบัญชีก าไรขาดทุนตามแบบที่นายทะเบียนสหกรณ์ก าหนด  

วันสิ้นปีทางบัญชีของสหกรณ์ให้สิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคมของทุกปี   
ข้อ 25. การเสนองบการเงินประจ าปีต่อที่ประชุมใหญ่  ให้คณะกรรมการด าเนินการ 

เสนองบการเงินประจ าปีซึ่งผู้สอบบัญชีได้ตรวจสอบและแสดงความเห็นแล้วต่อที่ประชุมใหญ่สามัญเพ่ือ
พิจารณาอนุมัติภายในหนึ่งร้อยห้าสิบวันนับแต่วันสิ้นปีทางบัญชีของสหกรณ์ ให้คณะกรรมการด าเนินการ 
เสนอรายงานประจ าปีแสดงผลการด าเนินงานของสหกรณ์ต่อที่ประชุมใหญ่สามัญ ด้วยในคราวที่เสนอ 
งบการเงินประจ าปีและให้สหกรณ์ด าเนินการดังต่อไปนี้ 

(1) ส่งส าเนางบการเงินประจ าปีที่จะเสนอต่อที่ประชุมใหญ่นั้นไปยังสมาชิก 
และให้ปิดประกาศไว้ ณ ส านักงานของสหกรณ์ก่อนวันประชุมใหญ่ไม่น้อยกว่าเจ็ดวัน 

(2) ส่งส าเนารายงานประจ าปีแสดงผลการด าเนินงานของสหกรณ์และงบการเงิน
ประจ าปีไปยังนายทะเบียนสหกรณ์ภายในสามสิบวันนับแต่วันที่มีการประชุมใหญ่ 



(3) ให้เก็บรักษารายงานประจ าปีแสดงผลการด าเนินงานของสหกรณ์และ 
งบการเงินประจ าปีพร้อมทั้งข้อบังคับ ระเบียบ และกฎหมายว่าด้วยสหกรณ์ไว้ ณ.ส านักงานของสหกรณ์เพ่ือให้
สมาชิกขอตรวจดูได้โดยไม่ต้องเสียค่าธรรมเนียม  

ข้อ 26. ทะเบียนและเอกสารของสหกรณ์  ให้สหกรณ์มีทะเบียนสมาชิก ทะเบียนหุ้น 
รายงานการประชุม ตลอดจนทะเบียนอื่นๆ ตามท่ีคณะกรรมการด าเนินการเห็นสมควรให้มีขึ้น 

ให้สหกรณ์ส่งส าเนาทะเบียนสมาชิกและทะเบียนหุ้นแก่นายทะเบียนสหกรณ์
ภายในเก้าสิบวันนับแต่วันที่จดทะเบียน 

เมื่อมีการเปลี่ยนแปลงรายการในทะเบียนสมาชิกหรือทะเบียนหุ้น ให้สหกรณ์
รายงานการเปลี่ยนแปลงต่อนายทะเบียนสหกรณ์ภายในสามสิบวัน นับแต่วันสิ้นปีทางบัญชีของสหกรณ์  

สมาชิกอาจขอตรวจดูเอกสารดังกล่าวในวรรคก่อนได้ ณ ส านักงานของสหกรณ์ 
ในระหว่างเวลาท างานแต่จะดูบัญชี หรือทะเบียนเกี่ยวกับเงินค่าหุ้น เงินฝาก หรือเงินกู้ของสมาชิกรายอ่ืนไม่ได้ 
นอกจากจะได้รับความยินยอมเป็นหนังสือของสมาชิกนั้น และได้รับอนุญาตจากผู้จัดการก่อน 

 

การตรวจสอบบัญชีและการก ากับดูแลสหกรณ์ 

ข้อ 27. การตรวจสอบบัญชี  บัญชีของสหกรณ์นั้นต้องได้รับการตรวจสอบอย่างน้อยปีละ 
หนึ่งครั้ง ตามมาตรฐานการสอบบัญชีและตามระเบียบที่อธิบดีกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ก าหนด โดยผู้สอบบัญชี
ซึ่งกรมตรวจบัญชีสหกรณ์แต่งตั้ง  

ข้อ 28. การก ากับดูแลสหกรณ์  นายทะเบียนสหกรณ์  รองนายทะเบียนสหกรณ์ 
ผู้ตรวจการสหกรณ์ ผู้สอบบัญชี หรือพนักงานเจ้าหน้าที่ ซึ่งนายทะเบียนสหกรณ์มอบหมาย มีอ านาจออกค าสั่ง
เป็นหนังสือให้คณะกรรมการด าเนินการสหกรณ์ ผู้ตรวจสอบกิจการ ผู้จัดการ เจ้าหน้าที่ของสหกรณ์ หรือ 
เชิญสมาชิกของสหกรณ์หรือบุคคลที่เกี่ยวข้องกับสหกรณ์ มาชี้แจงข้อเท็จจริงเกี่ยวกับกิจการของสหกรณ์ 
หรือให้ส่งเอกสารเกี่ยวกับการด าเนินงาน หรือรายงานการประชุมของสหกรณ์ได้ 

ให้ผู้ปฏิบัติการตามวรรคแรกมีอ านาจเข้าไปตรวจสอบในส านักงานของสหกรณ์ 
ในระหว่างเวลาท างานของสหกรณ์ได้ให้ผู้ซึ่งเกี่ยวข้องอ านวยความสะดวก ให้ความช่วยเหลือและให้ค าชี้แจง 
แก่ผู้ปฏิบัติการตามสมควร 

ข้อ 29. การส่งรายการหรือรายงาน  ให้สหกรณ์ส่งรายการหรือรายงานเกี่ยวกับกิจการ
ของสหกรณ์ต่อหน่วยงานที่ก ากับดูแลตามแบบและระยะเวลาที่หน่วยงานนั้นก าหนด 

 

ก าไรสุทธิประจ าปี  
 

ข้อ 30. การจัดสรรก าไรสุทธิประจ าปี  เมื่อสิ้นปีทางบัญชีและได้ปิดบัญชีตามมาตรฐาน 
การสอบบัญชีแล้ว ปรากฏว่าสหกรณ์มีก าไรสุทธิ ให้จัดสรรเป็นทุนส ารองไม่น้อยกว่าร้อยละสิบของก าไรสุทธิ 
และเป็นค่าบ ารุงสันนิบาตสหกรณ์แห่งประเทศไทยตามอัตราที่ก าหนดในกฎกระทรวง  

ก าไรสุทธิประจ าปีที่เหลือจากการจัดสรรตามความในวรรคก่อนนั้น ที่ประชุมใหญ่
อาจจะจัดสรรได ้ดังต่อไปนี้ 

(1) เป็นเงินปันผลตามหุ้นที่ช าระแล้วให้แก่สมาชิกต้องไม่เกินอัตราที่ก าหนด 
ในกฎกระทรวง โดยคิดให้ตามส่วนแห่งระยะเวลา ในกรณีที่สหกรณ์ถอนทุนรักษาระดับอัตราเงินปันผลตาม (4) 
ออกจ่ายเป็นเงินปันผลส าหรับปีใดด้วย จ านวนเงินปันผลทั้งสิ้นที่จ่ายส าหรับปีนั้นต้องไม่เกินอัตราดังกล่าวด้วย 
 



                       ในการค านวณเงินปันผลตามหุ้น ให้ถือว่าหุ้นที่สมาชิกได้ช าระต่อสหกรณ์ภายใน
วันที่เจ็ดของเดือน มีระยะเวลาส าหรับค านวณเงินปันผลตั้งแต่เดือนนั้น ส่วนค่าหุ้นที่สมาชิกช าระต่อสหกรณ์
หลังวันที่เจ็ดของเดือน สหกรณ์จะปันผลให้ตั้งแต่เดือนถัดไป 

(2) เป็นเงินเฉลี่ยคืนให้แก่สมาชิกตามส่วนจ านวนรวมแห่งดอกเบี้ยเงินกู้ ซึ่งสมาชิก
ได้ช าระแก่สหกรณ์ในระหว่างปีตามมติที่ประชุมใหญ่ เว้นแต่สมาชิกที่ผิดนัดการช าระหนี้ ไม่ว่าต้นเงิน 
หรือดอกเบี้ยในปีใดมิให้ได้รับเงินเฉลี่ยคืนส าหรับปีนั้น 

(3) เป็นเงินโบนัสแก่กรรมการด าเนินการและเจ้าหน้าที่ของสหกรณ์ ไม่เกินร้อยละสิบ 
ของก าไรสุทธิ 

(4) เป็นทุนรักษาระดับอัตราเงินปันผล ไม่เกินร้อยละสองแห่งทุนเรือนหุ้นของ
สหกรณ์ ตามที่มีอยู่ในวันสิ้นปีนั้นจนกว่าจะมีจ านวนถึงร้อยละแปดแห่งทุนเรือนหุ้นดังกล่าว ทุนรักษาระดับ
อัตราเงินปันผลนี้จะถอนได้โดยมติแห่งที่ประชุมใหญ่ เพ่ือจ่ายเป็นเงินปันผลตามหุ้น ตาม (1) 

(5) เป็นทุนส่งเสริมเพ่ือการศึกษาไม่เกินร้อยละสิบของก าไรสุทธิ ทุนนี้ให้สะสมไว้  
ใช้จ่ายเพ่ือการศึกษาโดยทั่วไป หรือเพ่ือการศึกษาอบรมเพ่ือการสหกรณ์ตามที่ก าหนดไว้ในระเบียบของสหกรณ์ 

(6) เป็นทุนสาธารณประโยชน์หรือการกุศลไม่เกินร้อยละสิบของก าไรสุทธิตาม
ระเบียบของสหกรณ ์

(7) เป็นทุนสวัสดิการไม่เกินร้อยละสิบของก าไรสุทธิ ตามระเบียบของสหกรณ์ 
(8) เป็นทุนสงเคราะห์ตามสมควรแก่สมาชิกและครอบครัวไม่เกินร้อยละสิบของ

ก าไรสุทธิ ตามระเบียบของสหกรณ์ 
(9) เป็นทุนเพื่อจัดตั้งส านักงานหรือทุนอื่นๆ เพ่ือเสริมสร้างความมั่นคงให้แก่สหกรณ์ 
(10)  ก าไรสุทธิส่วนที่เหลือ (ถ้ามี) ให้จัดสรรเป็นทุนส ารองทั้งสิ้น    
 

ทุนส ารอง 
 

ข้อ 31. ที่มาแห่งทุนส ารอง ทุนส ารองนั้นนอกจากจัดสรรจากก าไรสุทธิ  ตามข้อ 30 
แล้วบรรดาเงินอุดหนุน หรือทรัพย์สินที่มีผู้ยกให้แก่สหกรณ์ ถ้าผู้ยกให้มิได้ก าหนดว่าให้ใช้เพื่อการใดโดยเฉพาะ 
ก็ให้จัดสรรเงินอุดหนุนหรือทรัพย์สินนั้นเป็นทุนส ารองของสหกรณ์         

จ านวนเงินซึ่งสหกรณ์พึงจ่ายแก่บุคคลใดก็ตาม ถ้าไม่มีผู้ใดใช้สิทธิเรียกร้อง 
จนพ้นก าหนดอายุความก็ให้สมทบเงินจ านวนนั้นเป็นทุนส ารอง 

ก าไรสุทธิประจ าปีของสหกรณ์ซึ่งคณะกรรมการด าเนินการเสนอแนะให้ 
ที่ประชุมใหญ่จัดสรรตามข้อ 30 หากที่ประชุมใหญ่ พิจารณาแล้วเห็นว่ารายการใดไม่สมควรจัดสรร 
หรือตัดจ านวนให้น้อยลงก็ดี ยอดเงินจ านวนดังกล่าวให้สมทบเป็นทุนส ารองทั้งสิ้น 

ข้อ 32. สภาพแห่งทุนส ารอง ทุนส ารองย่อมเป็นของสหกรณ์โดยส่วนรวม สมาชิกจะ
แบ่งปันกันไม่ได้ หรือจะเรียกร้องแมส้่วนใดส่วนหนึ่งก็ไม่ได้      

ทุนส ารองนี้จะถอนจากบัญชีได้ก็แต่เพ่ือชดเชยการขาดทุนอันหากบังเกิดขึ้นหรือ 
เพ่ือจัดสรรเข้าบัญชีทุนส ารองให้แก่สหกรณ์ใหม่ที่ได้จดทะเบียนแบ่งแยกจากสหกรณ์เดิม 

 

หมวด 5 
สมาชิก 

ข้อ 33. สมาชิก สมาชิกสหกรณ ์คือ 
(1) ผู้ลงชื่อขอจดทะเบียนสหกรณ์ และผู้มีชื่อและลงลายมือชื่อในบัญชีรายชื่อ 

ผู้ซ่ึงจะเป็นสมาชิกของสหกรณ์และได้ช าระค่าหุ้นตามจ านวนที่จะถือครบถ้วนแล้ว 



(2) ผู้ได้รับเลือกเข้าเป็นสมาชิกตามข้อบังคับที่ได้ลงลายมือชื่อในทะเบียนสมาชิก
และได้ช าระค่าหุ้นตามจ านวนที่จะถือครบถ้วนแล้ว 

ข้อ 34. คุณสมบัติของสมาชิก  สมาชิกต้องมีคุณสมบัติดังนี้ 
(1) เป็นผู้เห็นชอบในวัตถุประสงค์ของสหกรณ์ 
(2) เป็นบุคคลธรรมดาที่มีสัญชาติไทยและบรรลุนิติภาวะ 
(3) เป็นข้าราชการ หรือลูกจ้างประจ า สังกัด  

กรมทรัพยากรธรณี หรือกรมทรัพยากรน้ าบาดาล หรือ  
กรมเชื้อเพลิงธรรมชาติ หรือ  
กรมอุตสาหกรรมพ้ืนฐานและการเหมืองแร่ หรือ 
ส านักงานอุตสาหกรรมจังหวัด หรือ 
ส านักงานปลัดกระทรวงอุตสาหกรรม หรือ 
ข้าราชการ หรือลูกจ้างที่เคยสังกัดในกรมทรัพยากรธรณี ก่อนการปฏิรูประบบ

ราชการก่อน พ.ศ. 2545 หรือเจ้าหน้าที่สหกรณ์นี ้
(4) เป็นผู้มีความประพฤติดี 
(5) มิได้เป็นสมาชิกในสหกรณ์ออมทรัพย์อื่นที่มีวัตถุประสงค์ในการให้กู้ยืมเงิน 

ข้อ 35. การเข้าเป็นสมาชิก  ผู้สมัครเข้าเป็นสมาชิกตามข้อบังคับ (รวมทั้งสมาชิก 
สหกรณ์ออมทรัพย์อ่ืนซึ่งประสงค์จะขอเข้าเป็นสมาชิก ตามข้อ 39) ต้องยื่นใบสมัครถึงสหกรณ์ตามแบบที่
ก าหนดไว้ 

เมื่อคณะกรรมการด าเนินการได้สอบสวนพิจารณาหรือตรวจสอบเป็นที่พอใจ 
ว่าผู้สมัครมีคุณสมบัติถูกต้องตามที่ก าหนดไว้ในข้อ 34 ทั้งเห็นเป็นการสมควรรับหรือมีมติที่ประชุมรับเข้า 
เป็นสมาชิกได้ ก็ให้แจ้งผู้สมัครนั้นลงลายมือชื่อของตนในทะเบียนสมาชิกกับช าระค่าธรรมเนียมแรกเข้า 
และช าระค่าหุ้นตามจ านวนที่จะถือให้ครบถ้วนแล้วเสนอเรื่องการรับสมาชิกเข้าใหม่ให้ที่ประชุมใหญ่  
คราวถัดไปทราบ 

ถ้าคณะกรรมการด าเนินการไม่รับผู้สมัครเข้าเป็นสมาชิกด้วยเหตุใดๆ เมื่อผู้สมัคร
ร้องขอก็ให้คณะกรรมการด าเนินการน าเรื่องเสนอที่ประชุมใหญ่เพ่ือวินิจฉัยชี้ขาด มติแห่งที่ประชุมใหญ่ 
ให้รับเข้าเป็นสมาชิกในกรณีดังว่านี้ให้ถือเสียงไม่น้อยกว่าสองในสามของจ านวนสมาชิกซึ่งมาประชุม 

ข้อ 36. ค่าธรรมเนียมแรกเข้า ผู้เข้าเป็นสมาชิกจะต้องช าระค่าธรรมเนียมแรกเข้าให้ 
แก่สหกรณค์นละหนึ่งร้อยบาท ค่าธรรมเนียมแรกเข้านี้ให้ถือเป็นรายได้ของสหกรณ์และจะเรียกคืนไม่ได้ 

สมาชิกที่ลาออกแล้วสามารถกลับมาสมัครเป็นสมาชิกใหม่ได้อีกเพียง 2 ครั้ง              
โดยการกลับมาสมัครเข้าเป็นสมาชิกครั้งที่ 1 ต้องเสียค่าธรรมเนียมแรกเข้าให้แก่สหกรณ์เป็นเงิน ห้าร้อยบาท 
การกลับมาสมัครเข้าเปน็สมาชิกครั้งที่ 2 ต้องเสียค่าธรรมเนียมแรกเข้าให้แก่สหกรณเ์ป็นเงิน หนึ่งพันบาท  

สมาชิกผู้ลาออกเพราะเหตุโอนไปรับราชการที่อ่ืนหรือลาออกจากราชการและได้
กลับเข้ามารับราชการที่เดิม การกลับมาสมัครเป็นสมาชิกตามวรรคสองทั้งครั้งที่ 1 และครั้งที่ 2 ต้องเสีย
ค่าธรรมเนียมแรกเข้าให้แก่สหกรณ์เป็นเงินหนึ่งร้อยบาท  

ข้อ 37. สิทธิหน้าที่ในฐานะสมาชิก  เมื่อคณะกรรมการด าเนินการพิจารณารับผู้สมัคร 
เข้าเป็นสมาชิกแล้ว ผู้เข้าเป็นสมาชิกต้องลงลายมือชื่อของตนในทะเบียนสมาชิก กับช าระค่าธรรมเนียมแรกเข้า
และช าระค่าหุ้นตามข้อบังคับของสหกรณ์ให้ เสร็จภายในระยะเวลาที่คณะกรรมการด าเนินการก าหนด 
เมื่อได้ปฏิบัติดังนี้แล้วจึงถือว่าได้ สิทธิในฐานะสมาชิก  

 



 
ก. สิทธิของสมาชิกมีดังนี้ 

(1) เข้าประชุมใหญ่ เพ่ือเสนอความคิดเห็นหรือออกเสียงลงคะแนน 
(2) เข้าชื่อเรียกประชุมใหญ่วิสามัญ 
(3) เสนอหรือได้รับเลือกตั้งเป็นกรรมการด าเนินการสหกรณ์  
    หรือผู้ตรวจสอบกิจการสหกรณ์ 
(4) ได้รับบริการทางธุรกิจและทางวิชาการจากสหกรณ์ 
(5) ได้รับสวัสดิการตามระเบียบก าหนด 
(6) สิทธิอ่ืนๆ ที่ก าหนดไว้ในข้อบังคับข้ออื่นๆ 

ข. หน้าที่ของสมาชิก มีดังนี้ 
(1) ปฏิบัติตามกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ มติ และค าสั่งของสหกรณ์ 
(2) เข้าประชุมทุกครั้งที่สหกรณ์นัดหมาย 
(3) ส่งเสริมสนับสนุนกิจการของสหกรณ์ เพ่ือให้สหกรณ์เป็นองค์การที่เข้มแข็ง 
(4) สอดส่องดูแลกิจการของสหกรณ์ ร่วมมือกับคณะกรรมการด าเนินการ       
    เพ่ือพัฒนาสหกรณ ์ให้เจริญรุ่งเรืองและม่ันคง 

ข้อ 38. สมาชิกย้ายสังกัด สมาชิกที่ย้าย หรือโอนไปรับราชการในสังกัดอ่ืน และประสงค์
จะสมัครเข้าเป็นสมาชิกของสหกรณ์ออมทรัพย์ซึ่งตั้งขึ้นในสังกัดนั้น หากสหกรณ์นั้นมีข้อบังคับให้รับเข้าเป็น
สมาชิกได้และคณะกรรมการด าเนินการได้มีมติให้รับเข้าเป็นสมาชิกแล้ว ถ้าสมาชิกนั้นมีความประสงค์จะให้
โอนเงินค่าหุ้นและเงินกู้ที่ตนมีอยู่ในสหกรณ์นี้ไปยังสหกรณ์ที่ตนได้เข้าไปเป็นสมาชิกใหม่ สหกรณ์ก็จะจัดการ
โอนเงินค่าหุ้น เงินกู้ และเงินฝาก (ถ้ามี) ที่สมาชิกนั้นมีอยู่ต่อสหกรณ์ให้ตามวิธีการที่ได้ก าหนดไว้ในระเบียบ
ของสหกรณ ์

ข้อ 39. การรับโอนสมาชิกสหกรณ์อ่ืน  สมาชิกสหกรณ์อ่ืนซึ่งย้าย หรือโอนมารับราชการ 
ในสังกัดตามข้อ 34 (3) หากประสงค์จะสมัครเข้าเป็นสมาชิก ก็ให้ยื่นใบสมัครถึงสหกรณ์  เมื่อได้ปฏิบัติตาม
ข้อก าหนดในข้อ 35 ครบถ้วนแล้วก็จะได้สิทธิในฐานะสมาชิกตามข้อ 37 ทั้งนี้ เมื่อสหกรณ์ที่ตนเป็นสมาชิกอยู่
เดิมได้โอนเงินค่าหุ้นให้สหกรณ์นี้เสร็จแล้ว 

การรับโอนเงินค่าหุ้นและการปฏิบัติเกี่ยวกับหนี้สิ นที่มีอยู่ในสหกรณ์ เดิมนั้น 
ให้เป็นไปตามท่ีก าหนดไว้ในระเบียบของสหกรณ์ 

ข้อ 40. การเปลี่ยนแปลงชื่อ ชื่อสกุล ค าน าหน้าชื่อ สัญชาติ และที่อยู่   สมาชิกคนใด 
มีการเปลี่ยนแปลงชื่อ ชื่อสกุล ค าน าหน้าชื่อ สัญชาติ และที่อยู่  ต้องแจ้งให้สหกรณ์ทราบภายในสิบห้าวัน 
นับแต่วันที่มีการเปลี่ยนแปลง 
           

การตั้งผู้รับโอนประโยชน์ 
 

ข้อ 41. การตั้งผู้รับโอนประโยชน์  สมาชิกต้องท าหนังสือตั้งบุคคลหนึ่งหรือหลายคน 
เป็นผู้รับโอนประโยชน์ในเงินค่าหุ้น เงินฝาก หรือเงินอ่ืนใดจากสหกรณ์เมื่อตนถึงแก่ความตาย โดยมอบไว้แก่
สหกรณ์เป็นหลักฐาน หนังสือตั้งผู้รับโอนประโยชน์ดังว่านี้ให้ท าตามแบบที่สหกรณ์ก าหนด  

ถ้าสมาชิกประสงค์จะเพิกถอน หรือเปลี่ยนแปลงการตั้งผู้รับโอนประโยชน์ที่ได้
ก าหนดและมอบไว้กับสหกรณ์แล้ว ให้ท าเป็นหนังสือตามลักษณะดังกล่าวในวรรคก่อนมอบให้สหกรณ์ถือไว้
แทนฉบับเดิม 



เมื่อสมาชิกตาย ให้สหกรณ์แจ้งให้ผู้รับโอนประโยชน์ตามความในวรรคก่อนทราบ 
สหกรณ์จะจ่ายค่าหุ้น เงินฝาก หรือเงินอ่ืนใดที่สมาชิกนั้นมีอยู่ในสหกรณ์คืนให้แก่ผู้รับโอนประโยชน์ที่ได้ตั้งไว้ 
หรือถ้ามิได้ตั้งไว้ ก็คืนให้แก่บุคคลที่ได้น าหลักฐานมาแสดงให้เป็นที่พอใจคณะกรรมการด าเนินการว่าเป็น
ทายาทผู้มีสิทธิได้รับเงินจ านวนดังกล่าวนั้นหรือผู้จัดการมรดก ทั้งนี้ ตามข้อก าหนดในข้อ 47 และข้อ 48 

ให้ผู้รับโอนประโยชน์ตามความในวรรคแรก ยื่นค าขอรับเงินผลประโยชน์ต่อ
สหกรณ์ภายในก าหนดหนึ่งปีนับแต่วันที่สมาชิกตายหรือได้รับแจ้งจากสหกรณ์ โดยให้แนบส าเนามรณบัตรที่
ทางราชการออกให้แสดงว่าสมาชิกนั้นๆ ได้ถึงแก่ความตายไปประกอบการพิจารณาด้วย เมื่อคณะกรรมการ
ด าเนินการได้พิจารณาและอนุมัติแล้ว สหกรณ์จะจ่ายเงินผลประโยชน์ดังกล่าว  ภายในสี่สิบห้าวัน ในกรณี 
ผู้มีสิทธิรับเงินผลประโยชน์ไม่ยื่นค าขอรับเงินผลประโยชน์ หรือผู้ที่มีชื่อเป็นผู้รับโอนประโยชน์ที่สมาชิกได้
จัดท าให้สหกรณ์ถือไว้ไม่มีตัวอยู่ก็ดี เมื่อพ้นก าหนดอายุความฟ้องคดีให้สหกรณ์โอนจ านวนเงินดังกล่าวไป
สมทบเป็นทุนส ารองของสหกรณ์ท้ังสิ้น 

 

ขาดจากสมาชิกภาพ 
 

ข้อ 42. การขาดจากสมาชิกภาพ สมาชิกย่อมขาดจากสมาชิกภาพเพราะเหตุใดๆ ดังต่อไปนี้ 
(1)  ตาย 
(2)  ลาออก 
(3)  เป็นคนไร้ความสามารถ หรือเสมือนไร้ความสามารถ ยกเว้นมีผู้อนุบาล                 

หรือผู้พิทักษ์ แล้วแต่กรณีตามทีก่ฎหมายก าหนด  
(4)  ต้องค าพิพากษาให้ล้มละลาย 
(5)  ขาดคุณสมบัติตามข้อบังคับข้อ 34 (2) (3) โดยมีความผิด ข้อยกเว้นตามข้อ 46 
(6)  ถูกให้ออกจากสหกรณ ์

ข้อ 43.การลาออกจากสหกรณ์   สมาชิกผู้ไม่มีหนี้สินอยู่ต่อสหกรณ์ในฐานะผู้กู้หรือ 
ผู้ค้ าประกันอาจลาออกจากสหกรณ์ได้โดยแสดงความจ านงเป็นหนังสือต่อคณะกรรมการด าเนินการ และเมื่อ
คณะกรรมการด าเนินการได้สอบสวนพิจารณาหรือตรวจสอบเห็นว่าเป็นการชอบด้วยข้อบังคับและอนุญาตแล้ว
จึงให้ถือว่าออกจากสหกรณ์ได้ 

คณะกรรมการด าเนินการอาจมอบหมายให้คณะกรรมการอ านวยการ  หรือ
ประธานกรรมการหรือรองประธานกรรมการ หรือกรรมการ หรือผู้จัดการสอบสวนพิจารณาหรือตรวจสอบ
และอนุญาต หากเห็นว่าเป็นการชอบด้วยข้อบังคับก็ให้ถือว่าลาออกจากสหกรณ์ตามความในวรรคก่อนได้ 
แล้วให้เสนอคณะกรรมการด าเนินการทราบในการประชุมคราวถัดไป 

กรณีสมาชิกที่ลาออกไปแล้ว จะกลับมาสมัครเป็นสมาชิกใหม่ได้ อีกเพียง 2 ครั้ง               
และต้องลาออกครบ 1 ปี การกู้เงิน การฝากเงินการถือหุ้นให้เป็นตามระเบียบสหกรณ์ 

ข้อ 44. การให้ออกจากสหกรณ์  สมาชิกอาจถูกให้ออกจากสหกรณ์เพราะเหตุอย่างหนึ่ง
อย่างใดดังต่อไปนี้ 

(1) ไม่ลงลายมือชื่อในทะเบียนสมาชิก ไม่ช าระค่าธรรมเนียมแรกเข้า 
(2) ขาดช าระค่าหุ้นรายเดือนถึงสามงวดติดต่อกันหรือขาดช าระรวมถึงหกงวด 

ทั้งนี ้โดยมิได้รับอนุญาตจากคณะกรรมการด าเนินการ 
(3) น าเงินกู้ไปใช้ผิดความมุ่งหมายท่ีให้เงินกู้นั้น 
(4) ไม่จัดการแก้ไขหลักประกันส าหรับเงินกู้ท่ีเกิดบกพร่องให้คืนดีภายในระยะเวลา

ที่คณะกรรมการด าเนินการก าหนด 



(5) ค้างส่งเงินงวดช าระหนี้ ไม่ว่าต้นเงินหรือดอกเบี้ยติดต่อกันเป็นเวลาถึงสองงวด 
หรือผิดนัดการส่งเงินงวดช าระหนี้ดังว่านั้นถึงสามคราวส าหรับเงินกู้รายหนึ่งๆ  

(6) ไม่ให้ข้อความจริงเกี่ยวกับหนี้สินของตนแก่สหกรณ์เมื่อสมัครเข้าเป็นสมาชิก 
หรือเมื่อจะก่อความผูกพันในหนี้สินต่อสหกรณ์ในฐานะผู้กู้หรือผู้ค้ าประกัน หรือเมื่อมีความผูกพันในหนี้สิน 
ต่อสหกรณ์อยู่แล้ว 

(7) จงใจฝ่าฝืนไม่ปฏิบัติตามกฎหมาย ข้อบังคับ ระเบียบ มติ และค าสั่งของ
สหกรณ์ หรือประพฤติการใดๆ อันเป็นเหตุให้เห็นว่าไม่ซื่อสัตย์สุจริตแสดงตนเป็นปฏิปักษ์หรือท าให้เสื่อมเสีย
ต่อสหกรณ์หรือขบวนการสหกรณ์ ไม่ว่าโดยประการใดๆ  

เมื่อคณะกรรมการด าเนินการได้สอบสวนและพิจารณาแล้ว ปรากฏข้อเท็จจริงว่า
สมาชิกมีพฤติการณ์อย่างใดอย่างหนึ่งดังกล่าวข้างต้นจริง  และได้ลงมติให้สมาชิกออกโดยคะแนนเสียง 
ไม่น้อยกว่าสองในสามของจ านวนกรรมการด าเนินการที่อยู่ในที่ประชุมแล้ว ก็เป็นอันถือว่าสมาชิกนั้นถูกให้ 
ออกจากสหกรณ ์

สมาชิกที่ถูกให้ออกจากสหกรณ์มีสิทธิยื่นอุทธรณ์ต่อที่ประชุมใหญ่ โดยให้ยื่น
อุทธรณ์ต่อผู้ตรวจสอบกิจการภายในหกสิบวันนับแต่วันที่ได้รับการแจ้งให้ออกจากสหกรณ์ค าวินิจฉัยของ 
ที่ประชุมใหญ่ให้เป็นที่สุด 

ข้อ 45. การถอนชื่อสมาชิกออกจากทะเบียนสมาชิก ในกรณีที่สมาชิกออกจากสหกรณ์ 
ไม่ว่าเพราะเหตุใดๆ ให้คณะกรรมการด าเนินการถอนชื่อสมาชิกออกจากทะเบียนสมาชิก 

ข้อ 46. สมาชิกที่โอน หรือย้าย หรือออกจากราชการ หรืองานประจ าโดยไม่มีความผิด 
สมาชิกที่โอน หรือย้าย หรือออกจากราชการ หรืองานประจ าตามข้อ 34 (3) โดยไม่มีความผิด ถ้ามิได้ลาออก
จากสหกรณ์ให้ถือว่าคงเป็นสมาชิกอยู่ และจะงดช าระค่าหุ้นได้ก็ต่อเมื่อมีหนี้สินไม่เกินค่าหุ้น สมาชิกเช่นว่านั้น
อาจได้รับเงินกู้จากสหกรณ์ได้ตามระเบียบของสหกรณ์ 

ข้อ 47. การจ่ายคืนจ านวนเงินของสมาชิกที่ขาดจากสมาชิกภาพ  สหกรณ์จะจ่ายคืน
จ านวนเงินส าหรับการขาดสมาชิกภาพ ดังนี้ 

(1) ในกรณีที่สมาชิกขาดจากสมาชิกภาพเพราะเหตุตามข้อ 42 (1) (2) (3) นั้น              
ให้สหกรณ์จ่ายเงินค่าหุ้น เงินปันผล เงินเฉลี่ยคืนค้างจ่ายและบรรดาเงินที่สมาชิกมีอยู่ในสหกรณ์ให้แก่ผู้มีสิทธิ
ได้รับส าหรับเงินค่าหุ้นนั้นผู้มีสิทธิได้รับจะเรียกให้สหกรณ์จ่ายคืนทันที โดยไม่มีเงินปันผลและหรือเงินเฉลี่ยคืน
ส าหรับปีที่ออกนั้น หรือจะเรียกให้จ่ายคืนหลังจากวันสิ้นปีทางบัญชีของสหกรณ์ท่ีออกโดยมีเงินปันผลและหรือ
เงินเฉลี่ยคืนส าหรับปีที่ออกนั้นก็ได้สุดแต่จะเลือก ในกรณีหลังนี้ สหกรณ์จะจ่ายเงินค่าหุ้นให้หลังจากวันสิ้นปี
ทางบัญชีของสหกรณ์ ส่วนเงินปันผลและหรือเงินเฉลี่ยคืนจะจ่ายให้หลังจากวันที่ที่ประชุมใหญ่มีมติให้จัดสรร
ก าไรสุทธิประจ าปีแล้ว 

(2) ถ้าในปีใด จ านวนเงินค่าหุ้นที่ต้องจ่ายคืนเนื่องจากสมาชิกขาดจากสมาชิกภาพ
มีจ านวนเกินร้อยละสิบแห่งทุนเรือนหุ้นที่มีอยู่ในวันต้นปีนั้นคณะกรรมการด าเนินการมีอ านาจให้รอการจ่ายคืน
เงินค่าหุ้นของสมาชิกท่ีขาดจากสมาชิกภาพรายถัดไปในปีนั้นจนกว่าจะถึงปีทางบัญชีของสหกรณ์ใหม่ได้ 

(3) การจ่ายคืนเงินฝากและดอกเบี้ยสหกรณ์จะจ่ายคืนให้ตามระเบียบของสหกรณ์ 
(4) ในกรณีที่ขาดสมาชิกภาพตามข้อ 42 (4) สหกรณ์จะจ่ายเงินค่าหุ้น เงินรับฝาก 

เงินปันผล และเงินเฉลี่ยคืนกับดอกเบี้ยค้างจ่ายและบรรดาเงินที่สมาชิกนั้นมีอยู่ในสหกรณ์ คืนให้ตามกฎหมาย
ล้มละลาย 

(5) ในกรณีที่ขาดสมาชิกภาพตามข้อ 42 (5) (6) สหกรณ์จะจ่ายเงินค่าหุ้น 
เงินปันผล และเงินเฉลี่ยคืนกับดอกเบี้ยค้างจ่าย และบรรดาเงินที่สมาชิกนั้นมีอยู่ในสหกรณ์คืนให้ภายในเวลา 
อันสมควร 



ในกรณีสหกรณ์ขาดทุนสะสมหรือมีแนวโน้มจะขาดทุนสะสม ให้ชะลอการจ่ายคืน
ค่าหุ้นแก่สมาชิกที่พ้นจากสมาชิกภาพในระหว่างปีจนกว่าจะปิดบัญชีประจ าปี และให้ค านวณเงินค่าหุ้นจ่ายคืน
ต่อหุ้นที่จะจ่ายคืนแก่สมาชิกโดยน าทุนเรือนหุ้นทั้งหมดหักด้วยขาดทุนสะสมคงเหลือและหนี้สินทั้งสิ้นแล้ว
น ามาเฉลี่ยโดยใช้จ านวนหุ้นทั้งสิ้นเป็นฐานในการค านวณ 

เมื่อสหกรณ์มีการค านวณมูลค่าเงินค่าหุ้นจ่ายคืนต่อหุ้นแล้วในปีต่อๆ ไป สหกรณ์
ต้องค านวณมูลค่าเงินค่าหุ้นจ่ายคืนต่อหุ้นให้เป็นปัจจุบันทุกปี และมูลค่าดังกล่าวจะต้องไม่สูงกว่ามูลค่าต่อหุ้น 
ที่ก าหนดไว้ในข้อ 5 จนกว่าสหกรณ์ไม่มียอดขาดทุนสะสม 

ข้อ 48. การหักจ านวนเงินซึ่งสมาชิกต้องรับผิดต่อสหกรณ์  ในการจ่ายคืนจ านวนเงินของ
สมาชิกตามข้อ 47 นั้น  ให้สหกรณ์หักจ านวนเงินซึ่งสมาชิกต้องรับผิดต่อสหกรณ์ออกก่อน 

ความรับผิดเพื่อหนี้สินของสหกรณ์ 

ข้อ 49. ความรับผิดของสมาชิก สมาชิกมีความรับผิดเพ่ือหนี้สินของสหกรณ์จ ากัด 
เพียงไม่เกินจ านวนเงินค่าหุ้นที่ยังส่งใช้ไม่ครบมูลค่าหุ้นที่ตนถือ 

       หมวด 6 
สมาชิกสมทบ 

ข้อ 50. สมาชิกสมทบ  สหกรณ์อาจรับสมาชิกสมทบได้ตามที่เห็นสมควรโดยต้องสมัครเข้า
เป็นสมาชิกสมทบด้วยความสมัครใจ  โดยมีความประสงค์และสะดวกที่จะด าเนินธุรกิจกับสหกรณ์ 
เป็นประจ า และมีความสัมพันธ์กับสหกรณ์หรือสมาชิกตามหลักเกณฑ์ท่ีนายทะเบียนสหกรณ์ก าหนด 

ข้อ 51. คุณสมบัติของสมาชิกสมทบ  สมาชิกสมทบต้องมีคุณสมบัติ ดังนี้ 
(1) เป็นผู้เห็นชอบในวัตถุประสงค์ของสหกรณ์และมีความสะดวกที่จะด าเนินธุรกิจกับสหกรณ์ 
(2) เป็นบุคคลธรรมดาที่มีสัญชาติไทยและบรรลุนิติภาวะ 
(3) เป็นพนักงานราชการ สังกัด 

กรมทรัพยากรธรณี หรือ 
กรมทรัพยากรน้ าบาดาล หรือ 
กรมเชื้อเพลิงธรรมชาติ หรือ 
กรมอุตสาหกรรมพ้ืนฐานและการเหมืองแร่ 

(4) เป็นผู้ที่มีความประพฤติดี 
(5) เป็นผู้ที่จะปฏิบัติตามกฎหมาย ข้อบังคับ ระเบียบ มติ และค าสั่งของสหกรณ์ 
(6) มิได้เป็นสมาชิกหรือสมาชิกสมทบในสหกรณ์ออมทรัพย์อ่ืนที่มีวัตถุประสงค์ใน  
    การให้กู้ยืมเงิน 

ข้อ 52. วิธีรับสมัครสมาชิกสมทบ  ผู้สมัครประสงค์สมัครเข้าเป็นสมาชิกสมทบต้องยื่น 
ใบสมัครถึงสหกรณ์ตามแบบที่ก าหนดไว้  

เมื่อคณะกรรมการด าเนินการได้สอบสวนพิจารณาเห็นว่าผู้สมัครมีคุณสมบัติ
ถูกต้องตามที่ก าหนดในข้อ 51 ทั้งเห็นเป็นการสมควรแล้วก็ให้รับเข้าเป็นสมาชิกสมทบได้ และต้องจัดให้
ผู้สมัครได้ลงลายมือชื่อในทะเบียนสมาชิกสมทบกับช าระค่าธรรมเนียมแรกเข้าและค่าหุ้นตามท่ีจะถือครบถ้วน 

เมื่อสมาชิกสมทบได้ปฏิบัติตามวรรคก่อนแล้วย่อมได้สิทธิในฐานะสมาชิกสมทบ 



ข้อ 53. ค่าธรรมเนียมแรกเข้าของสมาชิกสมทบ ผู้สมัครเข้าเป็นสมาชิกสมทบจะต้อง
ช าระค่าธรรมเนียมแรกเข้าให้แก่สหกรณ์คนละหนึ่งร้อยบาท ค่าธรรมเนียมแรกเข้านี้ให้ถือเป็นรายได้ของ
สหกรณ์และจะเรียกคืนไม่ได้ไม่ว่าด้วยกรณีใดๆ 

                      สมาชิกสมทบที่ลาออกแล้วสามารถกลับมาสมัครเป็นสมาชิกใหม่ได้อีกเพียง 2 ครั้ง              
โดยการกลับมาสมัครเข้าเป็นสมาชิกครั้งที่ 1 ต้องเสียค่าธรรมเนียมแรกเข้าเป็นเงิน ห้าร้อยบาท การกลับมา
สมัครเข้าเป็นสมาชิกครั้งที่ 2 ต้องเสียค่าธรรมเนียมแรกเข้าเป็นเงินหนึ่งพันบาท  

ข้อ 54. การถือหุ้น สมาชิกสมทบจะต้องถือหุ้นอย่างน้อย 1 หุ้น แต่ไม่เกินหนึ่งในห้าของหุ้น
ที่ช าระแล้วทั้งหมด 

การถือหุ้นแรกเข้า การช าระค่าหุ้น การแจ้งยอดจ านวนหุ้น และอ่ืนๆ ให้เป็นไป
ตามระเบียบที่สหกรณ์ก าหนด 

ข้อ 55. สิทธิและหน้าที่ในฐานะสมาชิกสมทบ สมาชิกสมทบมีสิทธิและหน้าที่เฉพาะ 
ในส่วนที่ไม่ขัดกับกฎหมายสหกรณ์  

(ก) สิทธิของสมาชิกสมทบ  มีดังนี ้
(1) ถือหุ้นได้ตามระเบียบสหกรณ์และได้รับเงินปันผลในอัตราเดียวกันกับสมาชิก 
(2) กู้เงินได้ตามระเบียบสหกรณ์และได้รับเงินเฉลี่ยคืนตามส่วนธุรกิจ 
     ในอัตราเดียวกันกับสมาชิก 
(3) ฝากเงินได้ตามระเบียบสหกรณ์ 
(4) ได้รับสวัสดิการตามระเบียบสหกรณ์ก าหนด 

(ข) หน้าที่ของสมาชิกสมทบ มีดังนี ้
(1) ปฏิบัติตามกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ มติ และค าสั่งของสหกรณ์ 
(2) เข้าร่วมประชุมทุกครั้งที่สหกรณ์นัดหมาย 
(3) ส่งเสริมสนับสนุนกิจการของสหกรณ์ เพ่ือให้สหกรณ์เป็นองค์การที่เข้มแข็ง 
(4) สอดส่องดูแลกิจการของสหกรณ์   
(5) ร่วมมือกับคณะกรรมการด าเนินการสหกรณ์ พัฒนาสหกรณ์ให้เจริญรุ่งเรือง 
    และม่ันคง 

(ค) สมาชิกสมทบไม่ให้มีสิทธิในเรื่องดังต่อไปนี้ 
(1) นับชื่อเข้าเป็นองค์ประชุมในการประชุมใหญ่ 
(2) การออกเสียงในเรื่องใดๆ 
(3) เป็นกรรมการด าเนินการ 
(4) กู้ยืมเงินเกินกว่าเงินฝากรวมกับทุนเรือนหุ้นของตนเอง 
 

การขาดจากสมาชิกภาพของสมาชิกสมทบ 

ข้อ 56. การขาดจากสมาชิกภาพของสมาชิกสมทบ สมาชิกสมทบย่อมขาดจากสมาชิกภาพ
เพราะเหตุใดๆ ดังต่อไปนี้ 

(1) ตาย 
(2) ลาออกจากสหกรณ์และได้รับอนุญาตแล้ว 
(3) เป็นคนไร้ความสามารถหรือเสมือนไร้ความสามารถ 
(4) ต้องค าพิพากษาให้ล้มละลาย 
(5) ขาดคุณสมบัติตามข้อบังคับข้อ 51  
(6) ถูกให้ออกจากสหกรณ์ 



ข้อ 57. การลาออกจากสหกรณ์ของสมาชิกสมทบ  สมาชิกสมทบผู้ไม่มีหนี้สินอยู่ต่อ
สหกรณ์ ในฐานะผู้กู้หรือผู้ค้ าประกันอาจลาออกจากสหกรณ์ ได้โดยแสดงความจ านงเป็นหนังสือต่อ
คณะกรรมการด าเนินการและเมื่อคณะกรรมการด าเนินการได้สอบสวนพิจารณาเห็นว่า เป็นการชอบด้วย
ข้อบังคับแล้วจึงอนุญาตให้ลาออกจากสหกรณ์ได้ 

คณะกรรมการด าเนินการอาจมอบหมายให้คณะกรรมการอ านวยการ หรือ
ประธานกรรมการหรือรองประธานกรรมการ หรือกรรมการ หรือผู้จัดการ สอบสวนพิจารณา หากเห็นว่าเป็น
การชอบด้วยข้อบังคับก็ให้ถือว่าลาออกจากสหกรณ์ตามความในวรรคแรกได้ แล้วให้เสนอคณะกรรมการ
ด าเนินการทราบในการประชุมคราวถัดไป 

ข้อ 58. การให้ออกจากสหกรณ์ของสมาชิกสมทบ  สมาชิกสมทบอาจถูกให้ออกจาก
สหกรณ์เพราะเหตุใดๆ ดังต่อไปนี้ 

(1) ไม่ช าระค่าธรรมเนียมแรกเข้า 
(2) ไม่ลงลายมือชื่อในทะเบียนสมาชิกสมทบ 
(3) ไม่ปฏิบัติตามกฎหมาย ข้อบังคับ ระเบียบ มติ และค าสั่งของสหกรณ์ 
(4) แสดงตนเป็นปฏิปักษ์หรือท าให้เสื่อมเสียต่อสหกรณ์หรือขบวนการสหกรณ์ 

ไม่ว่าโดยประการใดๆ 
เมื่อคณะกรรมการด าเนินการได้สอบสวนและพิจารณาแล้ว ปรากฏข้อเท็จจริงว่า

สมาชิกสมทบมีพฤติการณ์อย่างใดอย่างหนึ่งดังกล่าวข้างต้นจริง และได้ลงมติให้สมาชิกสมทบออกโดยคะแนน
เสียงไม่น้อยกว่าสองในสามของจ านวนกรรมการด าเนินการที่อยู่ในที่ประชุมแล้ว ก็เป็นอันถือว่าสมาชิกสมทบ
นั้นถูกให้ออกจากสหกรณ ์

สมาชิกสมทบที่ถูกให้ออกจากสหกรณ์มีสิทธิยื่นอุทธรณ์ต่อที่ประชุมใหญ่ โดยให้
ยื่นอุทธรณ์ต่อผู้ตรวจสอบกิจการภายในหกสิบวันนับแต่วันที่ได้รับการแจ้งให้ออกจากสหกรณ์ค าวินิจฉัยของที่
ประชุมใหญ่ให้เป็นที่สุด 

ข้อ 59. การเปลี่ยนแปลงชื่อ สัญชาติ  และท่ีอยู่ของสมาชิกสมทบ สมาชิกสมทบคนใด 
มีการเปลี่ยนแปลงในเรื่องชื่อ สัญชาติและที่อยู่ ต้องแจ้งให้สหกรณ์ทราบภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่มีการ
เปลี่ยนแปลง 

ข้อ 60. การตั้งผู้รับโอนประโยชน์ของสมาชิกสมทบ  สมาชิกสมทบอาจท าหนังสือตั้ง
บุคคลหนึ่งหรือหลายคนเป็นผู้รับโอนประโยชน์ในเงินค่าหุ้น เงินฝาก หรือเงินอ่ืนใดจากสหกรณ์เมื่อตน 
ถึงแก่ความตาย โดยมอบไว้แก่สหกรณ์เป็นหลักฐาน หนังสือตั้งผู้รับโอนประโยชน์ดังว่านี้ต้องท าตามแบบที่
สหกรณ์ก าหนด 

ถ้าสมาชิกสมทบประสงค์จะเพิกถอนหรือเปลี่ยนแปลงผู้รับโอนประโยชน์ที่ได้  
ท าไว้แล้ว ต้องท าเป็นหนังสือตามลักษณะดังกล่าวในวรรคก่อนมอบให้สหกรณ์ถือไว้แทนฉบับเดิม 

เมื่อสมาชิกสมทบตาย ให้สหกรณ์แจ้งให้ผู้รับโอนประโยชน์ตามความในวรรค
ก่อนทราบ และสหกรณ์จะจ่ายเงินค่าหุ้น เงินรับฝาก เงินปันผล เงินเฉลี่ยคืน ดอกเบี้ย และเงินผลประโยชน์
หรือเงินอ่ืนใดบรรดาที่สมาชิกสมทบ ผู้ตายมีอยู่ในสหกรณ์ให้แก่ผู้รับโอนประโยชน์ที่ได้ตั้งไว้ หรือถ้ามิได้ตั้งไว้ 
ก็คืนให้แก่บุคคลที่ได้น าหลักฐานมาแสดงต่อคณะกรรมการด าเนินการว่าเป็นทายาทผู้มีสิทธิได้รับเงินจ านวน
ดังกล่าวนั้น ทั้งนี้ ตามข้อก าหนดในข้อ 61 และข้อ 62  

 



ให้ผู้รับโอนประโยชน์ตามความในวรรคแรก ยื่นค าขอรับเงินผลประโยชน์ต่อ
สหกรณ์ภายในก าหนดหนึ่งปีนับแต่วันที่สมาชิกสมทบตายหรือได้รับแจ้งจากสหกรณ์ โดยให้แนบส าเนา 
มรณะบัตรที่ทางราชการออกให้แสดงว่าสมาชิกสมทบนั้นๆ ได้ถึงแก่ความตายไปประกอบการพิจารณาด้วย 

เมื่อคณะกรรมการด าเนินการได้พิจารณาและอนุมัติแล้ว สหกรณ์จะจ่ายเงิน
ผลประโยชน์ดังกล่าวภายในสี่สิบห้าวัน ในกรณีผู้มีสิทธิรับเงินผลประโยชน์ไม่ยื่นค าขอรับเงินผลประโยชน์  
หรือผู้ที่มีชื่อเป็นผู้รับโอนประโยชน์ที่สมาชิกสมทบได้จัดท าให้สหกรณ์ถือไว้ไม่มีตัวอยู่ก็ดี เมื่อพ้นก าหนด 
อายุความฟ้องคดีให้สหกรณ์โอนจ านวนเงินดังกล่าวไปสมทบเป็นทุนส ารองของสหกรณ์ทั้งสิ้น 

ข้อ 61. การจ่ายคืนจ านวนเงินของสมาชิกสมทบที่ขาดจากสมาชิกภาพ ในกรณีที่สมาชิก
สมทบขาดจากสมาชิกภาพเพราะเหตุตามข้อ 56 (1) (2) (3) ให้สหกรณ์จ่ายเงิน ค่าหุ้นที่สมาชิกสมทบ 
มีอยู่ในสหกรณ์ให้ก่อนค่าหุ้นของสมาชิกสมทบซึ่งออกเพราะเหตุอ่ืนพร้อมด้วยเงินปันผลและเงินเฉลี่ยคืน 
ค้างจ่ายบรรดาที่สมาชิกสมทบนั้นมีอยู่ในสหกรณ์คืนให้แก่ผู้มีสิทธิได้รับโดยเฉพาะค่าหุ้นนั้นผู้มีสิทธิได้ รับ 
จะเรียกให้สหกรณ์จ่ายคืนทันทีโดยไม่มีเงินปันผลหรือเงินเฉลี่ยคืนส าหรับปีที่ออกนั้น หรือจะเรียกให้จ่ายคืน
หลังจากวันสิ้นปีทางบัญชี  ที่ออกโดยได้รับเงินปันผลและหรือเงินเฉลี่ยคืนส าหรับปีที่ออกนั้นด้วย                        
ในเมื่อที่ประชุมใหญ่มีมติให้จัดสรรก าไรสุทธิประจ าปีแล้วก็ได้สุดแต่จะเลือก ส่วนเงินรับฝากและดอกเบี้ยนั้น
สหกรณ์จะจ่ายคืนให้ตามระเบียบของสหกรณ์ 

ถ้าในปีใดจ านวนเงินค่าหุ้นที่ถอนคืนเนื่องจากสมาชิกสมทบขาดจากสมาชิกภาพ 
จะเกินร้อยละสิบแห่งทุนเรือนหุ้นของสหกรณ์ตามที่มีอยู่ในวันต้นปีนั้น คณะกรรมการด าเนินการมีอ านาจให้ 
รอการจ่ายคืนเงินค่าหุ้นของสมาชิกท่ีขาดจากสมาชิกภาพรายต่อไปในปีนั้นจนถึงปีทางบัญชีใหม่ 

ในกรณีที่สมาชิกสมทบขาดจากสมาชิกภาพเพราะเหตุตามข้อ 56 (4) สหกรณ์จะ
จ่ายค่าหุ้น เงินรับฝาก เงินปันผลและเงินเฉลี่ยคืนกับดอกเบี้ยค้างจ่ายบรรดาที่สมาชิกสมทบนั้น มีอยู่ใน 
สหกรณ์คืนให้ตามกฎหมายล้มละลาย  

ในกรณีที่ขาดสมาชิกภาพตามข้อ 56 (5) (6) สหกรณ์จะจ่ายเงินค่าหุ้น เงินปันผล 
และเงินเฉลี่ยคืน กับดอกเบี้ยค้างจ่าย และบรรดาเงินที่สมาชิกนั้นมีอยู่ในสหกรณ์คืนภายในเวลาอันสมควร 

ในกรณีสหกรณ์ขาดทุนสะสมหรือมีแนวโน้มจะขาดทุนสะสม ให้ชะลอการจ่ายคืนค่า
หุ้นแก่สมาชิกสมทบที่ พ้นจากสมาชิกภาพในระหว่างปีจนกว่าจะปิดบัญชีประจ าปี และให้ค านวณเงิน 
ค่าหุ้นจ่ายคืนต่อหุ้นที่จะจ่ายคืนแก่สมาชิกสมทบโดยน าทุนเรือนหุ้นทั้งหมดหักด้วยขาดทุนสะสมคงเหลือ 
และหนี้สินทั้งสิ้นแล้วน ามาเฉลี่ยโดยใช้จ านวนหุ้นทั้งสิ้นเป็นฐานในการค านวณ 

เมื่อสหกรณ์มีการค านวณมูลค่าเงินค่าหุ้ นจ่ายคืนต่อหุ้นแล้ว ในปีต่อๆ ไป 
สหกรณ์ต้องค านวณมูลค่าเงินค่าหุ้นจ่ายคืนต่อหุ้นให้เป็นปัจจุบันทุกปี และมูลค่าดังกล่าวจะต้องไม่สูงกว่า  
มูลค่าต่อหุ้นที่ก าหนดไว้ในข้อ 5 จนกว่าสหกรณ์ไม่มียอดขาดทุนสะสม 

ข้อ 62. การหักจ านวนเงินซึ่งสมาชิกสมทบต้องรับผิดต่อสหกรณ์ ในการจ่ายคืนจ านวน
เงินของสมาชิกสมทบตามข้อ 61 นั้น ให้สหกรณ์หักจ านวนเงินซึ่งสมาชิกสมทบต้องรับผิดต่อสหกรณ์ออกก่อน 

ข้อ 63. การถอนชื่อสมาชิกสมทบออกจากทะเบียนสมาชิก  ในกรณีที่สมาชิกสมทบ 
ออกสหกรณ์ไม่ว่าเพราะเหตุใด ให้คณะกรรมการด าเนินการถอนชื่อสมาชิกออกจากทะเบียนสมาชิก 

 

หมวด 7 
การประชุมใหญ่ 

 

ข้อ 64. การประชุมใหญ่สามัญ  การประชุมใหญ่สามัญให้คณะกรรมการด าเนินการเรียก
ประชุมปีละหนึ่งครั้งภายในหนึ่งร้อยห้าสิบวันนับแต่วันสิ้นปีทางบัญชีของสหกรณ์ 



ข้อ 65. การประชุมใหญ่ วิสามัญ   เมื่ อมี เหตุ อันสมควร คณะกรรมการด าเนินการ 
จะเรียกประชุมใหญ่วิสามัญเมื่อใดก็ได้ แต่ถ้านายทะเบียนสหกรณ์มีหนังสือแจ้งให้เรียกประชุมใหญ่วิสามัญ 
หรือในกรณีที่สหกรณ์ขาดทุนเกินกึ่งของจ านวนทุนเรือนหุ้นที่ช าระแล้ว ต้องเรียกประชุมใหญ่วิสามัญ 
โดยมิชักช้าแต่ไม่เกินสามสิบวันนับแต่วันที่สหกรณ์ทราบ 

สมาชิกซึ่งมีจ านวนไม่น้อยกว่าหนึ่ งในห้าของจ านวนสมาชิกทั้งหมด หรือ 
ไม่น้อยกว่าหนึ่งร้อยคนลงลายมือชื่อท าหนังสือร้องขอต่อคณะกรรมการด าเนินการสหกรณ์ ให้ เรียก 
ประชุมใหญ่วิสามัญเมื่อใดก็ได้ และให้คณะกรรมการด าเนินการสหกรณ์เรียกประชุม ใหญ่วิสามัญภายใน
สามสิบวันนับแต่วันที่รับค าร้องขอ 

ถ้าคณะกรรมการด าเนินการสหกรณ์ไม่เรียกประชุมใหญ่วิสามัญภายในก าหนด
ระยะเวลาดังกล่าว ให้นายทะเบียนสหกรณ์มีอ านาจเรียกประชุมใหญ่วิสามัญได้ภายในระยะเวลาที่เห็นสมควร 

ข้อ 66. การแจ้งก าหนดการประชุมใหญ่  เมื่อมีการประชุมใหญ่ทุกคราว ให้สหกรณ์ 
มีหนังสือและหรือสื่ออิเล็คทรอนิคส์ แจ้งวัน เวลา สถานที่ และเรื่องที่จะประชุมให้บรรดาสมาชิกทราบล่วงหน้า
ไม่น้อยกว่าเจ็ดวัน แต่ถ้าการประชุมนั้นเป็นการด่วน อาจแจ้งล่วงหน้าได้ตามสมควร หรือแจ้งทาง 
สื่ออิเล็คทรอนิคส์ ทั้งนี้ ให้ประธานกรรมการ หรือรองประธานกรรมการ หรือเลขานุการเป็นผู้ลงลายมือชื่อ 
ในหนังสือนั้น และต้องแจ้งให้เจ้าหน้าที่จากกรมส่งเสริมสหกรณ์และกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ทราบล่วงหน้า  
ในโอกาสเดียวกันกับที่แจ้งให้สมาชิกทราบด้วย 

ข้อ 67. องค์ประชุมในการประชุมใหญ่   การประชุมใหญ่ของสหกรณ์ต้องมีสมาชิก 
มาประชุมไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่งของจ านวนสมาชิกทั้งหมด หรือไม่น้อยกว่าหนึ่งร้อยคน จึงจะเป็นองค์ประชุม 

ในการประชุมใหญ่  สมาชิกจะมอบอ านาจให้ผู้อ่ืนมาประชุมแทนตนไม่ได้ 
ข้อ 68. การนัดประชุมใหญ่ครั้งที่สอง ในการประชุมใหญ่ของสหกรณ์ถ้าสมาชิก 

มาประชุมไม่ครบองค์ประชุมให้นัดประชุมใหญ่อีกครั้งหนึ่งภายในสิบสี่วันนับแต่วันที่นัดประชุมใหญ่ครั้งแรก   
ในการประชุมครั้งหลังนี้  ถ้ามิใช่การประชุมใหญ่วิสามัญที่สมาชิกร้องขอให้  

เรียกประชุมแล้ว เมื่อมีสมาชิกมาประชุมไม่น้อยกว่าหนึ่งในสิบของจ านวนสมาชิกทั้งหมด หรือไม่น้อยกว่า
สามสิบคนก็ให้ถือเป็นองค์ประชุม แต่ถ้าเป็นการประชุมใหญ่วิสามัญที่สมาชิกร้องขอให้เรียกประชุมเมื่อ 
มีสมาชิกมาประชุมมีจ านวนไม่ถึงท่ีจะเป็นองค์ประชุมตามที่กล่าวในข้อ 67 วรรคแรก ก็ให้งดประชุม 

ข้อ 69. อ านาจหน้าที่ของที่ประชุมใหญ่  ที่ประชุมใหญ่มีอ านาจหน้าที่พิจารณาวินิจฉัย
เรื่องท้ังปวงที่เกิดขึ้นเก่ียวกับการด าเนินกิจการของสหกรณ์ ซึ่งรวมทั้งในข้อต่อไปนี้ 

(1) รับทราบเรื่องการรับสมาชิกเข้าใหม่ สมาชิกออกจากสหกรณ์ และวินิจฉัยข้อ
อุทธรณ์ของผู้สมัครซึ่งมิได้รับเลือกเข้าเป็นสมาชิก และสมาชิกที่ถูกให้ออกจากสหกรณ ์

(2) พิจารณาเลือกตั้งและถอดถอนกรรมการด าเนินการและผู้ตรวจสอบกิจการ 
(3) พิจารณาอนุมัตงิบการเงินประจ าปี และจัดสรรก าไรสุทธิประจ าปีของสหกรณ์ 
(4) รับทราบรายงานประจ าปีแสดงผลการด าเนินงานของสหกรณ์จากคณะกรรมการ

ด าเนินการและผลการตรวจสอบประจ าปีจากผู้ตรวจสอบกิจการ 
(5) พิจารณาก าหนดค่าตอบแทนการปฏิบัติงานของ ผู้ตรวจสอบกิจการ 
(6) พิจารณาก าหนดวงเงินซึ่งสหกรณ์อาจกู้ยืมหรือค้ าประกัน 
(7) อนุมัติแผนงานและงบประมาณรายจ่ายประจ าปีของสหกรณ์หรือแผนและ

วงเงินการจ่ายคืนค่าหุ้นบางส่วนระหว่างเป็นสมาชิก 
(8) พิจารณาการแยกสหกรณ์ การควบสหกรณ์และเลิกสหกรณ์ 
(9) พิจารณาแก้ไขเพ่ิมเติมข้อบังคับ 



(10) รับทราบเรื่องการด าเนินงานของสันนิบาตสหกรณ์แห่งประเทศไทย 
และชุมนุมสหกรณ์ท่ีสหกรณ์นี้เป็นสมาชิกอยู่ 

(11) พิเคราะห์และปฏิบัติตามบันทึกหรือหนังสือของนายทะเบียนสหกรณ์ 
รองนายทะเบียนสหกรณ์ ผู้ตรวจการสหกรณ์ ผู้สอบบัญชี หรือพนักงานเจ้าหน้าที่ซึ่งนายทะเบียนสหกรณ์มอบหมาย 

(12) ก าหนดรูปการซึ่งสหกรณ์คิดจะท าเป็นเครื่องเกื้อหนุนบรรดาสมาชิกตาม
วัตถุประสงค์ของสหกรณ ์

(13) รับทราบผลประโยชน์และค่าตอบแทนที่กรรมการ ผู้จัดการ ผู้มีอ านาจ 
ในการจัดการ และที่ปรึกษาของ สหกรณ์ ได้รับจากสหกรณ์นั้นในรอบปีบัญชีที่ผ่านมา โดยให้สหกรณ์แสดง
รายละเอียดดังกล่าวเป็นรายบุคคลในรายงานประจ าปี 

(14) รับทราบข้อมูลการถูกร้องทุกข์กล่าวโทษ การถูกด าเนินคดี การถูก 
ร้องเรียน และถูกลงโทษของสหกรณ์ในรอบปีบัญชีที่ผ่านมา พร้อมทั้งแผนหรือแนวทางการป้องกันไม่ให้ 
ถูกร้องทุกข์กล่าวโทษถูกด าเนินคดี ถูกร้องเรียน และถูกลงโทษในเรื่องดังกล่าวอีก 

(15) รายการอื่นท่ีคณะกรรมการหรือที่ประชุมใหญ่มีมติให้เปิดเผยแก่สมาชิก 
(16) รายการอ่ืนตามท่ีนายทะเบียนสหกรณ์ประกาศก าหนด 
(17) รับทราบมาตรการในการแก้ไขปัญหาและการเยียวยาหรือชดเชยแก่สมาชิก

ซึ่งได้รับผลกระทบจาการด าเนินงานของสหกรณ์  
(18) รับทราบการก าหนดนโยบายและแผนเกี่ยวกับการฝาก การลงทุน การกู้ยืม 

จากสหกรณ์อ่ืนและสถาบันการเงิน และการค้ าประกัน 
(19) อนุมัติแผนปรับปรุงการด าเนินงานของสหกรณ์ 

 

หมวด 8 
คณะกรรมการด าเนินการ 

 

ข้อ 70. คณะกรรมการด าเนินการ ให้สหกรณ์มีคณะกรรมการด าเนินการสิบสี่คน 
ซึ่งที่ประชุมใหญ่เลือกตั้งจากสมาชิกตามระเบียบสหกรณ์ที่ได้รับความเห็นชอบจากที่ประชุมใหญ่ การเลือกตั้ง
คณะกรรมการด าเนินการให้เลือกโดยวิธีเลือกประธานกรรมการหนึ่งคนและกรรมการอ่ืน อีกสิบสามคน 
ให้คณะกรรมการด าเนินการเลือกตั้งระหว่างกันเองเป็นรองประธานกรรมการหนึ่งคนหรือหลายคน เลขานุการ
หนึ่งคน และอาจให้มีเหรัญญิกหนึ่งคน และจะให้มีผู้ช่วยเลขานุการหรือผู้ช่วยเหรัญญิกด้วยก็ได้ นอกนั้น  
เป็นกรรมการ ให้ปิดประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน ณ ส านักงานสหกรณ์ 

คุณสมบัติของกรรมการด าเนินการ ต้องเป็นผู้มีคุณวุฒิด้านการเงิน การบัญชี 
การบริหารจัดการ เศรษฐศาสตร์  หรือผ่านการอบรมตามหลักสูตรในด้านดังกล่าว หรือด้านอ่ืนตามที่
คณะกรรมการพัฒนาการสหกรณ์แห่งชาติก าหนดอย่างน้อย1 คน ห้ามไม่ให้บุคคลซึ่งมีลักษณะดังต่อไปนี้ 
เป็นหรือท าหน้าที่กรรมการด าเนินการ 

(1) เคยได้รับโทษจ าคุกโดยค าพิพากษาถึงที่สุดให้จ าคุก เว้นแต่เป็นโทษส าหรับ
ความผิดที่ได้กระท าโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ 

(2) เคยถูกไล่ออก ปลดออก หรือให้ออกจากราชการ องค์การ หน่วยงาน 
ของรัฐ หรือเอกชนฐานทุจริตต่อหน้าที่ 

(3) เคยถูกให้พ้นจากต าแหน่งกรรมการด าเนินการหรือมีค าวินิจฉัยเป็นที่สุดให้พ้น
จากต าแหน่งกรรมการด าเนินการตามค าสั่งนายทะเบียนสหกรณ์ 

(4) เคยถูกที่ประชุมใหญ่มีมติให้ถอดถอนออกจากต าแหน่งกรรมการด าเนินการ
เพราะเหตุทุจริตต่อหน้าที่ 



(5) สมาชิกซึ่งผิดนัดการช าระเงินงวดช าระหนี้  ไม่ว่าต้นเงินหรือดอกเบี้ย                   
ในระยะเวลาสองปีทางบัญชีก่อนวันที่ได้รับการเลือกตั้งกรรมการด าเนินการ เว้นแต่การผิดนัดนั้นมิได้เกิดขึ้น
จากการกระท าของตนเอง 

(6) ผู้ซึ่งเป็นเจ้าหน้าที่ในสหกรณ์นี้ 
(7) เคยถูกนายทะเบียนสหกรณ์สั่งให้พ้นจากต าแหน่งกรรมการด าเนินการหรือ

ผู้จัดการตามมาตรา 89/3 วรรคสอง  
(8) เป็นกรรมการด าเนินการหรือผู้จัดการในสหกรณ์ที่ถูกสั่งเลิกตามมาตรา 

89/3 วรรคสอง 
(9) เป็นบุคคลที่มีลักษณะต้องห้ามตามระเบียบที่นายทะเบียนสหกรณ์ก าหนด 
(10) เป็นสมาชิกที่ถูกสหกรณ์นี้หรือนายทะเบียนสหกรณ์หรือรองนายทะเบียน

สหกรณ์ฟ้องร้องด าเนินคดีในข้อกล่าวหาที่กระท าให้สหกรณ์เสียหาย หรือเคยต้องค าพิพากษาถึงที่สุดให้ชดใช้
ค่าเสียหายแก่สหกรณ์นี้กรณีกระท าให้เกิดความเสียหาย 

 

ข้อ 71. อ านาจหน้าที่ของกรรมการด าเนินการแต่ละต าแหน่ง 
(ก) ประธานกรรมการ มีอ านาจหน้าที่ดังนี้ 

(1) เป็นประธานในที่ประชุมใหญ่และที่ประชุมคณะกรรมการด าเนินการ 
และควบคุมการประชุมดังกล่าวให้เป็นไปด้วยความเรียบร้อย 

(2) ควบคุมดูแลการด าเนินงานทั่วไปของสหกรณ์ให้เป็นไปด้วยความเรียบร้อย
และอยู่ในวัตถุประสงค์ของสหกรณ์ 

(3) ลงลายมือชื่อในเอกสารต่างๆ ในนามสหกรณ์ตามที่ก าหนดไว้ในข้อบังคับนี้ 
(4) ด าเนินการอ่ืนๆ ตามที่คณะกรรมการด าเนินการมอบหมายให้ภายใต้

กฎหมาย ข้อบังคับ ระเบียบ มติ และค าสั่งของสหกรณ์ 
(ข) รองประธานกรรมการ มีอ านาจหน้าที่ดังนี้ 

(1) ปฏิบัติหน้าที่แทนในอ านาจหน้าที่ของประธานกรรมการแทนประธาน
กรรมการเมื่อประธานกรรมการไม่อยู่หรือไม่อาจปฏิบัติหน้าที่ ได้ หรือเมื่ อต าแหน่งประธานกรรมการ 
ว่างลง 

(2) ปฏิบัติการตามท่ีประธานกรรมการมอบหมายให้ 
(3) ด าเนินการอ่ืนๆ ตามที่คณะกรรมการด าเนินการมอบหมายให้ภายใต้

กฎหมายข้อบังคับ ระเบียบ มติ และค าสั่งของสหกรณ์ 
(ค) เลขานุการ  มีอ านาจหน้าที่ดังนี้ 

(1) จัดท ารายงานการประชุมใหญ่ และรายงานการประชุมคณะกรรมการ
ด าเนินการทุกครั้ง 

(2) ดูแลรักษาเอกสาร และรายงานการประชุมของสหกรณ์ให้เรียบร้อยอยู่เสมอ 
(3) แจ้งนัดประชุมไปยังบรรดาสมาชิก หรือกรรมการด าเนินการแล้วแต่กรณี 
(4) ด าเนินการอ่ืนๆ ตามที่คณะกรรมการด าเนินการมอบหมายให้ภายใต้กฎหมาย 

ข้อบังคับ ระเบียบ มติ และค าสั่งของสหกรณ์ 
(ง) เหรัญญิก  มีอ านาจหน้าที่ดังนี้ 

(1) ควบคุม ดูแล ตรวจสอบการรับจ่ายและเก็บรักษาเงินและทรัพย์สินของสหกรณ์ 
ให้เป็นไปโดยถูกต้องเรียบร้อย 

(2) ด าเนินการอ่ืน  ๆตามที่คณะกรรมการด าเนินการมอบหมายให้ภายใต้กฎหมาย 
ข้อบังคับ ระเบียบ มติ และค าสั่งของสหกรณ ์



ข้อ 72. ก าหนดเวลาอยู่ในต าแหน่ง  ให้กรรมการด าเนินการอยู่ในต าแหน่งได้คราวละ 
สองปีนับแต่วันเลือกตั้ง ในวาระเริ่มแรกเมื่อครบหนึ่งปี นับแต่วันเลือกตั้งให้กรรมการด าเนินการออกจาก
ต าแหน่งโดยวิธีจับฉลาก เป็นจ านวนหนึ่งในสองของกรรมการด าเนินการสหกรณ์ทั้งหมด ส าหรับเศษให้ปัดขึ้น 
และให้ถือว่าเป็นการพ้นจากต าแหน่งตามวาระ ให้ที่ประชุมใหญ่เลือกตั้งกรรมการด าเนินการเข้าด ารงต าแหน่ง
แทนให้ครบตามจ านวนกรรมการด าเนินการ ในปีต่อไปให้กรรมการด าเนินการที่อยู่ในต าแหน่งจนครบวาระ
หรืออยู่นานที่สุดออกจากต าแหน่งสลับกันไปทุกๆ ปี 

ในกรณีที่ประธานกรรมการถูกจับฉลากออก กรรมการที่ยังไม่พ้นจากต าแหน่ง 
มีสิทธิที่จะได้รับเลือกตั้งเป็นประธานกรรมการได้ โดยไม่ต้องลาออกจากต าแหน่งกรรมการ 

ในกรณีที่กรรมการด าเนินการต้องพ้นจากต าแหน่งทั้ งคณะให้กรรมการ
ด าเนินการที่ได้รับเลือกตั้งใหม่อยู่ในต าแหน่งได้เช่นเดียวกับกรรมการด าเนินการในวาระเริ่มแรก และให้น า
ความในวรรคแรกมาใช้บังคับโดยอนุโลม 

ประธานกรรมการหรือกรรมการด าเนินการที่พ้นจากต าแหน่งก่อนครบวาระ 
ไม่ว่าด้วยเหตุใดๆ ให้ถือเป็นการพ้นต าแหน่งตามวาระ 

เมื่อกรรมการด าเนินการด ารงต าแหน่งครบวาระที่ก าหนดแล้วหากยังไม่มีการ
เลือกตั้งกรรมการด าเนินการแทน ก็ให้กรรมการด าเนินการคนเดิมด ารงต าแหน่งต่อไปจนกว่าจะมีการเลือกตั้ง
กรรมการด าเนินการคนใหม่ แต่ทั้งนี้ ต้องเลือกตั้งกรรมการด าเนินการแทนภายในหนึ่งร้อยห้าสิบวันนับแต่วัน
สิ้นปีทางบัญชีของสหกรณ ์

ข้อ 73. การพ้นจากต าแหน่ง  กรรมการด าเนินการต้องพ้นจากต าแหน่ง เพราะเหตุอย่าง
หนึ่งอย่างใด ดังต่อไปนี้ 

(1) ถึงคราวออกตามวาระ 
(2) ลาออกโดยแสดงความจ านงเป็นหนังสือต่อคณะกรรมการด าเนินการ 

หรือลาออกต่อที่ประชุมใหญ่ของสหกรณ ์
(3) ยื่นหนังสือต่อคณะกรรมการด าเนินการหรือที่ประชุมใหญ่เพ่ือขอลาออก 
(4) ขาดจากสมาชิกภาพ 
(5) เข้ารับต าแหน่งหน้าที่ประจ าในสหกรณ์นี้ 
(6) ตกเป็นผู้ผิดนัดการส่งเงินงวดช าระหนี้ไม่ว่าเงินต้นหรือดอกเบี้ยเว้นแต่การผิด

นัดนั้นมิได้เกิดข้ึนจากการกระท าของตนเอง 
(7) ที่ประชุมใหญ่ลงมติถอดถอนทั้งคณะหรือรายตัว 
(8) นายทะเบียนสหกรณ์สั่งให้ออกท้ังคณะหรือรายตัว 
(9) ขาดประชุมคณะกรรมการด าเนินการติดต่อกันสามครั้ง โดยไม่มีเหตุอันควร 
ให้กรรมการด าเนินการผู้มีส่วนได้เสียตาม (8) อุทธรณ์ต่อคณะกรรมการพิจารณา

อุทธรณไ์ด้ภายในสามสิบวันนับแต่วันที่รับทราบค าสั่ง ค าวินิจฉัยของคณะกรรมการพิจารณาอุทธรณ์ให้เป็นที่สุด 
กรณีที่ที่ประชุมใหญ่ลงมติถอดถอนให้กรรมการด าเนินการพ้นจากต าแหน่ง 

ทั้งคณะตาม(7) ให้ที่ประชุมใหญ่ เลือกตั้งคณะกรรมการด าเนินการใหม่ทั้งคณะและอยู่ในต าแหน่งได้
เช่นเดียวกับคณะกรรมการด าเนินการชุดแรก 

ข้อ74. ต าแหน่งว่างก่อนถึงคราวออกตามวาระ ถ้าต าแหน่งกรรมการด าเนินการ 
ว่างลงก่อนถึงคราวออกตามวาระ เว้นแต่การว่างลงเพราะเหตุที่ถูกนายทะเบียนสหกรณ์สั่งให้ออก ให้กรรมการ
ด าเนินการที่เหลืออยู่ด าเนินการต่อไปจนกว่าจะมีการประชุมใหญ่คราวถัดไป แต่ถ้าจ านวนกรรมการด าเนินการ
ลดลงเหลือน้อยกว่าองค์ประชุม ให้กรรมการด าเนินการที่เหลือจัดให้มีการประชุมใหญ่วิสามัญขึ้นโดยเร็ว 



ในกรณีที่ต าแหน่งประธานกรรมการว่างลงก่อนถึงคราวออกตามวาระให้กรรมการ
ด าเนินการที่เหลือจัดให้มีการประชุมใหญ่วิสามัญเพ่ือเลือกตั้งประธานกรรมการโดยเร็ว โดยให้น าความตามข้อ 
72 มาใช้บังคับโดยอนุโลม เว้นแต่ในกรณีที่วาระการด ารงต าแหน่งประธานกรรมการเหลืออยู่นับถึงวันสิ้นปีทาง
บัญชีของสหกรณ์ไม่ถึงหนึ่งร้อยแปดสิบวัน และมีรองประธานกรรมการ กับกรรมการอื่นปฏิบัติ หน้าที่ได้โดยไม่
เกิดความเสียหายต่อสหกรณ์อาจให้มีการเลือกตั้งประธานกรรมการด าเนินการในการประชุมใหญ่สามัญ
ประจ าปีคราวถัดไปก็ได ้

กรรมการด าเนินการซึ่งได้รับเลือกตั้งแทนต าแหน่งที่ว่างให้อยู่ ในต าแหน่ง 
ได้เท่าก าหนดเวลาตามวาระท่ีเหลืออยู่ของผู้ที่ตนแทน  

ข้อ 75. การประชุมและองค์ประชุม  ให้คณะกรรมการด าเนินการประชุมกันตาม 
คราวที่มีกิจธุระแต่ต้องมีการประชุมกันเดือนละหนึ่งครั้งเป็นอย่างน้อย 

ให้ประธานกรรมการ หรือรองประธานกรรมการ หรือเลขานุการ เรียกประชุม
คณะกรรมการด าเนินการได้ ในกรณีที่เป็นการประชุมเกี่ยวกับการเปลี่ยนแปลงแก้ไขระเบียบ ข้อบังคับ และ
เรื่องที่ส าคัญอ่ืนๆ ของสหกรณ์ให้แจ้งเจ้าหน้าที่ของกรมส่งเสริมสหกรณ์และกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ทราบด้วย
ทุกคราว 

ในการประชุมคณะกรรมการด าเนินการ ต้องมีกรรมการด าเนินการมาประชุม 
ไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่งของจ านวนกรรมการด าเนินการทั้งหมดจึงจะเป็นองค์ประชุม 

ข้ อ 76. อ านาจหน้ าที่ ของคณะกรรมการด าเนิ นการ  ให้ คณะกรรมการด าเนิ นการ 
เป็นผู้ด าเนินกิจการ และเป็นผู้แทนสหกรณ์ในกิจการอันเกี่ยวกับบุคคลภายนอก เพ่ือการนี้คณะกรรมการด าเนินการ 
จะมอบหมายให้กรรมการคนหนึ่งหรือหลายคน หรือผู้จัดการท าการแทนก็ได้    

ในการด าเนินกิจการตามวรรคแรกคณะกรรมการด าเนินการต้องปฏิบัติให้เป็น 
ไปตามกฎหมาย วัตถุประสงค์ ขอบเขตแห่งการด าเนินกิจการที่พึงด าเนินการได้ของสหกรณ์ ข้อบังคับ มติ 
ที่ประชุมใหญ่ ระเบียบ มติ และค าสั่งของสหกรณ์ เพ่ือให้สหกรณ์เจริญรุ่งเรืองและมั่นคงกับทั้งในทางอันจะท า
ให้เกิดความเจริญแก่สหกรณ์ด้วยความซื่อสัตย์สุจริตและระมัดระวังรักษาผลประโยชน์ของสหกรณ์หรือสมาชิก  
ซึ่งรวมทั้งในข้อต่อไปนี้ 

(1) พิจารณาในเรื่องการรับสมาชิกและสมาชิกออกจากสหกรณ์ ตลอดจนดูแลให้
สมาชิกปฏิบัติการต่างๆ ตามกฎหมาย ข้อบังคับ มติที่ประชุมใหญ่ ระเบียบ มติและค าสั่งของสหกรณ์ 

(2) พิจารณาในเรื่องการรับฝากเงิน การกู้ยืมเงิน การให้เงินกู้ และการฝากหรือ
ลงทุนของสหกรณ ์

(3) ก าหนดและด าเนินการเกี่ยวกับการประชุมใหญ่  การเสนองบการเงินประจ าปี 
และรายงานประจ าปีแสดงผลการด าเนินงานของสหกรณ์ต่อที่ประชุมใหญ่ 

(4) เสนอแนะการจัดสรรก าไรสุทธิประจ าปีต่อท่ีประชุมใหญ่ 
(5) เสนอแผนงานและงบประมาณรายรับ-รายจ่ายประจ าปี  หรือแผนและ 

วงเงินการจ่ายคืนค่าหุ้นบางส่วนระหว่างเป็นสมาชิกให้ที่ประชุมใหญ่อนุมัติ 
(6) พิจารณาด าเนินการแต่งตั้งหรือจ้างและก าหนดค่าตอบแทนของผู้จัดการ 

ตลอดจนควบคุม ดูแลการปฏิบัติงานของผู้จัดการให้เป็นการถูกต้อง 
(7) พิจารณาด าเนินการแต่งตั้ง และก าหนดค่าตอบแทนแก่ผู้ตรวจสอบภายใน 
(8) ก าหนดระเบียบต่างๆ ของสหกรณ์ 
(9) ก ากับดูแลให้มีการจัดท าและเก็บรักษาบัญชีและเอกสารที่เกี่ยวข้องเพ่ือแสดง

ฐานะการเงินและผลการด าเนินงานของสหกรณ์ โดยต้องเปิดเผยให้สมาชิกได้รับทราบและสามารถตรวจสอบได้ 



จัดให้มีและดูแลให้เรียบร้อยซึ่งบรรดาทะเบียน สมุดบัญชี เอกสารต่างๆ และบรรดาอุปกรณ์ด าเนินงานของ
สหกรณ ์

(10) พิจารณาก าหนดค่าเบี้ยเลี้ยงค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก และค่าเบี้ยประชุมของ
กรรมการด าเนินการ คณะกรรมการอ่ืนๆคณะอนุกรรมการ คณะท างาน ที่ปรึกษา ผู้ตรวจสอบกิจการ 
ผู้สอบบัญชี และบุคคลอื่นที่ท าประโยชน์ให้แก่สหกรณ์ 

(11) พิจารณาให้สหกรณ์ สมัครเข้ าเป็ นสมาชิกและออกจากชุมนุมสหกรณ์ 
และองค์กรอ่ืน 

(12) พิจารณาด าเนินการแต่งตั้ง ก าหนดอ านาจหน้าที่และถอดถอนคณะกรรมการ
อ่ืน หรือคณะอนุกรรมการ หรือคณะท างานเพ่ือประโยชน์ในการด าเนินกิจการของสหกรณ์ 

(13) พิเคราะห์และปฏิบัติตามหนังสือของนายทะเบียนสหกรณ์ รองนายทะเบียน
สหกรณ์ ผู้ตรวจการสหกรณ์ ผู้สอบบัญชี หรือพนักงานเจ้าหน้าที่ซึ่งนายทะเบียนสหกรณ์มอบหมาย 

(14) พิจารณาให้ความเที่ยงธรรมแก่บรรดาสมาชิก เจ้าหน้าที่สหกรณ์ ตลอดจน
สอดส่องดูแลโดยทั่วไป เพ่ือให้กิจการของสหกรณ์ด าเนินไปด้วยดี 

(15) พิจารณารายงานของคณะกรรมการอ่ืน หรือคณะอนุกรรมการ หรือ
คณะท างาน ผู้ตรวจสอบกิจการ ความเห็นของผู้จัดการ สมาชิก เกี่ยวกับกิจการของสหกรณ์ 

(16) เชิญสมาชิกหรือบุคคลภายนอกที่เห็นสมควรเป็นที่ปรึกษาของสหกรณ์  
ตลอดจนก าหนดค่าตอบแทนให้ตามท่ีเห็นสมควร 

(17) ฟ้อง ต่อสู้ หรือด าเนินคดีเกี่ยวกับกิจการของสหกรณ์หรือประนีประนอมยอม
ความ หรือมอบข้อพิพาทให้อนุญาโตตุลาการพิจารณาชี้ขาด 

(18) พิจารณาด าเนินการต่างๆ เกี่ยวกับทรัพย์สิน ดังระบุไว้ในวัตถุประสงค์ของ 
สหกรณ ์

(19) พิจารณาแต่งตั้งกรรมการด าเนินการเป็นผู้แทนสหกรณ์เพ่ือเข้าประชุมใหญ่ 
และออกเสียงในการประชุมใหญ่ของสันนิบาตสหกรณ์แห่งประเทศไทย ชุมนุมสหกรณ์และองค์กรอ่ืน 
ซ่ึงสหกรณ์นี้เป็นสมาชิก ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามที่ข้อบังคับของสันนิบาตสหกรณ์แห่งประเทศไทย ชุมนุมสหกรณ์ 
และองค์การนั้นก าหนดไว้ 

(20) พิจารณามอบหมายอ านาจหน้าที่ในการด าเนินงานให้แก่ประธานกรรมการ 
รองประธานกรรมการ เลขานุการ เหรัญญิก ผู้จัดการและบุคคลที่เก่ียวข้องได้ตามความเหมาะสม 

(21) จัดให้มีช่องทางให้สมาชิกสามารถแจ้งปัญหาหรือข้อร้องเรียนได้อย่างสะดวก
โดยต้องแจ้งให้สมาชิกทราบถึงช่องทาง วิธีการแก้ปัญหาหรือข้อร้องเรียน และระยะเวลาในการพิจารณาปัญหา
หรือข้อร้องเรียน จัดให้มีระบบการติดตามความคืบหน้าและแจ้งความคืบหน้าในการแก้ ไขปัญหาหรือ 
ข้อร้องเรียนให้ผู้ร้องเรียนทราบเป็นระยะตามระเบียบก าหนด 

(22) จัดให้มีมาตรการในการแก้ไขปัญหาและการเยียวยาหรือชดเชยแก่สมาชิก 
ซึ่งได้รับผลกระทบจาการด าเนินงานชองสหกรณ์ ตามที่ก าหนดในกฎกระทรวงตามระเบียบก าหนด และแจ้งให้
สมาชิกในที่ประชุมใหญ่สามัญประจ าปีทราบ 

(23) จัดให้มีรายงานผลประโยชน์และค่าตอบแทนที่กรรมการ ผู้จัดการ ผู้มีอ านาจ 
ในการจัดการและที่ปรึกษาของสหกรณ์ได้รับจากสหกรณ์นั้นในรอบปีบัญชีที่ผ่านมา โดยให้สหกรณ์แสดง
รายละเอียดดังกล่าวเป็นรายบุคคลในรายงานประจ าปีให้ที่ประชุมใหญ่ทราบ 

(24) จัดให้มีข้อมูลการถูกร้องทุกข์กล่าวโทษ การถูกด าเนินคดี การถูกร้องเรียน 
และถูกลงโทษของสหกรณ์ในรอบปีบัญชีที่ผ่านมา พร้อมทั้งแผนหรือแนวทางการป้องกันไม่ให้ถูกร้องทุกข์
กล่าวโทษถูกด าเนินคดี ถูกร้องเรียน และถูกลงโทษในเรื่องดังกล่าวอีกให้ที่ประชุมใหญ่ทราบ 



(25) จัดให้มีรายการอ่ืนที่คณะกรรมการหรือที่ประชุมใหญ่มีมติให้ เปิดเผย 
แก่สมาชิก 

(26) จัดให้มีรายการอื่นตามที่นายทะเบียนสหกรณ์ประกาศก าหนด 
(27) เสนอแผนปรับปรุงการด าเนินงานของสหกรณ์ให้ที่ประชุมใหญ่อนุมัติ 
(28) พิจารณาก าหนดนโยบายและแผนเกี่ยวกับการฝาก การลงทุน การกู้ยืมจาก

สหกรณ์อ่ืนและสถาบันการเงิน และการค้ าประกันเพื่อเสนอต่อที่ประชุมใหญ่ของสหกรณ์รับทราบ 
ข้อ 77. ความรับผิดของคณะกรรมการด าเนินการ  ในกรณีคณะกรรมการด าเนินการ

กระท าการ หรืองดเว้นการกระท าการ หรือกระท าการโดยประมาทเลินเล่อในการปฏิบัติหน้าที่ของตนจนท าให้
เสียผลประโยชน์ของสหกรณ์ หรือสมาชิกอันเป็นเหตุให้สหกรณ์มีข้อบกพร่องเกี่ยวกับการเงิน การบัญชี หรือ
กิจการ หรือฐานะการเงินตามรายงานการสอบบัญชี หรือรายงานการตรวจสอบ เป็นเหตุให้สหกรณ์ได้รับ  
ความเสียหายคณะกรรมการด าเนินการต้องรับผิดชอบชดใช้ค่าเสียหายให้แก่สหกรณ์ 

คณะกรรมการด าเนินการ กรรมการด าเนินการ หรือผู้จัดการ ต้องรับผิดร่วมกัน
ในความเสียหายต่อสหกรณ์ในกรณีดังต่อไปนี้ 

(1) แสวงหาผลประโยชน์โดยมิชอบ 
(2) ไม่ปฏิบัติหน้าที่ตามค าสั่งของนายทะเบียนสหกรณ์ 
(3) ด าเนินกิจการนอกขอบวัตถุประสงค์หรือขอบเขตแห่งการด าเนินกิจการ 

ที่พึงด าเนินการได้ของสหกรณ์  
คณะกรรมการด าเนินการ กรรมการด าเนินการ หรือผู้จัดการ ไม่ต้องรับผิด

ร่วมกันในความเสียหายต่อสหกรณ์ ตามวรรคสองในกรณีดังต่อไปนี้ 
(1) พิสูจน์ได้ว่าตนมิได้ร่วมกระท าการอันเป็นเหตุให้เกิดความเสียหายต่อสหกรณ์ 
(2) ได้คัดค้านในที่ประชุมคณะกรรมการด าเนินการสหกรณ์ โดยปรากฏ 

ในรายงานการประชุมหรือได้ท าค าคัดค้านเป็นหนังสือยื่นต่อประธานที่ประชุมภายในสามวันนับแต่สิ้นสุด 
การประชุม 
 

คณะกรรมการอื่น 
 

ข้อ 78. คณะกรรมการอ านวยการ  คณะกรรมการด าเนินการอาจตั้งคณะกรรมการ 
อ านวยการ จ านวนไม่เกินห้าคน โดยให้มีต าแหน่งประธานกรรมการหนึ่งคน และเลขานุการหนึ่ งคนนอกนั้น
เป็นกรรมการ 

คณะกรรมการอ านวยการมีวาระในต าแหน่งคราวละหนึ่งปีนับแต่วันแต่งตั้ง
และเมื่อครบวาระแล้ว ให้คณะกรรมการอ านวยการเดิมปฏิบัติหน้ าที่ ไปพลางก่อนจนกว่าจะมี 
การแต่งตั้งคณะกรรมการอ านวยการขึ้นใหม่ 

คณะกรรมการอ านวยการให้อยู่ ในต าแหน่งได้ เท่ากับก าหนดเวลาของ
คณะกรรมการด าเนินการ ซ่ึงต้ังคณะกรรมการอ านวยการนัน้ 

ให้คณะกรรมการอ านวยการประชุมกันตามคราวที่มีกิจธุระ และให้ประธาน
กรรมการอ านวยการหรือเลขานุการนัดเรียกประชุมได้ 

ในการประชุมคณะกรรมการอ านวยการ ต้องมีกรรมการอ านวยการมาประชุม
ไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่งของจ านวนกรรมการอ านวยการทั้งหมด จึงจะเป็นองค์ประชุม 

ข้อวินิจฉัยทั้งปวงของคณะกรรมการอ านวยการ ให้เสนอคณะกรรมการ
ด าเนินการในการประชุมคราวถัดไปทราบ 



ข้อ 79. อ านาจหน้ าที่ ของคณะกรรมการอ านวยการ   ให้ คณะกรรมการอ านวยการ 
เป็นผู้ด าเนินกิจการแทนคณะกรรมการด าเนินการตามที่ได้รับมอบหมายและตามกฎหมาย ข้อบังคับ ระเบียบ 
มติ และค าสั่งของสหกรณ์ ซึ่งรวมทั้งในข้อต่อไปนี้ 

(1) ควบคุมในเรื่องการรับเงิน การจ่ายเงิน การสะสมเงิน การฝาก หรือการเก็บ
รักษาเงินให้เป็นไปตามข้อบังคับและระเบียบของสหกรณ์ 

(2) ควบคุมการจัดท าบัญชี และทะเบียนต่างๆ ของสหกรณ์ให้ถูกต้องครบถ้วนและ
เป็นปัจจุบันอยู่เสมอ 

(3) ควบคุมดูแล เก็บรักษาเอกสารหลักฐานต่างๆ ตลอดจนทรัพย์สินของสหกรณ์
ให้อยู่ในสภาพอันดีและปลอดภัย และพร้อมที่จะให้ผู้เกี่ยวข้องตรวจสอบได้ทันที 

(4) เสนอแนะคณะกรรมการด าเนินการในการปรับปรุง หรือแก้ไขการบริหารงาน
ของสหกรณ ์

(5) ควบคุมดูแลการจัดท างบการเงินประจ าปี  รวมทั้งบัญชีก าไรขาดทุนและ 
รายงานประจ าปีแสดงผลการด าเนินงานของสหกรณ์เสนอคณะกรรมการด าเนินการพิจารณา เพื่อเสนอต่อ 
ที่ประชุมใหญ่อนุมัต ิ

(6) พิจารณาการจัดสรรก าไรสุทธิประจ าปีของสหกรณ์เสนอต่อคณะกรรมการ
ด าเนินการพิจารณาเสนอให้ที่ประชุมใหญ่พิจารณาอนุมัติ 

(7) พิจารณาแผนงานและงบประมาณรายจ่าย-รายรับ ประจ าปีของสหกรณ์ เสนอ
ต่อคณะกรรมการด าเนินการพิจารณาและเสนอให้ที่ประชุมใหญ่อนุมัติ 

(8) ท านิติกรรมต่างๆ เกี่ยวกับการด าเนินงานของสหกรณ์ตามที่คณะกรรมการ 
ด าเนินการมอบหมาย 

(9) ด าเนินการอ่ืนของสหกรณ์ตามที่คณะกรรมการด าเนินการมอบหมาย 
ข้อ 80. คณะกรรมการเงินกู้  คณะกรรมการด าเนินการอาจตั้งคณะกรรมการเงินกู้สามัญ

และหรือคณะกรรมการเงินกู้พิเศษ ในแต่ละคณะมีจ านวนไม่เกินห้าคน โดยให้มีต าแหน่งประธานกรรมการ
หนึ่งคนและเลขานุการหนึ่งคนนอกนั้นเป็นกรรมการ 

คณะกรรมการเงินกู้มีวาระในต าแหน่งคราวละหนึ่งปีนับแต่วันแต่งตั้ง และ 
เมื่อครบวาระแล้วให้คณะกรรมการเงินกู้เดิมปฏิบัติหน้าที่ไปพลางก่อน จนกว่าจะมีการแต่งตั้งคณะกรรมการ
เงินกู้ข้ึนใหม ่

ให้คณะกรรมการเงินกู้ประชุมกันตามคราวที่มีกิจธุระ แต่จะต้องมีการประชุมกัน
เดือนละหนึ่งครั้งเป็นอย่างน้อย และให้ประธานกรรมการเงินกู้หรือเลขานุการนัดเรียกประชุม 

ในการประชุมคณะกรรมการเงินกู้ ต้องมีกรรมการเงินกู้เข้าประชุมไม่น้อยกว่ากึ่ง
หนึ่งของจ านวนกรรมการเงินกู้ทั้งหมดจึงจะเป็นองค์ประชุม 

ข้อวินิจฉัยทั้งปวงของคณะกรรมการเงินกู้ให้น าเสนอคณะกรรมการด าเนินการ
ทราบในการประชุมคราวถัดไป 

ข้อ 81. อ านาจหน้าที่ของคณะกรรมการเงินกู้  ให้คณะกรรมการเงินกู้มีอ านาจหน้าที่ใน
การพิจารณาวินิจฉัยอนุมัติการให้เงินกู้แก่สมาชิกตามกฎหมาย ข้อบังคับ ระเบียบ มติ และค าสั่งของสหกรณ์
รวมทั้งข้อต่อไปนี้ 

(1) ตรวจสอบการใช้เงินกู้ของสมาชิกให้เป็นไปตามความมุ่งหมายที่ให้เงินกู้นั้น 
(2) ตรวจสอบควบคุมให้ เงินกู้ มี หลั กประกันตามที่ ก าหนดไว้ ในระเบี ยบของ 

สหกรณ์  และเมื่อเห็นว่าหลักประกันส าหรับเงินกู้รายใดเกิดบกพร่องก็ต้องก าหนดให้ผู้กู้จัดการแก้ ไขให้คืนดี 
ภายในระยะเวลาที่ก าหนด 



(3) ดูแล และติดตามการช าระหนี้ของสมาชิก ผู้กู้ให้เป็นไปตามที่ก าหนดในสัญญา 
(4) สอบสวนเบื้องต้นให้ได้ข้อความจริง ในกรณีสมาชิก ผู้กู้ขอผ่อนเวลาการการส่ง

เงินงวดช าระหนี้เงินกู้ หรือผิดนัดการส่งเงินงวดช าระหนี้เพ่ือเสนอความเห็นให้คณะกรรมการด าเนินการ
พิจารณาผ่อนผัน หรือเรียกคืนเงินกู้ หรือเสนอให้สมาชิกออกจากสหกรณ์ 

ข้อ 82. คณะกรรมการศึกษาและประชาสัมพันธ์  คณะกรรมการด าเนินการอาจตั้ง
คณะกรรมการศึกษาและประชาสัมพันธ์ จ านวนไม่เกินห้าคน โดยให้มีต าแหน่งเป็นประธานกรรมการหนึ่งคน 
และเลขานุการหนึ่งคน นอกนั้นเป็นกรรมการ 

คณะกรรมการศึกษาและประชาสัมพันธ์มีวาระในต าแหน่งคราวละหนึ่งปี 
นับแต่วันแต่งตั้งและเมื่อครบวาระแล้วให้คณะกรรมการศึกษาและประชาสัมพันธ์เดิมปฏิบัติหน้าที่ไปพลาง
ก่อนจนกว่าจะมีการแต่งตัง้คณะกรรมการศึกษาและประชาสัมพันธ์ขึ้นใหม่ 

ให้คณะกรรมการศึกษาและประชาสัมพันธ์ประชุมกันตามคราวที่มีกิจธุระและ 
ให้ประธานกรรมการศึกษาและประชาสัมพันธ์ หรือเลขานุการนัดเรียกประชุมได้ 

ในการประชุมคณะกรรมการศึกษาและประชาสัมพันธ์ ต้องมีกรรมการมา 
ประชุมไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่งจ านวนของกรรมการศึกษาและประชาสัมพันธ์ทั้งหมด จึงจะเป็นองค์ประชุม 

ให้คณะกรรมการศึกษาและประชาสัมพันธ์รายงานผลการปฏิบั ติงานให้
คณะกรรมการด าเนินการทราบในการประชุมคราวถัดไป 

 

ข้อ 83. อ านาจหน้าที่ของคณะกรรมการศึกษาและประชาสัมพันธ์   ให้คณะกรรมการ 
ศึกษาและประชาสัมพันธ์มีอ านาจและหน้าที่ด าเนินกิจการตามกฎหมาย ข้อบังคับ ระเบียบ มติ และค าสั่งของ 
สหกรณ์ในส่วนที่เกี่ยวข้อง ซึ่งรวมทั้งในข้อต่อไปนี้ 

(1) ให้ความช่วยเหลือทางวิชาการแก่สมาชิก โดยให้การศึกษาและอบรมแก่สมาชิก 
และผู้ที่สนใจให้ทราบถึงเจตนารมณ์หลักวิธีการและการบริหารงานของสหกรณ์ 

(2) ประชาสัมพันธ์และเผยแพร่ข่าวสารความรู้เกี่ยวกับลักษณะประโยชน์รวมทั้ง
ผลงานของสหกรณ์ให้สมาชิกและบุคคลภายนอกรับทราบ 

(3) ด าเนินการในการหาผู้สมัครเข้าเป็นสมาชิก 
(4) ให้การศึกษาอบรมและเผยแพร่แก่สมาชิกถึงวิธีการออมทรัพย์ และการ 

ใช้จ่ายเงินอย่างรอบคอบ ตลอดจนวิชาการต่างๆ อันจะเป็นประโยชน์ต่อการประกอบอาชีพ 
(5) ศึกษาและติดตามข่าวความเคลื่อนไหวด้านการด าเนินงานของสหกรณ์อ่ืนทั้งใน

และนอกประเทศ เพ่ือน าตัวอย่างที่ดีมาเสนอคณะกรรมการด าเนินการพิจารณาน ามาบริการแก่สมาชิกตาม
ความเหมาะสม 

ข้อ 84. คณะอนุกรรมการการลงทุนและบริหารความเสี่ยง ให้คณะกรรมการด าเนินการ
แต่งตั้งคณะอนุกรรมการการลงทุนและบริหารความเสี่ยง จากคณะกรรมการด าเนินการสหกรณ์ จ านวน 5 คน 
โดยให้มีต าแหน่งประธานกรรมการคนหนึ่ง และเลขานุการคนหนึ่ง นอกนั้นเป็นอนุกรรมการ 

คณะกรรมการด าเนินการอาจแต่งตั้งบุคคลภายนอกที่ เป็นผู้ทรงคุณวุฒิ เป็น 
ที่ปรึกษาคณะอนุกรรมการได้ คณะอนุกรรมการการลงทุนและบริหารความเสี่ยงให้อยู่ในต าแหน่งได้เท่ากับ
ก าหนดเวลาของคณะกรรมการด าเนินการ ซ่ึงต้ังคณะอนุกรรมการการลงทุนและบริหารความเสี่ยง นั้น 

ให้คณะอนุกรรมการการลงทุนประชุมกันตามคราวที่มีกิจธุระ หรือมีการประชุมกัน 
เดือนละหนึ่งครั้งเป็นอย่างน้อยและให้ประธานอนุกรรมการการลงทุนและบริหารความเสี่ยง หรือเลขานุการนัด
เรียกประชุมได ้

ในการประชุมคณะอนุกรรมการการลงทุนและบริหารความเสี่ยงต้องมีอนุกรรมการ
มาประชุมไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่งของจ านวนอนุกรรมการทั้งหมดจึงจะเป็นองค์ประชุม 



ข้อวินิจฉัยทั้งปวงของคณะอนุกรรมการการลงทุนและบริหารความเสี่ยงให้เสนอ
คณะกรรมการด าเนินการ ในการประชุมคราวถัดไปทราบและหรือพิจารณา 

ข้อ 85. อ านาจหน้าที่ของคณะอนุกรรมการการลงทุน และบริหารความเสี่ยง                
ให้คณะอนุกรรมการการลงทุนและบริหารความเสี่ยง มีอ านาจและหน้าที่ด าเนินการตามกฎหมาย ข้อบังคับ 
ระเบียบ มติ หรือค าสั่งของสหกรณ์ในส่วนที่เกี่ยวข้อง ซึ่งรวมทั้ง ในข้อต่อไปนี้  

(1) ศึกษา วิเคราะห์ และก าหนดนโยบายและแผนเกี่ยวกับการลงทุนประจ าปีให้
สอดคล้องกับ นโยบายด้านการบริหารความเสี่ยงโดยรวม และเสนอคณะกรรมการด าเนินการพิจารณาเพ่ื อ
เสนอให้ที่ประชุมใหญร่ับทราบ 

(2) ศึกษา วิเคราะห์  และก าหนดนโยบายการบริหารความเสี่ยงเพ่ือเสนอ          
ต่อคณะกรรมการด าเนินการพิจารณา โดยครอบคลุมถึงความเสี่ยงประเภทต่างๆ เช่น ความเสี่ยงด้านสินเชื่อ             
การลงทุน สภาพคล่อง ปฏิบัติการและด้านอื่นๆ ให้สอดคล้องกับกลยุทธ์เสนอคณะกรรมการด าเนินการอนุมัติ   

(3) มีอ านาจตัดสินใจในการด าเนินการใดๆที่เกี่ยวข้อง ภายใต้ขอบเขตความ
รับผิดชอบที่คณะกรรมการด าเนินการก าหนด  

(4) พิจารณาอนุมัติแผนการลงทุนและแผนจัดการการลงทุน ภายใต้ขอบเขต 
ที่คณะกรรมการด าเนินการก าหนด  

(5) ประเมิน ติดตาม และก ากับดูแลผลประโยชน์จากการลงทุน และจัดให้มีการ
ควบคุมภายในที่เหมาะสม  

(6) ก ากับดูแลเรื่องธรรมาภิบาลเกี่ยวกับการลงทุนและการบริหารความเสี่ยง 
(7) รายงานผลการปฏิบัติงานให้คณะกรรมการด าเนินการทราบหรือพิจารณา

และรายงานผลการปฏิบัติงานให้ที่ประชุมใหญ่ทราบในรายงานประจ าปี  
(8) ปฏิบัติหน้าที่อ่ืนตามที่คณะกรรมการด าเนินการมอบหมาย 

ข้อ 86. คณะอนุกรรมการหรือคณะท างาน   ในกรณี จ าเป็นแก่การด าเนินการ  
คณะกรรมการด าเนินการอาจมีค าสั่งแต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะท างานต่างๆ เพ่ือมอบหมายให้ปฏิบัติ
ภารกิจของสหกรณ์ โดยมีอ านาจหน้าที่ตามท่ีคณะกรรมการด าเนินการก าหนด 

ประธานในที่ประชุม 

ข้อ 87. ประธานในที่ประชุม  ในการประชุมใหญ่หรือการประชุมคณะกรรมการด าเนินการ 
ให้ประธานกรรมการเป็นประธานในที่ประชุม ถ้าประธานกรรมการไม่อยู่ในที่ประชุมก็ให้รองประธานกรรมการ
เป็นประธานในที่ประชุม และถ้ารองประธานกรรมการไม่อยู่ในที่ประชุมด้วยก็ให้ที่ประชุมเลือกตั้งกรรมการ
ด าเนินการคนหนึ่งขึ้นเป็นประธานในที่ประชุมเฉพาะการประชุมคราวนั้น 

ในการประชุมคณะกรรมการอ่ืนๆ เช่น คณะกรรมการอ านวยการ คณะกรรมการ
เงินกู้  คณะกรรมการศึกษาและประชาสัมพันธ์  คณะอนุกรรมการ หรือคณะท างานอ่ืนๆ ให้ประธาน 
ของคณะกรรมการ คณะอนุกรรมการ คณะท างานนั้นๆ เป็นประธานในที่ประชุม ถ้าประธานกรรมการ 
แต่ละคณะไม่อยู่ในที่ประชุม ก็ให้ที่ประชุมเลือกกรรมการ หรืออนุกรรมการคนหนึ่งเป็นประธานในที่ประชุม
เฉพาะการประชุมคราวนั้น 

ในการประชุมใหญ่วิสามัญที่สมาชิกร้องขอให้เรียกประชุม ในกรณีที่ที่ประชุมใหญ่
ได้มีมติ ถอดถอนกรรมการด าเนินการ ถ้ ามีการร้องขอให้ เปลี่ ยนตั วประธานในที่ ประชุมก็ ให้ กระท า 
ได้โดยเลือกสมาชิกคนใดคนหนึ่งเป็นประธานในที่ประชุมเฉพาะคราวนั้น หรือจนเสร็จการประชุมมติเลือก
ประธานในที่ประชุมในกรณีนี้ต้องมีคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสองในสามของจ านวนสมาชิกซึ่งมาประชุม 



การออกเสียงและการวินิจฉัยปัญหาในที่ประชุม 

ข้อ 88. การออกเสียง สมาชิกคนหนึ่งให้มีเสียงหนึ่งในการลงคะแนนออกเสียงในที่ประชุมใหญ่
ได้เพียงคนละหนึ่งเสียงจะมอบให้ผู้อ่ืนมาประชุมและออกเสียงแทนตนไม่ได้ 

ถ้าปัญหาซึ่ งที่ประชุมวินิจฉัยนั้นผู้ ใดมีส่วนได้ เสียเป็นพิเศษเฉพาะตัวผู้นั้น 
จะออกเสียงในเรื่องนั้นไม่ได้ 

ข้อ 89. การวินิจฉัยปัญหา  เว้นแต่จะได้ก าหนดไว้เป็นพิเศษในข้อบังคับนี้  การวินิจฉัย
ปัญหาต่างๆ ในที่ประชุมใหญ่ หรือที่ประชุมคณะกรรมการด าเนินการ หรือที่ประชุมคณะกรรมการอ่ืนๆ หรือ 
ที่ประชุมคณะอนุกรรมการ หรือคณะท างานอ่ืนๆ ให้ถือคะแนนเสียงข้างมาก ถ้าคะแนนเสียงเท่ากันให้ 
ประธานในที่ประชุมออกเสียงเพ่ิมขึ้นอีกเสียงหนึ่งเป็นเสียงชี้ขาด เว้นแต่ในกรณีต่อไปนี้ให้ถือเสียงไม่น้อยกว่า
สองในสามของจ านวนสมาชิกซึ่งมาประชุม 

(1) การแก้ไขเพ่ิมเติมข้อบังคับ 
(2) การเลิกสหกรณ์ 
(3) การควบสหกรณ์ 
(4) การแยกสหกรณ์ 

รายงานการประชุม 

ข้อ 90. รายงานการประชุม  ในการประชุมใหญ่ การประชุมคณะกรรมการด าเนินการ 
หรือการประชุมคณะกรรมการอ่ืนๆ หรือประชุมคณะอนุกรรมการ หรือคณะท างานอ่ืนๆ นั้น  ต้องจัดให้ 
ผู้เข้าประชุมลงลายมือชื่อ พร้อมทั้งบันทึกเรื่องท่ีพิจารณาวินิจฉัยทั้งสิ้นไว้ในรายงานการประชุมและให้ประธาน
ในที่ประชุมกับกรรมการด าเนินการหรือกรรมการอ่ืนๆ แล้วแต่กรณี อีกคนหนึ่งที่เข้าประชุมนั้นๆ ลงลายมือชื่อ
ไว้เป็นส าคัญ 

หมวด 9 
ผู้จัดการและเจ้าหน้าที่ของสหกรณ์ 

ข้อ 91. การจ้างและแต่งตั้งผู้จัดการ  คณะกรรมการด าเนินการอาจพิจารณาคัดเลือก 
สอบคัดเลือก สอบแข่งขัน บุคคลที่มีความซื่อสัตย์สุจริต มีความรู้ความสามารถและความเหมาะสมเพ่ือแต่งตั้ง
หรือจ้างเป็นผู้จัดการของสหกรณ์ ในการจ้างผู้จัดการต้องท าหนังสือสัญญาจ้างไว้เป็นหลักฐานและให้
คณะกรรมการด าเนินการเรียกให้มีหลักประกันอันสมควร  

ห้ามไม่ให้บุคคลซึ่งมีลักษณะดังต่อไปนี้เป็นหรือท าหน้าที่ผู้จัดการ 
(1) เคยได้รับโทษจ าคุกโดยค าพิพากษาถึงที่สุดให้จ าคุก เว้นแต่เป็นโทษส าหรับ

ความผิดที่ได้กระท าโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ 
(2) เคยถูกไล่ออก ปลดออก หรือให้ออกจากราชการ องค์การ หน่วยงานของรัฐ 

หรือเอกชนฐานทุจริตต่อหน้าที่ 
(3) เคยถูกให้พ้นจากต าแหน่งกรรมการด าเนินการหรือมีค าวินิจฉัยเป็นที่สุดให้พ้น

จากต าแหน่งกรรมการด าเนินการตามค าสั่งนายทะเบียนสหกรณ์ 
(4) เคยถูกที่ประชุมใหญ่มีมติให้ถอดถอนออกจากต าแหน่งกรรมการด าเนินการ

เพราะเหตุทุจริตต่อหน้าที่ 
(5) ผิดนัดช าระเงินต้นหรือดอกเบี้ยกับสหกรณ์ที่ตนเป็นสมาชิกในระยะเวลาสองปี

ทางบัญชีก่อนวันที่ท าสัญญาจ้างเป็นผู้จัดการหรือในขณะที่ด ารงต าแหน่งนั้น   



(6) เคยถูกนายทะเบียนสหกรณ์สั่งให้พ้นจากต าแหน่งกรรมการด าเนินการหรือ
ต าแหน่งผู้จัดการตามมาตรา 89/3 วรรคสอง  

(7) เป็นกรรมการด าเนินการหรือผู้จัดการในสหกรณ์ที่ถูกสั่งเลิกตามมาตรา 89/3 
วรรคสอง 

(8) เป็นบุคคลที่มีลักษณะต้องห้ามตามระเบียบที่นายทะเบียนสหกรณ์ก าหนด 
ในการแต่งตั้งหรือจ้างผู้จัดการ ต้องให้ผู้จัดการรับทราบ และรับรองที่ จะปฏิบัติ

หน้าที่ดังก าหนดไว้ในข้อ 93 เป็นลายลักษณ์อักษร  
ให้คณะกรรมการด าเนินการมีอ านาจก าหนดระเบียบของสหกรณ์เกี่ยวกับการ

คัดเลือกหรือสอบคัดเลือกหรือสอบแข่งขัน การแต่งตั้งหรือจ้าง การก าหนดอัตราเงินเดือน การให้สวัสดิการ
และการให้ออกจากต าแหน่งของผู้จัดการสหกรณ์ 

ข้อ 92. การด ารงต าแหน่งผู้จัดการสหกรณ์   สหกรณ์อาจจ้างผู้จัดการโดยก าหนด
ระยะเวลาหรือไม่ก าหนดระยะเวลาก็ได้ 

ข้อ 93. อ านาจหน้าที่และความรับผิดชอบของผู้จัดการ  ผู้จัดการมีอ านาจหน้าที่ 
ในการจัดการทั่วไป และรับผิดชอบเกี่ยวกับบรรดากิจการประจ าของสหกรณ์รวมทั้งในข้อต่อไปนี้ 

(1) ตรวจสอบการสมัครเข้าเป็นสมาชิกให้เป็นการถูกต้อง ตลอดจนเป็นธุระจัดให้
ผู้เข้าเป็นสมาชิกลงลายมือชื่อในทะเบียนสมาชิก และช าระค่าธรรมเนียมแรกเข้ากับเงินค่าหุ้นตามข้อบังคับ 
ของสหกรณ ์

(2) ควบคุมให้มีการเก็บเงินค่าหุ้นรายเดือน แจ้งยอดจ านวนหุ้น จ่ายคืนค่าหุ้น
และชักชวนการถือหุ้นในสหกรณ์ 

(3) รับฝากเงิน จ่ายคืนเงินฝาก และส่งเสริมการรับฝากเงินของสหกรณ์ 
(4) เป็นธุระในการตรวจสอบค าขอกู้ จ่ายเงินกู้ จัดท าเอกสารเกี่ยวกับเงินกู้ให้

เป็นไปตามแบบและระเบียบของสหกรณ์ 
(5) จัดท ารายละเอียดของสมาชิกรายตัวเกี่ยวกับเงินค่าหุ้น และเงินให้กู้  

ทุกสิ้นปีทางบัญชี พร้อมกับแจ้งให้สมาชิกทราบเป็นรายบุคคล 
(6) พิจารณาจัดจ้างเจ้าหน้าที่ของสหกรณ์ตามอ านาจหน้าที่ที่ก าหนดในระเบียบ

ของสหกรณ ์
(7) รวมถึงก าหนดหน้าที่และวิธีปฏิบัติงานของบรรดาเจ้าหน้าที่ของสหกรณ์ 

ตลอดจนเป็นผู้บังคับบัญชาและรับผิดชอบดูแลการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่เหล่านั้นให้เป็นไปโดยถูกต้อง
เรียบร้อย 

(8) เป็นธุระกวดขันในเรื่องการออกใบรับ เรียกใบรับ หรือจัดให้มีใบส าคัญ 
โดยครบถ้วน รับผิดชอบในการรับจ่ายเงินของสหกรณ์ให้เป็นการถูกต้อง รวบรวมใบส าคัญและเอกสารต่างๆ  
เกี่ยวกับการเงินไว้โดยครบถ้วน และเก็บรักษาเงินของสหกรณ์ให้เป็นไปตามที่ก าหนดไว้ในระเบียบของสหกรณ์ 

(9) รับผิดชอบและดูแลให้มี การจัดท าและเก็บรักษาบัญชี และเอกสาร 
ที่เกี่ยวข้องเพ่ือแสดงฐานะการเงินและผลการด าเนินงานของสหกรณ์โดยต้องเปิดเผยให้สมาชิกได้รับทราบ 
และสามารถตรวจสอบได้ จัดให้มีและดูแลให้เรียบร้อยซึ่งบรรดาทะเบียน สมุดบัญชี เอกสารต่างๆ และบรรดา
อุปกรณ์ด าเนินงานของสหกรณ์ให้ถูกต้องครบถ้วนและเป็นปัจจุบัน 

(10) ติดต่อประสานงานกับเลขานุการในการนัดเรียกประชุมใหญ่ ประชุมคณะกรรมการ
ด าเนินการ และประชุมคณะกรรมการอื่นๆ  



(11) รับผิดชอบจัดท างบการเงินประจ าปีรวมทั้งบัญชีก าไรขาดทุน และรายงาน
ประจ าปีแสดงผลการด าเนินงานของสหกรณ์ เสนอคณะกรรมการด าเนินการพิจารณาเพ่ือเสนอ ต่อ 
ที่ประชุมใหญ่อนุมัติ 

(12) จัดท าแผนงานและงบประมาณรายจ่ ายประจ าปี ของสหกรณ์ เสนอ
คณะกรรมการด าเนินการพิจารณา 

(13) จัดท าแผนปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่ให้สอดคล้องกับแผนงานที่ได้รับอนุมัติ
จากที่ประชุมใหญ ่

(14) เข้าร่วมประชุมและชี้แจงในการประชุมใหญ่  ประชุมคณะกรรมการ
ด าเนินการ คณะอนุกรรมการ คณะอนุท างาน และประชุมคณะกรรมการอ่ืนๆ เว้นแต่กรณีซึ่งที่ประชุมนั้นๆ       
มิให้เข้าร่วมประชุม 

(15) ปฏิบัติการเก่ียวกับงานสารบรรณของสหกรณ์ 
(16) รักษาดวงตราของสหกรณ์ และรับผิดชอบตรวจตราดูแลทรัพย์สินต่างๆ  

ของสหกรณ์ให้อยู่ในสภาพอันดีและปลอดภัย 
(17) เสนอรายงานกิจการประจ าเดือนของสหกรณ์ต่อคณะกรรมการด าเนินการ 
(18) เสนอรายการหรือรายงานของสหกรณ์ต่อทางราชการตามแบบและ

ระยะเวลาที่ทางราชการก าหนดจัดส่งข้อมูลและรายงานต่างๆ ตามกฎหมายว่าด้วยสหกรณ์และกฎหมายอ่ืน  
ที่เก่ียวข้องภายในระยะเวลาที่ก าหนด 

(19) จัดท ารายการย่อแสดงสินทรัพย์และหนี้สินตามหลักเกณฑ์ วิธีการ 
และเงื่อนไขที่กรมตรวจบัญชีสหกรณ์ประกาศก าหนด 

(20) จัดท ารายงานผลประโยชน์และค่าตอบแทนที่กรรมการ ผู้จัดการ 
ผู้มีอ านาจในการจัดการ และที่ปรึกษาของสหกรณ์ ได้รับจากสหกรณ์นั้นในรอบปีบัญชีที่ผ่านมา โดยให้
สหกรณ์แสดงรายละเอียดดังกล่าวเป็นรายบุคคลเพ่ือรายงานให้ที่ประชุมใหญ่ทราบ 

(21) จัดท าข้อมูลการถูกร้องทุกข์กล่าวโทษ การถูกด าเนินคดี การถูกร้องเรียน 
และถูกลงโทษของสหกรณ์ในรอบปีบัญชีที่ผ่านมา พร้อมทั้งแผนหรือแนวทางการป้องกันไม่ให้ถูกร้องทุกข์
กล่าวโทษถูกด าเนินคดี ถูกร้องเรียน และถูกลงโทษในเรื่องดังกล่าวอีกให้ที่ประชุมใหญ่ทราบ 

(22) จัดให้มีช่องทางให้สมาชิกสามารถแจ้งปัญหาหรือข้อร้องเรียนได้อย่าง
สะดวกโดยต้องแจ้งให้สมาชิกทราบถึงช่องทาง วิธีการแก้ปัญหาหรือข้อร้องเรียน และระยะเวลาในการ
พิจารณาปัญหาหรือข้อร้องเรียน จัดให้มีระบบการติดตามความคืบหน้าและแจ้งความคืบหน้าในการแก้ไข
ปัญหาหรือข้อร้องเรียนให้ผู้ร้องเรียนทราบเป็นระยะตามระเบียบก าหนด 

(23) จัดท ารายการอ่ืนที่คณะกรรมการหรือที่ประชุมใหญ่มีมติให้เปิดเผยแก่สมาชิก 
(24) จัดท ารายการอื่นตามที่นายทะเบียนสหกรณ์ประกาศก าหนด 
(25) ปฏิบัติงานอ่ืนๆ ตามที่คณะกรรมการด าเนินการ หรือคณะกรรมการอ่ืนๆ 

ของสหกรณ์มอบหมาย หรือตามที่ควรกระท าเพ่ือให้กิจการในหน้าที่ลุล่วงไปด้วยดี  ตามกฎหมายว่าด้วย
สหกรณ์และกฎหมายอื่นที่เก่ียวข้อง 

ผู้จัดการต้องรับผิดร่วมกันกับคณะกรรมการด าเนินการ หรือกรรมการด าเนินการ 
ในความเสียหายต่อสหกรณ์ในกรณีดังต่อไปนี้ 

(1) แสวงหาผลประโยชน์โดยมิชอบ 
(2) ไม่ปฏิบัติหน้าที่ตามค าสั่งของนายทะเบียนสหกรณ์ 
(3) ด าเนินกิจการนอกขอบวัตถุประสงค์หรือขอบเขตแห่งการด าเนินกิจการ 

ที่พึงด าเนินการได้ของสหกรณ์ 



ผู้จัดการไม่ต้องรับผิดร่วมกันกับคณะกรรมการด าเนินการ หรือกรรมการ
ด าเนินการ ในความเสียหายต่อสหกรณ์ ตามวรรคก่อนในกรณีดังต่อไปนี้ 

(1) พิสูจน์ได้ว่าตนมิได้ร่วมกระท าการอันเป็นเหตุให้เกิดความเสียหายต่อสหกรณ์ 
(2) ได้คัดค้านในที่ประชุมคณะกรรมการด าเนินการสหกรณ์โดยปรากฏในรายงาน

การประชุมหรือได้ท าค าคัดค้านเป็นหนังสือยื่นต่อประธานที่ประชุมภายในสามวันนับแต่สิ้นสุดการประชุม 
ข้อ 94. การพ้นจากต าแหน่งของผู้จัดการ  ผู้จัดการของสหกรณ์ต้องพ้นจากต าแหน่งด้วย

เหตุอย่างหนึ่งอย่างใด  ดังต่อไปนี้      
(1) ตาย 
(2) ลาออกโดยแสดงความจ านงท าเป็นหนังสือต่อคณะกรรมการด าเนินการ 
(3) ขาดคุณสมบัติตามระเบียบของสหกรณ์  หรือมีลักษณะต้องห้ ามตาม 

กฎหมายสหกรณ์ก าหนด 
(4) ครบก าหนดตามสัญญาจ้าง  
(5) ถูกเลิกจ้าง 
(6) ถูกลงโทษให้ออกหรือไล่ออก หรือมีพฤติกรรมอันแสดงให้เห็นเป็นประจักษ์ว่าได้

กระท าการหรือละเว้นการกระท าการใดๆ อันอาจท าให้เกิดความไม่สงบเรียบร้อยและศีลธรรมอันดีแก่
ประชาชนหรือไม่เหมาะสมกับต าแหน่งหน้าที่ผู้จัดการสหกรณ์ 

ข้อ 95. การลาออก  ให้ผู้จัดการสหกรณ์ยื่นหนังสือถึงสหกรณ์ก่อนวันที่จะออกไม่น้อยกว่า 
สามสิบวันและให้เลขานุการคณะกรรมการด าเนินการสหกรณ์น าเสนอที่ประชุมคณะกรรมการด าเนินการ
สหกรณ์พิจารณาการลาออกนั้น การยับยั้งการลาออกของผู้จัดการสหกรณ์กระท าได้ไม่เกินหกสิบวัน 

ข้อ 96. การแต่งตั้งผู้รักษาการแทนผู้จัดการ  ถ้าต าแหน่งผู้จัดการว่างลง และยังไม่ได้ 
แต่งตั้งให้ผู้ใดด ารงต าแหน่งแทน หรือเม่ือผู้จัดการไม่อยู่หรือไม่อาจปฏิบัติหน้าที่ได้เป็นครั้งคราวให้รองผู้จัดการ 
หรือผู้ช่วยผู้จัดการ หรือเจ้าหน้าที่ของสหกรณ์ตามที่คณะกรรมการด าเนินการมอบหมายเป็นผู้รักษาการแทน 

ข้อ 97. การเปลี่ยนผู้จัดการ  ในกรณีที่มีการเปลี่ยนผู้ จัดการ ให้ เป็นหน้าที่ของ
คณะกรรมการด าเนินการต้องจัดให้มีการตรวจสอบหลักฐานทางบัญชีและการเงิน กับบรรดาทรัพย์สิน 
และหนี้สิน ตลอดจนจัดท างบการเงินประจ าปีของสหกรณ์เพ่ือทราบฐานะอันแท้จริงก่อนที่จะส่งมอบงาน 

ข้อ 98. เจ้าหน้าที่ของสหกรณ์   นอกจากต าแหน่งผู้จัดการแล้ว สหกรณ์อาจจัดจ้าง 
และแต่งตั้งเจ้าหน้าที่อ่ืน ตามความจ าเป็นเพ่ือปฏิบัติงานในสหกรณ์ ทั้งนี้ ให้น าลักษณะต้องห้ามตามข้อ 91. 
มาบังคับใช้โดยอนุโลม และให้เป็นไปตามระเบียบของสหกรณ์ซ่ึงคณะกรรมการด าเนินการก าหนด  

 เจ้าหน้าที่ของสหกรณ์ผู้ใดมีส่วนร่วมในการกระท าของคณะกรรมการด าเนินการ
สหกรณ์ กรรมการด าเนินการ หรือผู้จัดการ อันเป็นเหตุให้เกิดความเสียหายแก่สหกรณ์ เจ้าหน้าที่ของสหกรณ์
ผู้นั้นต้องรับผิดร่วมกันกับคณะกรรมการด าเนินการสหกรณ์ กรรมการด าเนินการ หรือผู้จัดการ ในความ
เสียหายต่อสหกรณ์ 

 

หมวด  10 
ที่ปรึกษาและผู้ตรวจสอบกิจการ 

ข้อ 99. ที่ปรึกษาและท่ีปรึกษากิตติมศักดิ์  คณะกรรมการด าเนินการอาจเชิญสมาชิกหรือ
บุคคลภายนอกซึ่งทรงคุณวุฒิมีความรู้ความสามารถและเหมาะสมเป็นที่ปรึกษาและที่ปรึกษากิตติมศักดิ์ 
ได้จ านวนไม่เกินห้าคน เพ่ือให้ความเห็นแนะน าในการด าเนินงานทั่วไปของสหกรณ์ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามระเบียบ
ที่สหกรณ์ก าหนด 



ตรวจสอบกิจการ 

ข้อ 100. ผู้ตรวจสอบกิจการ  ให้ที่ประชุมใหญ่เลือกตั้งสมาชิกหรือบุคคลภายนอก 
ซึ่งเป็นบุคคลธรรมดา และเป็นผู้ที่มีคุณวุฒิความรู้ความสามารถในด้านการเงิน การบัญชี  การบริหารธุรกิจ 
เศรษฐศาสตร์ การสหกรณ์ หรือกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับสหกรณ์ และมีคุณสมบัติเป็นผู้ผ่านการอบรม 
การตรวจสอบกิจการจากกรมตรวจบัญชีสหกรณ์  หรือหน่วยงานอ่ืนที่ได้รับการรับรองหลักสูตรจาก 
กรมตรวจบัญชีสหกรณ์ รวมทั้งไม่มีลักษณะต้องห้ามตามระเบียบนายทะเบียนสหกรณ์ เป็นผู้ตรวจสอบกิจการ
ของสหกรณ์จ านวนไม่เกิน 5 คน 

ข้อ 101. ขั้นตอนวิธีการรับสมัครและการเลือกตั้งผู้ตรวจสอบกิจการ ให้คณะกรรมการ
ด าเนินการประกาศขั้นตอนและวิธีการเลือกตั้งเป็นลายลักษณ์อักษรให้สมาชิกทราบก่อนวันประชุมใหญ่ 
และให้ประกาศรับสมัครบุคคลเข้ารับการเลือกตั้งเป็นผู้ตรวจสอบกิจการก่อนวันประชุมใหญ่ และพิจารณา
คัดเลือกผู้ตรวจสอบกิจการที่มีคุณสมบัติและไม่มีลักษณะต้องห้ามตามระเบียบนายทะเบียนสหกรณ์ก าหนด 
เพ่ือน าเสนอชื่อผู ้ที ่ผ่านการคัดเลือกเสนอให้ที ่ประชุมใหญ่เลือกตั ้งตามประกาศ โดยผู้สมัครเข้ารับการ
เลือกตั้งเป็นผู้ตรวจสอบกิจการต้องแสดงตนต่อที่ประชุมใหญ่ด้วย  และให้ผู้ที่ได้รับเลือกตั้งคะแนนสูงสุด 
เป็นผู้ตรวจสอบกิจการ หากมีคะแนนเท่ากันให้ประธานออกเสียงเพ่ิมอีกหนึ่งเสียงเป็นเสียงชี้ขาด ทั้งนี้ ให้ผู้ที่
ได้รับเลือกตั้งล าดับคะแนนรองลงมาเป็นผู้ตรวจสอบกิจการส ารอง จ านวน 2 คน 

กรณีมีผู้ตรวจสอบกิจการคนใดขาดจากการเป็นผู้ตรวจสอบกิจการตามข้อ 103  
(2) (3) (4) หรือ (5) ให้ผู้ตรวจสอบกิจการส ารองเข้าปฏิบัติหน้าที่ได้ทันทีเท่าระยะเวลาที่เหลืออยู่ของผู้ซึ่ง 
ตนแทน หรือจนกว่าจะมีการเลือกตั้งผู้ตรวจสอบกิจการใหม่ 

ข้อ 102. การด ารงต าแหน่งผู้ตรวจสอบกิจการ  ผู้ตรวจสอบกิจการมีวาระอยู่ในต าแหน่ง
ได้คราวละสองปีทางบัญชีของสหกรณ์ 

เมื่อครบก าหนดเวลาแล้วยังไม่มีการเลือกตั้งผู้ตรวจสอบกิจการคนใหม่ก็ให้ 
ผู้ตรวจสอบกิจการคนเดิมปฏิบัติหน้าที่อยู่ต่อไปจนกว่าที่ประชุมใหญ่มีมติเลือกตั้งผู้ตรวจสอบกิจการคนใหม่ 

ผู้ตรวจสอบกิจการที่พ้นจากต าแหน่งตามวาระอาจจะได้รับเลือกตั้งจากที่ประชุม
ใหญ่อีกได้แต่ต้องไม่เกินสองวาระติดต่อกัน  

กรณีผู้ตรวจสอบกิจการขาดจากการเป็นผู้ตรวจสอบกิจการก่อนครบวาระ 
ให้ก าหนดระเบียบวาระการประชุมใหญ่เพ่ือเลือกตั้งผู้ตรวจสอบกิจการคนใหม่ ในคราวประชุมใหญ่ครั้งแรก
หลังจากผู้ตรวจสอบกิจการคนนั้นขาดจากการเป็นผู้ตรวจสอบกิจการ และนับวาระการด ารงต าแหน่งของ
ผู้แทนต่อเนื่องจากผู้ที่ตนมาด ารงต าแหน่ง 

ข้อ 103. การขาดจากการเป็นผู้ตรวจสอบกิจการผู้ตรวจสอบกิจการ ผู้ตรวจสอบกิจการ
ต้องขาดจากการเป็นผู้ตรวจสอบกิจการเพราะเหตุอย่างใดอย่างหนึ่งดังต่อไปนี้ 

(1) พ้นจากต าแหน่งตามวาระ 
(2) ตาย 
(3) ลาออก โดยแสดงเหตุผลเป็นหนังสือยื่นต่อประธานคณะกรรมการด าเนินการ

และให้มีผลวันที่ประชุมคณะกรรมการด าเนินการสหกรณ์มีมติรับทราบ 
(4) ที่ประชุมใหญ่ของสหกรณ์ลงมติถอดถอนผู้ตรวจสอบกิจการซึ่งเป็นบุคคล 

ธรรมดาออกจากต าแหน่ง  
(5) อธิบดีกรมตรวจบัญชีสหกรณ์วินิจฉัยว่าขาดคุณสมบัติ หรือมีลักษณะต้องห้าม

ตามระเบียบนายทะเบียนสหกรณ์ก าหนด  



ข้อ 104. อ านาจหน้าที่ของผู้ตรวจสอบกิจการ  ผู้ตรวจสอบกิจการมีอ านาจหน้าที่ตรวจสอบ
การด าเนินงานทั้งปวงของสหกรณ์ ทั้งด้านการปฏิบัติงานเกี่ยวกับการเงิน การบัญชี และด้านปฏิบัติการในการ
ด าเนินธุรกิจตามที่ก าหนดไว้ในข้อบังคับของสหกรณ์ รวมทั้งการประเมินผลการควบคุมภายใน การรักษา 
ความปลอดภัยของข้อมูลสารสนเทศของสหกรณ์ และการตรวจสอบในเรื่องต่างๆ ดังนี้  

(1) ตรวจสอบความถูกต้องของการบันทึกบัญชีเพ่ือให้เป็นไปตามแบบและ
รายการที่นายทะเบียนสหกรณ์ก าหนด 

(2) ประเมินความมีประสิทธิภ าพและประสิทธิผลการด าเนิ นการของ
คณะกรรมการด าเนินการเพ่ือให้ข้อสังเกตและข้อเสนอแนะในการปรับปรุงการบริหารงานของคณะกรรมการ 
ด าเนินการให้เป็นไปตามกฎหมาย ข้อบังคับ และระเบียบของสหกรณ์ 

(3) สอบทานระบบการปฏิบัติงานของสหกรณ์ เพ่ือให้เป็นไปตามกฎหมาย 
ระเบียบนายทะเบียนสหกรณ์ข้อบังคับ และระเบียบของสหกรณ์ รวมทั้งค าสั่งนายทะเบียนสหกรณ์ ส านักงาน
สหกรณ์จังหวัด ส านักงานตรวจบัญชีสหกรณ์ ก าหนดให้ต้องปฏิบัติ 

(4) ตรวจสอบและสอบทานระบบการควบคุม ดูแลรักษาทรัพย์สินของสหกรณ์ 
วิเคราะห์และประเมินความมีประสิทธิภาพการใช้ทรัพย์สินของสหกรณ์ เพ่ือให้การใช้ทรัพย์สินเป็นไปอย่าง
เหมาะสมและคุ้มค่า  

(5) ตรวจสอบและติดตามการด าเนินงานของสหกรณ์ในการพิจารณาแก้ไข 
ข้อสังเกตหรือข้อบกพร่องเกี่ยวกับการด าเนินงานที่ได้รับแจ้งจากส านักงานสหกรณ์จังหวัด ส านักงานตรวจ
บัญชีสหกรณ์ หรือผู้สอบบัญชี 

ข้อ 105. การรายงานผลการตรวจสอบ ให้ผู้ตรวจสอบกิจการมีหน้าที่รายงานผลการ
ตรวจสอบ เป็นลายลักษณ์อักษรประจ าเดือนและประจ าปี เพ่ือสรุปผลการตรวจสอบ รวมทั้งข้อสังเกต
ข้อเสนอแนะที่เป็นประโยชน์ และเข้าร่วมประชุมคณะกรรมการด าเนินการเพ่ือแจ้งผลการตรวจสอบ
ประจ าเดือนที่ผ่านมา เข้าร่วมประชุมใหญ่เพ่ือรายงานผลการตรวจสอบประจ าปี เสนอต่อที่ประชุมใหญ่ 
ของสหกรณ์ด้วย 

กรณีพบว่ามีเหตุการณ์ที ่อาจก่อให้เกิดความเสียหายแก่สหกรณ์หรือสมาชิก 
หรือสหกรณ์มีการปฏิบัติไม่เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ ค าสั่ง ประกาศหรือค าแนะน าของทางราชการ 
รวมทั้งข้อบังคับ ระเบียบ มติที่ประชุมหรือค าสั่งของสหกรณ์ที่อาจจะก่อให้เกิดความเสียหายแก่สมาชิก 
หรือสหกรณ์อย่างร้ายแรง ให้แจ้งผลการตรวจสอบกิจการต่อคณะกรรมการด าเนินการทันทีเพ่ือด าเนินการ
แก้ไข และให้จัดส่งส าเนารายงานดังกล่าวต่อส านักงานตรวจบัญชีสหกรณ์ และส านักงานสหกรณ์จังหวัด
โดยเร็ว 

ให้ผู ้ตรวจสอบกิจการติดตามผลการด าเนินการแก้ไขข้อบกพร่อง ข้อสังเกต 
และให้รายงานผลการติดตามการแก้ไขข้อบกพร่อง ข้อสังเกตของสหกรณ์ไว้ในรายงานผลการตรวจสอบ
กิจการด้วย 

ข้อ 106. ความรับผิดของผู้ตรวจสอบกิจการ กรณีผู้ตรวจสอบกิจการปฏิบัติหรือละเว้น 
การปฏิบัติตามอ านาจหน้าที่ หรือประพฤติผิดจริยธรรมในการปฏิบัติงานจนเป็นเหตุให้สหกรณ์ได้รับความเสียหาย 
ผู้ตรวจสอบกิจการต้องรับผิดชอบชดใช้ค่าเสียหายให้แก่สหกรณ์ หรือหากตรวจพบข้อบกพร่องของสหกรณ์ 
ต้องแจ้งให้คณะกรรมการด าเนินการทราบโดยเร็ว และผู้ตรวจสอบกิจการต้องรับผิดชอบชดใช้ค่าเสียหายอันจะ
เกิดแก่สหกรณ์ด้วยเหตุไม่แจ้งนั้น  การพิจารณาความรับผิดของผู้ตรวจสอบกิจการให้เป็นไปตามมติ ของ 
ที่ประชุมใหญ่ 
 



ข้อ 107. สหกรณ์มีหน้าที่ต่อผู้ตรวจสอบกิจการ  สหกรณ์มีหน้าที่ต่อผู้ตรวจสอบกิจการ 
ดังนี้ 

(1) อ านวยความสะดวก ให้ความร่วมมือแก่ผู้ตรวจสอบกิจการ ในการให้ 
ค าชี้แจงตอบข้อซักถามต่างๆ พร้อมทั้งจัดเตรียมข้อมูล เอกสารหลักฐานประกอบการบันทึกบัญชีของสหกรณ์
เพ่ือประโยชน์ในการตรวจสอบกิจการ 

(2) ก าหนดระเบียบวาระการประชุมให้ผู้ตรวจสอบกิจการรายงานผลการ
ตรวจสอบกิจการประจ าเดือนและจัดท าหนังสือเชิญให้ผู้ตรวจสอบกิจการเข้าร่วมประชุมคณะกรรมการ
ด าเนินการสหกรณ์ทุกครั้ง 

(3) พิจารณาปฏิบัติตามข้อสังเกตและข้อเสนอแนะของผู้ตรวจสอบกิจการ 
เพ่ือให้การด าเนินกิจการของสหกรณ์เป็นไปโดยถูกต้องตามกฎหมาย ระเบียบ และข้อบังคับของสหกรณ์ 

 

การแก้ไขเพิ่มเติมข้อบังคับ 

ข้อ 108. การแก้ไขเพิ่มเติมข้อบังคับ  จะกระท าได้ก็แต่โดยหลักเกณฑ์และวิธีการ
ดังต่อไปนี้ 

(1) ต้องก าหนดในระเบียบวาระการประชุมใหญ่เป็นเรื่องหนึ่งโดยเฉพาะ และให้แจ้ง
ไปยังสมาชิกพร้อมหนังสือแจ้งระเบียบวาระการประชุมใหญ่หรือแจ้งทางสื่ออิเล็กทรอนิกส์ 

(2) คณะกรรมการด าเนินการสหกรณ์จะเสนอวาระแก้ไขเพ่ิมเติมข้อบังคับได้  
เมื่อมีการพิจารณาเรื่องที่จะขอแก้ไขเพ่ิมเติมนั้นในที่ประชุมคณะกรรมการด าเนินการ โดยมติให้แก้ไขเพ่ิมเติม
ข้อบังคับนั้นให้ถือเสียงไม่น้อยกว่าสองในสามของกรรมการด าเนินการที่มาประชุมซึ่งลงลายมือชื่อเข้าประชุม 
แต่ถ้าสมาชิกไม่น้อยกว่าหนึ่งในสิบของจ านวนสมาชิกทั้งหมด หรือไม่น้อยกว่าห้าสิบคน ลงลายมือชื่อ  
ท าหนังสือร้องขอต่อคณะกรรมการด าเนินการก่อนการประชุมใหญ่ไม่น้อยกว่าสามสิบวันให้แก้ไข เพ่ิมเติม 
ข้อบังคับก็ย่อมท าได้ โดยต้องระบุข้อความที่จะขอแก้ไขเพ่ิมเติมนั้น พร้อมด้วยเหตุผล 

(3) การพิจารณาวาระการแก้ไขเพ่ิมเติมข้อบังคับ ให้กระท าได้แต่ เฉพาะ 
ในการประชุมใหญ่ที่มีองค์ประชุมไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่งของจ านวนสมาชิกทั้งหมด หรือไม่น้อยกว่าหนึ่งร้อยคน
แล้วแต่กรณ ี

(4) ข้อความใดที่ที่ประชุมใหญ่ได้ลงมติแก้ไขเพ่ิมเติมแล้ว หากปรากฏว่าข้อความ
นั้นขัดกับกฎหมาย หรือไม่เป็นไปตามวัตถุประสงค์ของสหกรณ์หรือเจตนารมณ์แห่งกฎหมายนายทะเบียน
สหกรณ์อาจแก้ไขข้อความนั้นแล้วรับจดทะเบียน 

(5) ข้อบังคับที่นายทะเบียนสหกรณ์รับจดทะเบียนแล้ว หากยังไม่ได้ก าหนด
ระเบียบ หรือค าสั่งให้สอดคล้องกันก็ให้น าความที่ได้ก าหนดไว้ในข้อบังคับแล้วนั้นมาบังคับใช้และให้ผู้เกี่ยวข้อง
ถือปฏิบัติ 

หมวด 11 
ข้อเบ็ดเสร็จ 

ข้อ 109. ระเบียบของสหกรณ์   ให้คณะกรรมการด าเนินการมีอ านาจหน้าที่ก าหนด
ระเบียบต่าง ๆ เพ่ือด าเนินการให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์แห่งข้อบังคับนี้ และเพ่ือความสะดวกในการ
ปฏิบัติงานของสหกรณ์ รวมทั้งในข้อต่อไปนี้ 

(1) ระเบียบว่าด้วยการรับเงินฝากจากสมาชิกสหกรณ์ 
(2) ระเบียบว่าด้วยการรับเงินฝากจากสหกรณ์อ่ืน 
(3) ระเบียบว่าด้วยการให้เงินกู้แก่สหกรณ์อ่ืน 



(4) ระเบียบว่าด้วยการรับเงินฝากจากนิติบุคคล 
(5) ระเบียบว่าด้วยการให้เงินกู้แก่สมาชิกสหกรณ ์
(6) ระเบียบว่าด้วยการการโอนและรับโอนสมาชิกระหว่างสหกรณ์ 
(7) ระเบียบว่าด้วยการรับจ่ายและเก็บรักษาเงิน 
(8) ระเบียบว่าด้วยเจ้าหน้าที่และข้อบังคับเก่ียวกับการท างาน 
(9) ระเบียบว่าด้วยการใช้ทุนสาธารณประโยชน์ 
(10) ระเบียบว่าด้วยที่ปรึกษา 
(11) ระเบียบว่าด้วยหุ้น 
(12) ระเบียบว่าด้วยการการจ่ายคืนค่าหุ้นบางส่วนระหว่างเป็นสมาชิก 
(13) ระเบียบอ่ืนๆ ที่คณะกรรมการด าเนินการเห็นสมควรก าหนดให้มีเพ่ือ

สะดวกและ เป็นแนวทางในการปฏิบัติงานของสหกรณ์ 
เฉพาะระเบียบในระเบียบ (1) (2) (3) (4) ต้องได้ รับความเห็นชอบจาก 

นายทะเบียนสหกรณ์ก่อนจึงจะใช้บังคับได้ ส่วนระเบียบอ่ืนเมื่อคณะกรรมการด าเนินการก าหนดใช้แล้วให้  
ส่งส าเนาให้นายทะเบียนสหกรณ์ และกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ทราบภายใน 30 วัน 

ข้อ 110. การด าเนินคดีเกี่ยวกับความเสียหาย  ในกรณีที่ทรัพย์สินของสหกรณ์ถูกยักยอก 
หรือเสียหายโดยประการใดๆ ก็ดี  หรือในกรณีที่สหกรณ์เรียกคืนเงินกู้ตามข้อ 17 ข้อ 81 (3) (4) แต่มิได้ 
รับช าระตามเรียกก็ดี คณะกรรมการด าเนินการต้องร้องทุกข์ หรือฟ้องคดีภายในก าหนดอายุความ 

ข้อ 111. การตีความในข้อบังคับ  ถ้ามีปัญหาเกี่ยวกับการตีความในข้อบังคับให้สหกรณ์ 
เสนอปัญหานั้นต่อนายทะเบียนสหกรณ์เพ่ือขอค าวินิจฉัยและให้สหกรณ์ถือปฏิบัติตามค าวินิจฉัยนั้น 

ข้อ 112. ทรัพย์สินของสหกรณ์ การจ าหน่ายอสังหาริมทรัพย์ของสหกรณ์ต้องได้รับความ
เห็นชอบจากคณะกรรมการด าเนินการที่มีอยู่ในขณะนั้นเป็นเอกฉันท์ และต้องได้รับความเห็นชอบจาก 
ที่ประชุมใหญ่ด้วย 

การลงมติเห็นชอบของที่ประชุมใหญ่ตามความในวรรคแรก ให้ถือเสียงข้างมาก 
ของสมาชิกซ่ึงมาประชุม 

ข้อ 113. การจ าหน่ายทรัพย์สิน เม่ือสหกรณ์ต้องเลิก   เมื่อสหกรณ์ต้องเลิกและ 
ได้จัดการช าระบัญชีโดยจ าหน่ายทรัพย์สินตามกฎหมายว่าด้วยสหกรณ์ ตลอดทั้งจ่ายคืนเงินรับฝากพร้อมด้วย
ดอกเบี้ยและช าระหนี้สินอ่ืนๆ ของสหกรณ์เสร็จสิ้นแล้ว ปรากฏว่ามีทรัพย์สินเหลืออยู่ เท่าใด ให้ผู้ช าระบัญชีจ่าย 
ตามล าดับดังต่อไปนี้ 

(1) จ่ายคืนเงินค่าหุ้นให้แก่สมาชิกไม่เกินมูลค่าหุ้นที่ช าระแล้ว 
(2) จ่ายเป็นเงินปันผลตามหุ้นที่ช าระแล้ว แต่ต้องไม่เกินอัตราที่นายทะเบียน

สหกรณ์ก าหนด 
(3) จ่ายเป็นเงินเฉลี่ยคืนตามข้อ 30 (2) 
เงินที่จ่ายตามข้อ (2) และ(3) เมื่อรวมทั้งสิ้นต้องไม่เกินยอดรวมแห่งจ านวน 

เงินก าไรสุทธิที่สหกรณ์หาได้ในระหว่างปีที่เลิกสหกรณ์กับทุนรักษาระดับอัตราเงินปันผลที่ถอนไปตามข้อ 30 (4) 
ในปีนั้น 

ถ้ายังมีทรัพย์สินเหลืออยู่ อีกให้โอนให้แก่สหกรณ์อ่ืน หรือสันนิบาตสหกรณ์ 
แห่งประเทศไทยตามมติของที่ประชุมใหญ่ หรือด้วยความเห็นชอบของนายทะเบียนสหกรณ์ ในกรณีที่ไม่อาจ
เรียกประชุมใหญ่ได้ภายในสามเดือนนับแต่วันที่ช าระบัญชีเสร็จ 

 



ข้อ 114. ในกรณีที่ข้อบังคับนี้มิได้ก าหนดข้อความเรื่องใดไว้ ให้สหกรณ์รับบทบัญญัติที่
ก าหนดไว้ในกฎหมายว่าด้วยสหกรณ์ ตลอดจนค าสั่งและระเบียบปฏิบัติของนายทะเบียนสหกรณ์มาใช้  
เป็นส่วนหนึ่งแห่งข้อบังคับนี้ด้วย 

 

บทเฉพาะกาล 
 

ข้อ 115. นับแต่วันที่ข้อบังคับนี้ใช้บังคับ ระเบียบใดซึ่งสหกรณ์ถือใช้อยู่ก่อนวันที่ข้อบังคับนี้
ถือใช้ และไม่ขัดหรือแย้งกับข้อบังคับนี้ให้ถือใช้ตามระเบียบนั้นไปก่อน จนกว่าจะได้ก าหนดระเบียบขึ้นถือใช้ใหม่ 

ข้อ 116. นับแต่วันที่ข้อบังคับนี้ใช้บังคับ ให้คณะกรรมการด าเนินการคงด ารงต าแหน่ง
ต่อไปจนกว่าจะครบกว่าจะครบวาระตามที่ก าหนดไว้ในข้อบังคับเดิมของสหกรณ์  



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

วาระที่ 6 
เรื่องอื่นๆ (ถา้มี) 

 



 
 
 

1. การจ่ายเงินสมาชิกถึงแก่กรรม 

รายการ 
จ านวนเงิน 

(บาท) 
1. สมาชิกท่ีสหกรณ์ท าประกันชีวิตกลุ่ม   
   อายุไม่เกิน 65 ปี 
2. สมาชิกท่ีไม่ได้จัดท าประกันชีวิตกลุ่ม  
   อายุเกิน 65 ปี และสมาชิกสมทบ ดังนี้ 
   - เป็นสมาชิกไม่เกิน 60 เดือน  
   - เป็นสมาชิกเกินกว่า 60 เดือน แต่ไม่เกิน 120 เดือน 
   - เป็นสมาชิกเกินกว่า 120 เดือน  
3. พวงหรีดตามประเพณี  
4. เงินสงเคราะห์ครอบครัวสมาชิกถึงแก่กรรม 
   (ไม่รวมบุตรบุญธรรม) 

300,000.- 
 
 
 

30,000.- 
60,000.- 

200,000.- 
1,000.- 
1,000.- 

หมายเหตุ   ผู้รับโอนประโยชน์ หรือทายาท ติดต่อขอรับเงินสงเคราะห์ภายใน 120 วัน นับแต่วันที่สมาชิกถึงแก่กรรม 

2. ทุนส่งเสริมการศึกษาบุตรสมาชิก (ตามเกณฑ์ประกาศที่สหกรณ์ฯก าหนด) 

ประเภททุนการศึกษา 
จ านวนเงิน 

(บาท) 
1. ระดับประถมศึกษาปีที่ 1 - 6    
2. ระดับมัธยมศึกษาปีที่ 1 - 3    
3. ระดับมัธยมศึกษาปีที่ 4 - 6 และปวช.    
4. ระดับ ปวส. และ ปริญญาตรี 

1,700.- 
1,900.- 
2,200.- 
2,700.- 

หมายเหตุ   ปกติสหกรณ์ฯเปิดยื่นค าขอรับทุนประมาณช่วงเดือนกันยายน - กลางเดือนตุลาคม ของทุกปี   
 

3. เงินบ าเหน็จสมาชิกสหกรณ์ฯ (ตามระเบียบสหกรณ์ฯว่าด้วยการใช้ทุนสวัสดิการบ าเหน็จสมาชิก พ.ศ. 2554)   
   หลักเกณฑ์การขอรับเงินบ าเหน็จ มีดังนี ้
 

1) สมาชิกทีเ่กษียณอายุราชการ หรือลาออกจากราชการ มีอายุการเป็นสมาชิกติดต่อกันไม่น้อยกว่า 10 ปี  
2) สมาชิกท่ีทุพพลภาพโดยสิ้นเชิง ตามค ารับรองแพทย์  
3) จ านวนเงินบ าเหน็จตามเกณฑ์ อายุการเป็นสมาชิก(ปี) คูณ 250 บาท (การนับอายุเกิน 6 เดือน ให้นับ 1 ปี) 
4) กรณีสมาชิกมีหนี้เงินกู้ สหกรณ์ฯจะน าเงินบ าเหน็จมาหักช าระหนี้ 

หมายเหตุ สมาชิกขอรับเงินภายใน 120 วัน นับแต่วันที่เกษียณ หรือมีค าสั่งให้ลาออก  
               หรือวันประสบเหตุอันท าให้ทุพพลภาพโดยสิ้นเชิง 

สวัสดิการ 
สมาชิกสหกรณ์ออมทรพัย์ กรมทรัพยากรธรณี จ ากัด 

 



 
 
 
 

 
 

      เบอรโ์ทรศัพท์                                              
02-644-5264 , 02-621-9620 , 02-621-9622                 

 

                                                    เบอรโ์ทรสาร (Fax)                               
  091-714-1807                             02-644-8838    

 
 

 

             สง่ไปรษณีย์ไทย 
         ตู้ ปณ.29  ปณฝ.กรมโรงงานอุตสาหกรรม กรุงเทพมหานคร 10413 

 

 

                                    บริษัท ส่งของเอกชน   (ส่งทีห่น้าท าการสหกรณ์ฯ)  
              75/10 (อาคาร CCOP) ถนนพระรามท่ี 6   

                                      แขวงทุ่งพญาไท  เขตราชเทวี  กรุงเทพมหานคร  10400 
 

 
   โอนเงินเข้าบัญชีเร็ว 

 
 

 

                           E-mail address :  coop_dmr@hotmail.com 
 
 
 

    เว็บไซตส์หกรณ์ :  www.dmr-coop.com  
    (สมาชิกสามารถดูข้อมูลของตัวสมาชิกที่ ระบบตรวจสอบข้อมูล ในเว็บไซต์)    
 
  

                                                     

 

       
           

โอนผ่านเคาน์เตอร์ธนาคาร หรือ Mobile Banking (โอนแล้วแจ้งสหกรณ์ฯ) 

ชื่อบัญชี “สหกรณ์ออมทรัพย์ กรมทรัพยากรธรณี จ ากัด” 
 

 ธนาคารกรุงไทย จ ากัด   สาขา กรมโรงงานอุตสาหกรรม 
เลขที่บัญชี 980-035995-8 

 

การโอนเงินเข้าบัญชสีหกรณ์ฯ 

การติดต่อสหกรณ์ฯ 

mailto:coop_dmr@hotmail.com
http://www.dmr-coop.com/

